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MUNICIPIO DE MARI\/IELEIRO2

ESTADO DO PARANA

Marmeleiro, 30 de dezembro de 2025.

Processo Administrativo Eletronico (PAE) n° 2897/2025
Requerimento n° 070/2025

DOCUMENTO DE FORMALIZACAO DE DEMANDA
1 -OBJETO:

Constitui objeto deste documento, a contratagdo da empresa GAE - CONSULTORIA E
PROJETOS EDUCACIONAIS LTDA, inscrita no CNPJ n° 03.964.493/0001-78, para prestacdo de
Servicos Técnicos Especializados em Legislacdo Administrativa e Educacional para Reformulagdo do
Plano de Carreira do Magistério, atendendo as necessidades do Departamento de Educacdo e Cultura,
observadas as caracteristicas e demais condi¢des definidas neste processo e seus anexos.

2 — JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO:

Justifica-se a contratacdo da empresa para prestacdo de Servigos Técnicos Especializados em
Legislacdo Administrativa e Educacional para:

» Reformulacéo da Lei 1923/2012 - do Plano de Carreira do Magistério, em conformidade com a
legislacéo educacional, especialmente o Acérdao n° 3899/17 do Tribunal Pleno do Tribunal de Contas do
Estado do Parana e a Lei n® 14.113, de 25 de dezembro de 2020, que regulamenta o FUNDEB;

» Implantagdo/atualizacdo do instrumento de avaliagdo de desempenho para progressdao na
carreira;

» Realizagdo de estudos e simulagdes presenciais com a equipe administrativa das tabelas salariais
do magistério, com andlise para o impacto financeiro;

» Elaboracdo de minutas do projeto de lei e acompanhamento até a implantacdo definitiva das
medidas propostas;

+ Orientagdo sobre as regulamentacGes apos a aprovagdo da lei.

A administracdo municipal necessita reformular a legislacdo do magistério em razéo de adequacdes
obrigatdrias decorrentes do Acorddo n° 3899/2017 do TCE/PR; exigéncias da Lei Federal n® 14.113/2020
(novo FUNDEB); necessidade de atualizar regras de avaliagcdo de desempenho e progressdo funcional;
reestruturacdo de tabelas remuneratorias e simulagdes de impacto financeiro e evolugdo normativa e
jurisprudencial referentes a carreira docente.

A complexidade técnica e interdisciplinar requerida envolve legislacdo educacional, administracdo
publica, orcamento publico, FUNDEB, estatutos de servidores, normas do TCE/PR e modelagem
legislativa. Portanto, a contratacdo é imprescindivel para garantir seguranca juridica, conformidade,
economicidade e sustentabilidade da carreira do magistério, evitando riscos de responsabilizagdo futura.

Os servicos serdo divididos em 8 partes de acordo com a necessidade do Departamento, sendo elas:
Ac0es internas na sede do Departamento; Diagnostico e previsao de a¢Ges; Impacto financeiro/FUNDEB,;
Programacdo para reunides presenciais; Instrumentos de avaliagdo de desempenho para avanco na
carreira; RegulamentagBes gerais; Elaboracdo de regulamentacBes especificas indicadas no plano de
cargos e carreiras como complementacdo de regulamentac@es gerais; e Encaminhamentos finais.

A escolha da empresa especifica para este trabalho se da pelos seus 24 anos de atuacdo pela sua
Notdria Especializacdo em servicos de Construcdo e Reformulacdo de Planos de Carreira do Magistério,
Planos de Carreira do Magistério, Planos de Carreira dos Servidores, Estatutos dos Servidores e Estrutura
dos Cargos Administrativos. Entre os anos de 2001 a 2025, assessorou mais de 230 (duzentos e trinta)
Projetos de Lei dos Planos de Carreira do Magistério, Planos de Carreira dos Servidores Municipais e
Estatuto dos Servidores Municipais em mais de 140 (cento e quarenta) cidades do Parana e Santa
Catarina.

A inexigibilidade de licitagdo é uma excecdo a regra geral, mas a propria legislacdo, no art. 74,
define claramente os casos em que a licitagdo ndo é obrigatdria, estabelecendo as situagdes em que a
competicdo ndo pode ser realizada de forma viével.
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Art. 74. E inexigivel a licitagdo quando invidvel a competigdo, em especial nos casos
de:

Il - contratacdo dos seguintes servicos técnicos especializados de natureza
predominantemente intelectual com profissionais ou empresas de notéria
especializacao, vedada a inexigibilidade para servigos de publicidade e divulgacéo:

c) assessorias ou consultorias técnicas e auditorias financeiras ou tributarias;

Com base nos documentos anexos, que demonstram a viabilidade da contratacdo por meio de
processo de inexigibilidade, solicitamos a formalizacdo da inexigibilidade para a contratagdo dos servicos
desejados.

3 —ESTIMATIVA PRELIMINAR DO VALOR DA CONTRATACAO:

Como forma de dar eficécia ao inciso IV do art. 6°, do Decreto Municipal n°® 3.497/2024 quanto a
estimativa preliminar de pregos, foram considerados valores referenciais de contratagcdes similares de
outros 6rgdos da Administragdo Publica, sendo que o valor ficou em torno de R$ 35.000,00 (trinta e cinco
mil reais).

4 — PREVISAO DA DATA PRETENDIDA PARA A CONCLUSAO DA CONTRATACAO:

Apos a finalizagdo dos tramites do processo e a publicacdo da homologagéo.

flcipm.com.br/ip71a3b6d5agoe

5 — GRAU DE PRIORIDADE DA CONTRATAQAO:
Médio.
6 —VINCULAC}AO OU DEPENDENCIA COM O OBJETO DE OUTRO DFD:

A presente contratacdo ndo necessita henhuma vinculacdo ou dependéncia com o objeto de outro
Documento de Formalizagdo de Demanda.

7 — FORMA DE CONTRATACAO SUGERIDA:

Inexigibilidade de Licitagao.
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8 — INDICACAO DO FISCAL E GESTOR DE CONTRATO:

m;

3
I.
i}

8.1 — Fiscal de Contrato:
Mauro Fischer.

8.2 — Gestor de Contrato:
Helena Heckler.

Paragrafo Unico: Em caso de férias, exoneracdo ou qualquer tipo de afastamento do gestor
designado, o substituto imediato sera o servidor que assumir o cargo de diretor ou responsavel no periodo.

9 - ENCAMINHAMENTO:

De acordo com o processo, encaminhe-se ao Departamento responsavel para prosseguimento.
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Assinado eletronicamente por:
HELENA HECKLER
30/12/2025 10:50:06

By
YT

ssinatura digital avancada.

Helena Heckler
Gestora do Contrato
Diretora do Departamento de Educacéo e Cultura

Assinado eletronicamente por:
» MAURO FISCHER
sonz0zs 105742
assinado

eletronicamente
Assinatura digital avancada.

Mauro Fischer
Fiscal do Contrato
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Marmeleiro, 30 de dezembro de 2025.
ESTUDO TECNICO PRELIMINAR
1 - INTRODUCAO:

Trata-se de Estudo Técnico Preliminar elaborado em conformidade com o disposto no art. 18, | c/c
§ 1° da Lei n° 14.133/2021, que tem por objetivo identificar e analisar os cenarios para o atendimento da
demanda descrita abaixo, bem como demonstrar a viabilidade técnica e econémica das solucbes
identificadas, fornecendo as informacdes necessarias para subsidiar e embasar eventual Termo de
Referéncia.

Neste sentido, o presente documento expde resultados dos estudos realizados e busca descrever a
solucdo que atenderd a necessidade especificada, caracterizando a primeira etapa da fase de planejamento
de eventual contratagdo que venha a se mostrar adequada e necessaria, em conformidade com as normas e
principios que regem a Administracdo Publica.

2 - DESCRICAO DA NECESSIDADE:

Constitui objeto deste documento a contratacdo da empresa GAE - CONSULTORIA E PROJETOS
EDUCACIONAIS LTDA, inscrita no CNPJ n° 03.964.493/0001-78, para prestacao de Servicos Técnicos
Especializados em Legislacdo Administrativa e Educacional para Reformulacéo do Plano de Carreira do
Magistério, atendendo as necessidades do Departamento de Educagdo e Cultura, de acordo com as
especificagdes técnicas adiante discriminadas.

Justifica-se a contratacdo da empresa para prestacdo de Servigos Técnicos Especializados em
Legislacdo Administrativa e Educacional para:

» Reformulagdo da Lei 1923/2012 - do Plano de Carreira do Magistério, em conformidade com a
legislacéo educacional, especialmente o Acérdao n° 3899/17 do Tribunal Pleno do Tribunal de Contas do
Estado do Parand e a Lei n°® 14.113, de 25 de dezembro de 2020, que regulamenta o FUNDEB;

+ Implantagdo/atualizacdo do instrumento de avaliacdo de desempenho para progressdao na
carreira;

» Realizagdo de estudos e simulagdes presenciais com a equipe administrativa das tabelas salariais
do magistério, com andlise para o impacto financeiro;

» Elaboragcdo de minutas do projeto de lei e acompanhamento até a implantacdo definitiva das
medidas propostas;

 Orientagdo sobre as regulamentacGes ap0s a aprovagdo da lei.

A administragdo municipal necessita reformular a legislacdo do magistério em razéo de adequacoes
obrigatdrias decorrentes do Acorddo n° 3899/2017 do TCE/PR; exigéncias da Lei Federal n® 14.113/2020
(novo FUNDEB); necessidade de atualizar regras de avaliacdo de desempenho e progressdo funcional;
reestruturacdo de tabelas remuneratorias e simulagdes de impacto financeiro e evolugdo normativa e
jurisprudencial referentes a carreira docente.

A complexidade técnica e interdisciplinar requerida envolve legislacdo educacional, administracdo
publica, or¢camento publico, FUNDEB, estatutos de servidores, normas do TCE/PR e modelagem
legislativa. Portanto, a contratagdo é imprescindivel para garantir seguranga juridica, conformidade,
economicidade e sustentabilidade da carreira do magistério, evitando riscos de responsabilizagao futura.

Os servicos serdo divididos em 8 partes de acordo com a necessidade do Departamento, sendo elas:
Ac0es internas na sede do Departamento; Diagnostico e previsao de a¢les; Impacto financeiro/FUNDEB,;
Programacdo para reunides presenciais; Instrumentos de avaliacdo de desempenho para avanco na
carreira; Regulamentagdes gerais; Elaboracdo de regulamentaces especificas indicadas no plano de
cargos e carreiras como complementacdo de regulamentacdes gerais; e Encaminhamentos finais.

A escolha da empresa especifica para este trabalho se da pelos seus 24 anos de atuacdo pela sua
Notdria Especializacdo em servicos de Construcdo e Reformulacdo de Planos de Carreira do Magistério,
Planos de Carreira do Magistério, Planos de Carreira dos Servidores, Estatutos dos Servidores e Estrutura
dos Cargos Administrativos. Entre os anos de 2001 a 2025, assessorou mais de 230 (duzentos e trinta)
Projetos de Lei dos Planos de Carreira do Magistério, Planos de Carreira dos Servidores Municipais e
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Estatuto dos Servidores Municipais em mais de 140 (cento e quarenta) cidades do Parand e Santa
Catarina.

A inexigibilidade de licitagdo é uma excecdo a regra geral, mas a propria legislacdo, no art. 74,
define claramente os casos em que a licitacdo ndo é obrigatdria, estabelecendo as situagdes em que a
competicao ndo pode ser realizada de forma viavel.

Art. 74. E inexigivel a licitagdo quando invidvel a competigdo, em especial nos casos
de:

1l - contratacdo dos seguintes servigos técnicos especializados de natureza
predominantemente intelectual com profissionais ou empresas de notdria
especializacao, vedada a inexigibilidade para servigos de publicidade e divulgacéo:

c) assessorias ou consultorias técnicas e auditorias financeiras ou tributarias;

Com base nos documentos anexos, que demonstram a viabilidade da contratacdo por meio de
processo de inexigibilidade, solicitamos a formalizacdo da inexigibilidade para a contratagdo dos servicos
desejados.

3 - PREVISAO NO PLANO DE CONTRATAGCOES ANUAL:

A presente contratagdo ndo estd alinhada com o PCA, uma vez que o documento se encontra em
fase de elaboracdo.

4 — REQUISITOS DA CONTRATACAO:

O objeto da contratacdo se enquadra no texto do Decreto Federal n°® 10.818/2021, sendo descritos
cOmMo comuns.

O prazo de vigéncia do Contrato sera pelo periodo de 12 (doze) meses, contados da data de sua
assinatura.

A CONTRATADA devera proporcionar a entrega do objeto em perfeitas condi¢Ges, conforme
guantidades, exigéncias e estimativas a serem estabelecidas nas ordens de compra, bem como, prazo e
local constantes no Termo de Referéncia, acompanhado da respectiva Nota Fiscal.

A CONTRATADA deveré garantir requisitos de qualidade, funcionamento e rendimento do objeto
conforme edital durante toda a vigéncia do Contrato.

N&o seré recebido o objeto diferente da descri¢do, com quantidade inferior ou valor diferente do
licitado.

O prazo de entrega/execucao do objeto devera ser no maximo em 120 (cento e vinte) dias, podendo
ser prorrogado por igual periodo, desde que com justificativa aceita pelo Departamento solicitante.

O objeto sera recebido definitivamente em prazo a ser definido no Termo de Referéncia, apos a
verificacdo da qualidade e quantidade e consequente aceitacdo mediante termo circunstanciado.

O CONTRATANTE reserva-se o direito de liberar a Nota Fiscal para pagamento, ap6s o
responsavel pelo recebimento aferir a quantidade, qualidade e adequacéo dos itens entregues.

Sobre a Contratada, a mesma devera apresentar:

- Habilitacdo juridica.

- Habilitacdo fiscal, social e trabalhista.

- Regularidade econémico-financeira.

- Comprovacao técnica.

- Declaracéo unificada.

5 - ESPECIFICACOES TECNICAS E ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES:

Item | Quant. | Unid. Descricao
01 1 Unid Servigos Técnicos Especializados em Legislacdo Administrativa e Educacional
" | para a prestacdo de servicos de consultoria e assessoria, visando a revisdo e
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reformulacdo da seguinte Lei: Reformulacdo da Lei 1923/2012 - do Plano de
Carreira do Magistério, em conformidade com a legislagdo educacional,
especialmente o Acdrddo n° 3899/17 do Tribunal Pleno do Tribunal de Contas do
Estado do Parana e a Lei n® 14.113, de 25 de dezembro de 2020, que regulamenta
0 FUNDEB; Implantacdo/atualizacdo do instrumento de avaliacdo de desempenho
para progressdo na carreira; Realizacdo de estudos e simulacfes presenciais com a
equipe administrativa das tabelas salariais do magistério, com analise para o
impacto financeiro; Elaboracdo de minutas do projeto de lei e acompanhamento
até a implantacdo definitiva das medidas propostas; Orientacdo sobre as
regulamentacgdes ap6s a aprovacdo da lei.

A estimativa de quantidade foi baseada na revisdo completa no plano do magistério.
6 — ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO:

Como forma de dar eficacia ao inciso VII do art. 3°, do Decreto Municipal n° 3.498/2024 quanto a
estimativa preliminar de precos, foram considerados valores referenciais de contratagGes similares de
outros 6rgdos da Administracdo Publica, sendo que o valor ficou em torno de R$ 35.000,00 (trinta e cinco
mil reais).

A pesquisa de precos definitiva embasada no Decreto Municipal n® 3.498/2024 sera feita para
concluséo do Termo de Referéncia onde se trata de procedimento indispensavel a verificacdo de valores
para precificar o valor referencial maximo aceitavel.

7—-LEVANTAMENTO DE MERCADO:

Nos termos do art. 75, 82°, da Lei 14.133/2021, a vantajosidade da contratacdo ndo se restringe ao
menor preco, mas a melhor relagdo entre custo e beneficio, especialmente em servicos técnicos
especializados. A contratacdo apresenta vantajosidade pelos seguintes fatores: Qualidade técnica e
especializacdo especifica (24 anos de experiéncia em consultoria educacional, mais de 230 projetos
legislativos realizados em municipios, atuagdo comprovada em mais de 140 municipios, com foco em
carreiras do magistério e equipe técnica com formacdo especifica em legislacdo educacional, gestdo
publica e finangas.); Risco reduzido e maior seguranca juridica (a correta reestruturacdo do Plano de
Carreira evita: glosas do TCE/PR; aces judiciais futuras; inconsisténcias remuneratorias; inadequagdes
ao FUNDEB.); Entregas de alto valor agregado (Incluem: simulacGes financeiras presenciais em tempo
real; elaboracdo de minutas legislativas completas; instrumento atualizado de avaliacdo de desempenho e
acompanhamento técnico até a implantacéo final) e Economia indireta (a contratagdo evita dispéndios
com retrabalho, revisGes posteriores e possiveis corre¢des obrigatorias impostas pelo Tribunal de Contas).

8 — DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO:

Considerando a eficacia, a qualidade e a conveniéncia econdmica e sabendo que a demanda do
objeto é certa e previsivel.

A reformulacdo de um Plano de Carreira do Magistério, com impactos: juridicos, pedagogicos,
financeiros, administrativos, e normativos € um servico intelectual de alta complexidade, cuja execugdo
exige: conhecimento especifico em legislacdo educacional; dominio da jurisprudéncia do TCE/PR,;
dominio da Lei 14.113/2020 (FUNDEB); experiéncia em modelagem de carreiras; capacidade técnica
para elaborar projetos de lei e acompanhar sua implantacdo. Nesse sentido, o0 TCU (Acdrdao 2.622/2013)
e 0 STJ (REsp 1.657.156/SC) afirmam que a singularidade reside ha complexidade e especificidade do
objeto, e ndo na inexisténcia de outros possiveis prestadores.

Diante da impossibilidade de competicdo em razdo da exclusividade para prestacdo do servico, a
solucdo que se adequa as necessidades do departamento, é a contratacdo direta por Inexigibilidade de
Licitacdo.

Considerando os pontos descritos, bem como toda a documentagéo apensa ao processo, conclui-se
como Vviével a contratacdo da empresa apresentada.
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9 — JUSTIFICATIVA PARA PARCELAMENTO OU NAO DA CONTRATACAO:

Todos os itens do processo, sdo independentes entre si, ou seja, para serem adquiridos e utilizados
ndo necessitam de outro, de modo que, a aquisicao se dara por itens, uma vez que o parcelamento nao ira
alterar as caracteristicas dos produtos/servicos e proporcionara a ampla participacdo de licitantes, gerando
maior competitividade e economicidade no momento da licitag&o.

10 - DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRETENDIDOS:

A presente contratacdo objetiva atingir 0os seguintes resultados:

- Suprir as necessidades do Departamento requisitante e manter o bom funcionamento.

- Garantir o fornecimento do objeto de primeira qualidade, prezando pela eficiéncia e
sustentabilidade.

- Proporcionar, tanto para a Administragdo Publica, como para a empresa vencedora, o melhor
custo-beneficio possivel.

11 - PROVIDENCIAS PREVIAS A CELEBRACAO DO CONTRATO:
A presente contratacdo ndo necessita nenhuma providéncia prévia a celebragdo contratual.
12 - CONTRATACOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES:

N&do se faz necessaria a realizacdo de contratagcGes correlatas e/ou interdependentes para a
viabilidade e contratagdo desta demanda.

13 —- DESCRICAO DE POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS:

Dada a natureza do objeto a ser contratado, ndo se verifica impactos ambientais relevantes, sendo
necessario tdo somente que a licitante atenda aos critérios e politica de sustentabilidade ambiental.

14 - POSICIONAMENTO CONCLUSIVO SOBRE A ADEQUACAO DA CONTRATACAO:

Os estudos preliminares evidenciam que a contratacdo da solucdo ora descrita, ou seja, da
contratacdo de empresa para suprir as necessidades do objeto para atender o Departamento requisitante,
mostra-se tecnicamente possivel e fundamentadamente necessaria.

15 - GERENCIAMENTO DE RISCOS:

Todo processo de licitagdo pode ocorrer alguns riscos e intercorréncias durante o processo, sendo
eles listados abaixo:

RISCO 01

Descrigdo / Dano: ImpugnacOes, recursos e acgdes judiciais, causando atraso no processo de
contratacao.
Probabilidade: ( ) Baixa (x) Média ( )Alta
Impacto: () Baixa () Média (x) Alta

ACAO PREVENTIVA RESPONSAVEL
1. Especificacbes e exigéncias técnicas revisadas no intuito de
possibilitar a participacdo do maior numero de licitantes com a
qualidade minima exigida para evitar frustragdes indevida da
competicao;
2. Avaliar as recomendac6es do Parecer da Procuradoria Juridica;

Equipe de Planejamento
Departamento Requisitante
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3. Analisar as recomendacGes do TCE por meio de acérdaos recentes;
4. Atentar para as legislacdes aplicaveis.
ACAO DE CONTINGENCIA RESPONSAVEL
Equipe de Planejamento
Procuradoria Juridica
Controle Interno

1. Alocacdo de servidores qualificados para responder eventuais
guestionamentos e promover alteragdes se necessario.

RISCO 02
Descri¢do / Dano: Inércia frente a descumprimento de obrigagdes contratuais, atraso na entrega de
objeto, especificacfes divergentes. Falha ou omissdo no registro dos atos e fatos do contrato.
Probabilidade: ( x ) Baixa () Média ( )Alta

Impacto: () Baixa () Média (x) Alta
ACAO PREVENTIVA RESPONSAVEL
1. Capacitagéo de servidores. Conhecimento dos termos contratuais e
do objeto contratual; Fiscal do Contrato
2. Conhecimentos das responsabilidades dos fiscais; Gestor do Contrato o
3. Estabelecer modelos e rotinas de acompanhamento contratual; g
ACAO DE CONTINGENCIA RESPONSAVEL g
1. Sangdes administrativas. Responsabilizagdo da Gestdo e fiscalizagdo Fiscal do Contrato g
contratual. Gestor do Contrato 5
RISCO 03 ¢

Descri¢do / Dano: Contratacdo de empresa que ndo tenha capacidade de executar o objeto contratual.
Probabilidade: ( x ) Baixa () Média ( )Ala

Impacto: () Baixa () Média (x) Alta
ACAO PREVENTIVA RESPONSAVEL
1. Manter planejamento empresarial. Contratada
ACAO DE CONTINGENCIA RESPONSAVEL
1. Rescisao contratual, reinicio de processo licitatdrio. Gestor do Contrato

Assinado eletronicamente por:
HELENA HECKLER
30/12/2025 10:49:09

iy

ssinatura digital avancada.

Helena Heckler
Diretora do Departamento de Educacéo e Cultura
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Marmeleiro, 30 de dezembro de 2025.
TERMO DE REFERENCIA
1-OBJETO:

Constitui objeto deste Termo de Referéncia, para processo de Inexigibilidade de Licitacdo, a
contratacdo da empresa GAE - CONSULTORIA E PROJETOS EDUCACIONAIS LTDA, inscrita no
CNPJ n° 03.964.493/0001-78, para prestacdo de Servicos Técnicos Especializados em Legislacdo
Administrativa e Educacional para Reformulagdo do Plano de Carreira do Magistério, atendendo as
necessidades do Departamento de Educacdo e Cultura, conforme condigdes, quantidades e exigéncias
estabelecidas neste instrumento.

Valor

Item | Quant. | Unid. Descricao Unitario Valor Total

Servigcos Técnicos Especializados em Legislacdo
Administrativa e Educacional para a prestacdo de
servigos de consultoria e assessoria, visando a revisdo
e reformulagdo da seguinte Lei: Reformulacdo da Lei
1923/2012 - do Plano de Carreira do Magistério, em
conformidade com a legislagdo educacional,
especialmente o Acdrddo n° 3899/17 do Tribunal
Pleno do Tribunal de Contas do Estado do Parand e a
Lei n° 14.113, de 25 de dezembro de 2020, que
regulamenta 0 FUNDEB; Implantacéo/atualizacdo do
instrumento de avaliagio de desempenho para
progressdo na carreira; Realizacdo de estudos e
simulacdes presenciais com a equipe administrativa
das tabelas salariais do magistério, com andlise para o
impacto financeiro; Elaboracdo de minutas do projeto
de lei e acompanhamento até a implantagéo definitiva
das medidas propostas; Orientagdo sobre as
regulamentacdes apds a aprovacdo da lei.

01 1 Unid. 35.000,00 35.000,00

Valor Total 35.000,00

Integra este Termo de Referéncia, o Anexo | — Pesquisa de Precos, com a estimativa de pregos e
precos referénciais.

O objeto desta contratacdo néo se enquadra como bem de luxo, conforme Decreto n® 10.818/2021.

O objeto desta contratagdo é caracterizado como bens comuns, conforme disposto no art. 6°, inc. XIll,
da Lei n° 14.133/2021, cujos padrdes de desempenho e qualidade podem ser objetivamente definidos pelo
edital, por meio de especificacdes usuais de mercado.

O prazo de vigéncia do Contrato sera pelo periodo de 12 (doze) meses, contados da data de sua
assinatura, na forma do art. 105 da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021.

2 - FUNDAMENTACAO DA CONTRATACAO:

Justifica-se a contratacdo da empresa para prestacdo de Servicos Técnicos Especializados em
Legislagdo Administrativa e Educacional para:

« Reformulacéo da Lei 1923/2012 - do Plano de Carreira do Magistério, em conformidade com a
legislagdo educacional, especialmente 0 Acorddo n° 3899/17 do Tribunal Pleno do Tribunal de Contas do
Estado do Parand e a Lei n°® 14.113, de 25 de dezembro de 2020, que regulamenta o FUNDEB;

» Implantagdo/atualizacdo do instrumento de avaliagdo de desempenho para progressdo na
carreira;

» Realizacg&o de estudos e simulagbes presenciais com a equipe administrativa das tabelas salariais
do magistério, com analise para o impacto financeiro;
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» Elaboracdo de minutas do projeto de lei e acompanhamento até a implantacdo definitiva das
medidas propostas;

 Orientagdo sobre as regulamentacbes ap0s a aprovacgao da lei.

A administragdo municipal necessita reformular a legislacdo do magistério em razéo de adequagoes
obrigatdrias decorrentes do Acérddo n° 3899/2017 do TCE/PR; exigéncias da Lei Federal n® 14.113/2020
(novo FUNDEB); necessidade de atualizar regras de avaliacdo de desempenho e progressdo funcional;
reestruturacdo de tabelas remuneratorias e simulagdes de impacto financeiro e evolugdo normativa e
jurisprudencial referentes a carreira docente.

A complexidade técnica e interdisciplinar requerida envolve legislacdo educacional, administracdo
publica, orcamento publico, FUNDEB, estatutos de servidores, normas do TCE/PR e modelagem
legislativa. Portanto, a contratacdo é imprescindivel para garantir seguranca juridica, conformidade,
economicidade e sustentabilidade da carreira do magistério, evitando riscos de responsabilizacao futura.

Os servicos serdo divididos em 8 partes de acordo com a necessidade do Departamento, sendo elas:
Ac0es internas na sede do Departamento; Diagnostico e previsdo de ac¢des; Impacto financeiro/FUNDEB,;
Programacdo para reunides presenciais; Instrumentos de avaliagdo de desempenho para avango na
carreira; Regulamentagdes gerais; Elaboracdo de regulamentacBes especificas indicadas no plano de
cargos e carreiras como complementacdo de regulamentacdes gerais; e Encaminhamentos finais.

A escolha da empresa especifica para este trabalho se da pelos seus 24 anos de atuacdo pela sua
Notdria Especializagdo em servicos de Construcdo e Reformulagdo de Planos de Carreira do Magistério,
Planos de Carreira do Magistério, Planos de Carreira dos Servidores, Estatutos dos Servidores e Estrutura
dos Cargos Administrativos. Entre os anos de 2001 a 2025, assessorou mais de 230 (duzentos e trinta)
Projetos de Lei dos Planos de Carreira do Magistério, Planos de Carreira dos Servidores Municipais e
Estatuto dos Servidores Municipais em mais de 140 (cento e quarenta) cidades do Parana e Santa
Catarina.

A inexigibilidade de licitagdo é uma excecdo a regra geral, mas a propria legislacdo, no art. 74,
define claramente os casos em que a licitacdo ndo é obrigatdria, estabelecendo as situagdes em que a
competicdo ndo pode ser realizada de forma viavel.

Art. 74. E inexigivel a licitagdo quando inviavel a competicdo, em especial nos casos
de:

1l - contratacdo dos seguintes servigos técnicos especializados de natureza
predominantemente intelectual com profissionais ou empresas de notéria
especializacdo, vedada a inexigibilidade para servigos de publicidade e divulgacéo:

c) assessorias ou consultorias técnicas e auditorias financeiras ou tributarias;

Com base nos documentos anexos, que demonstram a viabilidade da contratacdo por meio de
processo de inexigibilidade, solicitamos a formalizagdo da inexigibilidade para a contratacdo dos servigos
desejados.

A estimativa de quantidade foi baseada na revisdo completa no plano do magistério.

A presente contratacdo ndo esta alinhada com o PCA, uma vez que o documento se encontra em
fase de elaboracdo.

3 — DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO, CONSIDERANDO TODO O CICLO DE
VIDA DO OBJETO:

Considerando a eficacia, a qualidade e a conveniéncia econdmica e sabendo que a demanda do
objeto € certa e previsivel.

A reformulacdo de um Plano de Carreira do Magistério, com impactos: juridicos, pedagogicos,
financeiros, administrativos, e normativos € um servico intelectual de alta complexidade, cuja execugdo
exige: conhecimento especifico em legislacdo educacional; dominio da jurisprudéncia do TCE/PR;
dominio da Lei 14.113/2020 (FUNDEB); experiéncia em modelagem de carreiras; capacidade técnica
para elaborar projetos de lei e acompanhar sua implantacdo. Nesse sentido, o0 TCU (Acdrdao 2.622/2013)
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e 0 STJ (REsp 1.657.156/SC) afirmam que a singularidade reside na complexidade e especificidade do
objeto, e ndo na inexisténcia de outros possiveis prestadores.

Diante da impossibilidade de competicdo em razdo da exclusividade para prestacdo do servico, a
solucdo que se adequa as necessidades do departamento, é a contratacdo direta por Inexigibilidade de
Licitacdo.

Considerando os pontos descritos, bem como toda a documentagdo apensa ao processo, conclui-se
como Vviavel a contratacdo da empresa apresentada.

4 — REQUISITOS DA CONTRATACAO:

De acordo com a previsdo Legal (art. 74 da Lei n° 14.133/2021), a presente contratacdo se trata de
uma Inexigibilidade de Licitacdo, uma vez que a contratacdo atende aos requisitos legais.

4.1. SUBCONTRATACAO:

Né&o serd admitida a subcontratacdo do objeto contratual.

4.2. GARANTIA DA CONTRATACAO:

Né&o havera exigéncia da garantia da contratacdo dos art. 96 e seguintes da Lei n°® 14.133, de 2021.
5 - OBRIGACOES DA CONTRATADA:

A CONTRATADA deve cumprir todas as obrigaces constantes deste Termo de Referéncia e em
seus anexos, assumindo como exclusivamente seus riscos e despesas decorrentes da boa e perfeita
execucdo do objeto, observando, ainda, as obrigagdes a seguir dispostas:

Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com o Codigo de Defesa
do Consumidor (Lei n° 8.078, de 1990).

Comunicar ao CONTRATANTE, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede a
data de entrega, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida
comprovacao.

Manter preposto aceito pela Administracdo no local do servigo para representd-lo na execugdo do
Contrato.

A indicacdo ou a manutencdo do preposto da empresa podera ser recusada pelo 6rgdo ou entidade,
desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar outro para o exercicio da atividade.

Atender as determinagdes regulares emitidas pelo Fiscal ou Gestor do Contrato ou autoridade
superior e prestar todo esclarecimento ou informacéo por eles solicitados.

Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no
prazo fixado pelo Fiscal do Contrato, 0s bens e servicos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou
incorreces resultantes da execugao ou dos materiais empregados.

Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucdo do objeto, de acordo com o
Codigo de Defesa do Consumidor (Lei n° 8.078, de 1990), bem como por todo e qualquer dano causado a
Administracéo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou 0 acompanhamento da
execucdo contratual pelo CONTRATANTE, que ficard autorizado a descontar dos pagamentos devidos
ou da garantia, caso exigida no edital, o valor correspondente aos danos sofridos.

N&o contratar, durante a vigéncia do Contrato, conjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do CONTRATANTE ou do Fiscal ou Gestor
do Contrato, nos termos do artigo 48, paragrafo Gnico, da Lei n°® 14.133, de 2021.

Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagGes previstas em Acordo, Convencédo, Dissidio
Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo Contrato, por todas as obrigaces
trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais previstas em legislacdo especifica, cuja
inadimpléncia nédo transfere a responsabilidade ao CONTRATANTE.

Comunicar ao Fiscal do Contrato, no prazo de até 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia
anormal ou acidente que se verifique no local da execucdo do objeto contratual.
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Prestar todo esclarecimento ou informacdo solicitada pelo CONTRATANTE ou por seus prepostos,
garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos a
execucéo do objeto.

Paralisar, por determinacdo do CONTRATANTE, qualquer atividade que ndo esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens de
terceiros.

Promover a guarda, manutencao e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for necesséario
a execucdo do objeto, durante a vigéncia do Contrato.

Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacdo pertinente, cumprindo as
determinagdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servigos e nas melhores
condicbes de seguranga, higiene e disciplina.

N&o permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condicdo de
aprendiz para os maiores de guatorze anos, nem permitir a utilizacdo do trabalho do menor de dezoito
anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.

Manter, durante toda a execugdo do instrumento contratual, em compatibilidade com as obrigacoes
assumidas, todas as condicoes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitacao.

Cumprir, durante todo o periodo de execugdo do instrumento contratual, a reserva de cargos
prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem
como as reservas de cargos previstas na legislacdo (art. 116, da Lei n.° 14.133/2021).

Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo Fiscal do
Contrato, com a indicacdo dos empregados que preencheram as referidas vagas (art. 116, paragrafo tnico,
da Lei n.° 14.133/2021).

Guardar sigilo sobre todas as informag6es obtidas em decorréncia do cumprimento do Contrato.

Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua
proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo
complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta nao seja satisfatorio para o atendimento
do objeto da contratagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, 11, d, da Lei n°
14.133/2021.

Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas
de seguranca do CONTRATANTE.

6 — OBRIGACOES DO CONTRATANTE:

Exigir o cumprimento de todas as obrigacGes assumidas pela CONTRATADA, de acordo com 0
Contrato e seus anexos.

Receber o objeto no prazo e condicdes estabelecidas no Termo de Referéncia.

Rejeitar, no todo ou em parte, servico ou fornecimento executado em desacordo com os padrdes
exigidos nas especificacGes.

Prestar as informacgdes e os esclarecimentos solicitados pela empresa para a fiel execugdo do
objeto.

Notificar a CONTRATADA, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorrecGes verificadas no objeto
fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas expensas.

Acompanhar e fiscalizar, através de servidor especialmente designado, 0 cumprimento do objeto e
das obrigacdes da CONTRATADA, sob os aspectos quantitativo e qualificativo, anotando em registro
préprio as falhas detectadas e comunicando a CONTRATADA quaisquer fatos que, a seu critério, exijam
medidas corretivas por parte da mesma.

Efetuar o pagamento a CONTRATADA do valor correspondente a execuc¢do do objeto, no prazo,
forma e condicBes estabelecidos no presente instrumento e no Termo de Referéncia, mediante
apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, devidamente atestada pelo Fiscal do Contrato, que devera vir
acompanhada de Ordem de Compra emitida pelo CONTRATANTE.

Aplicar a CONTRATADA as sangdes previstas na Lei e no instrumento contratual.

Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitacdes e reclamagdes relacionadas a execugao do
presente instrumento, ressalvados o0s requerimentos manifestamente impertinentes, meramente
protelatorios ou de nenhum interesse para a boa execucao do ajuste.
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O CONTRATANTE tera o prazo de 30 (trinta) dias, a contar da conclusdo da instru¢do do
requerimento, para decidir sobre todas as solicitacdes da CONTRATADA, inclusive pedidos de
reestabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro, admitida a prorrogagdo motivada, por igual
periodo.

O CONTRATANTE néo seréa responsavel por quaisquer 6nus, direitos ou obrigacGes vinculadas a
legislacado trabalhista, tributarias ou securitéarias decorrentes da execucdo deste Termo de Referéncia, cujo
cumprimento e responsabilidade caberdo, exclusivamente, 8 CONTRATADA.

O CONTRATANTE n&o respondera por quaisquer compromissos assumidos pela CONTRATADA
com terceiros, ainda que vinculados a execucdo do presente processo, bem como por qualquer dano
causado a terceiros em decorréncia de ato da CONTRATADA, de seus empregados, prepostos ou
subordinados.

7 - EXECUCAO DO OBJETO:

A execucdo dos servicos serd de forma parcelada ou total e deverd ser entregue junto ao local
indicado, nos horarios determinados, rigorosamente de acordo com o ofertado na proposta, apés
assinatura do Contrato, onde serdo verificadas todas as especificagdes exigidas, reservando-se ao
Municipio o direito de recusar parcial ou totalmente aqueles em desacordo com o objeto contratado.

O local da execugdo dos servigos sera no Departamento de Educagdo e Cultura, localizado na
Avenida Macali, n° 255, Centro, 2° Andar, Cidade de Marmeleiro, Estado do Parand, CEP: 85614-078.

O prazo para entrega do objeto serd impreterivelmente de até 120 (cento e vinte) dias Uteis apds
0 recebimento da Ordem de Compra por parte da CONTRATADA.

O prazo de que trata o item anterior podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, quando
solicitado pela CONTRATADA durante o transcurso do prazo e desde que ocorra motivo justificado
aceito pelo CONTRATANTE.

O prazo de garantia é aquele estabelecido na Lei n° 8.078, de 11 de setembro de 1990 (Cddigo de
Defesa do Consumidor).

Né&o seré recebido o objeto diferente da descricdo, com quantidade inferior ou valor diferente do
licitado.

A CONTRATADA devera proporcionar a entrega do objeto em perfeitas condi¢Ges, conforme
quantidades, exigéncias e estimativas a serem estabelecidas nas ordens de compra, bem como, prazo e
local constantes no Termo de Referéncia, acompanhado da respectiva Nota Fiscal.

7.1. CONDICOES DE RECEBIMENTO DO OBJETO:

O objeto deste Termo de Referéncia serd dado como recebido, conforme:

Provisoriamente, na apresentacdo do objeto, declarara formalmente a CONTRATADA que 0s
servicos foram prestados ou que os bens foram recebidos para posterior analise das conformidades e
qualidade, baseadas nos requisitos e nos critérios de aceitacdo. Esta verificagdo deverd estar concluida em
até 02 (dois) dias Gteis.

Os bens poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, inclusive antes do recebimento provisorio,
quando em desacordo com as especificagcBes constantes no Termo de Referéncia e na proposta, devendo
ser substituidos no prazo de 15 (quinze) dias, a contar da notificagdo da CONTRATADA, as suas custas,
sem prejuizo da aplicacdo das penalidades.

Definitivamente, apés a verificacdo dos requisitos e demais condigdes contratuais, desde que ndo
se observem inconformidades ou divergéncias quanto as especificagdes constantes do Termo de
Referéncia e do Contrato acima identificado que ensejem corre¢des por parte da CONTRATADA. Esta
verificacdo devera estar concluida em até 10 (dez) dias Uteis.

O prazo para recebimento definitivo podera ser excepcionalmente prorrogado, de forma justificada,
por igual periodo, quando houver necessidade de diligéncias para a afericdo do atendimento das
exigéncias contratuais.

Em caso de o objeto ser entregue em desconformidade com o especificado, ou com defeito, serd
determinado um prazo, pelo CONTRATANTE, para que a CONTRATADA faca a substituicio. Este
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prazo iniciar-se-a4 a partir da notificacdo do CONTRATANTE. A CONTRATADA ficar4 obrigada a
substituir, as suas expensas, o objeto que for recusado.

Independentemente da aceitacdo, a CONTRATADA deverd garantir a qualidade do objeto
fornecido pelo prazo de garantia, quando for o caso, obrigando-se a substituir no prazo determinado pelo
CONTRATANTE, as suas expensas, aquele que apresentar falha ou defeito durante o recebimento e o
periodo de cobertura da garantia.

Em todo o objeto, as especificagdes exigidas sdo as minimas necessarias para o atendimento das
necessidades do Departamento solicitante. Ndo sendo aceito o objeto com especificacBes diferentes das
descritas.

8 — GESTAO E FISCALIZACAO DO CONTRATO:

O Contrato deveréa ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencadas e as
normas da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021, e cada parte responderéd pelas consequéncias de sua
inexecucdo total ou parcial.

O recebimento do objeto, a fiscalizacdo e o acompanhamento da execucdo do Contrato, sera de
responsabilidade do servidor, Sr. Mauro Fischer.

A fiscalizacdo de que trata este item n&o exclui nem reduz a responsabilidade do fornecedor, ainda
que resultem de condigdes técnicas, vicios redibitérios ou emprego de material inadequado ou de
qualidade inferior, e, na ocorréncia desta, ndo implica na responsabilidade da administracdo e de seus
agentes e prepostos.

As decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia destes deverdo ser solicitadas a
autoridade superior, em tempo h&bil, para adogdo das medidas convenientes, no caso o Gestor do
Contrato.

A gestdo do presente Contrato ficara a cargo da Diretora do Departamento de Educagéo e Cultura,
Sra. Helena Heckler.

Em caso de férias, exoneragdo ou qualquer tipo de afastamento do Gestor designado, o substituto
imediato sera o servidor que assumir o cargo de diretor ou responsavel no periodo.

Cabera aos Gestores e Fiscais designados pela autoridade competente do Municipio promover
todas as acOes necessarias ao fiel cumprimento dos ajustes decorrentes do Contrato, seguindo 0s preceitos
do Decreto Municipal n° 3.500, de 05 de margo de 2024, que Regulamenta as regras para atuacdo do
Agente de Contratacdo e da Equipe de Apoio, o funcionamento da Comissdo de Contratacéo e a atuacao
dos Gestores e Fiscais de Contratos, no ambito do Poder Executivo Municipal.

9 — CRITERIOS DE PAGAMENTO:

O pagamento sera efetuado através de transferéncia eletrbnica para a conta bancéaria da
CONTRATADA indicada pela mesma, no prazo maximo de 15 (quinze) dias contados do més
subsequente da apresentacdo da Nota Fiscal, apds o recebimento definitivo do objeto.

A vencedora do certame deverad apresentar as certiddes (FGTS, TRABALHISTA, CERTIDAO
ESTADUAL, FEDERAL E MUNICIPAL) em validade para o pagamento.

Quaisquer erros ou emissao ocorrido na documentagdo fiscal sera motivo de corre¢do por parte da
adjudicataria e havera em decorréncia, suspensdo do prazo de pagamento até que o problema seja
definitivamente sanado.

Aplica-se aos documentos fiscais emitidos a Instru¢do Normativa RFB n° 1.234/2012 ou a que vier
a substitui-la, nos termos do Decreto Municipal n° 3.480, de 26 de dezembro de 2023.

10 - FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR:

A CONTRATADA seré selecionada por meio da realizacdo de procedimento de Inexigibilidade de
licitacdo, com fundamento na hipétese da alinea “c” do inciso 111 do art. 74 da Lei n°® 14.133/2021.

A escolha do prestador de servicos, a empresa GAE - CONSULTORIA E PROJETOS
EDUCACIONAIS LTDA, foi devido a sua comprovada qualificagdo e expertise na area do objeto,
conforme abaixo:
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Nos termos do art. 75, 82°, da Lei 14.133/2021, a vantajosidade da contratacdo ndo se restringe ao
menor preco, mas a melhor relacdo entre custo e beneficio, especialmente em servicos técnicos
especializados. A contratacdo apresenta vantajosidade pelos seguintes fatores: Qualidade técnica e
especializacdo especifica (24 anos de experiéncia em consultoria educacional, mais de 230 projetos
legislativos realizados em municipios, atuacdo comprovada em mais de 140 municipios, com foco em
carreiras do magistério e equipe técnica com formacdo especifica em legislacdo educacional, gestdo
publica e finangas.); Risco reduzido e maior seguranca juridica (a correta reestruturacdo do Plano de
Carreira evita: glosas do TCE/PR; aces judiciais futuras; inconsisténcias remuneratorias; inadequagoes
ao FUNDEB.); Entregas de alto valor agregado (Incluem: simulagGes financeiras presenciais em tempo
real; elaboracdo de minutas legislativas completas; instrumento atualizado de avaliacdo de desempenho e
acompanhamento técnico até a implantacdo final) e Economia indireta (a contratacdo evita dispéndios
com retrabalho, revisGes posteriores e possiveis corre¢cdes obrigatdrias impostas pelo Tribunal de Contas).

O valor apresentado a contratacdo do servico, ¢ de R$ 35.000,00 (trinta e cinco mil reais),
conforme proposta em anexo e demais documentos comprobatérios, no qual mostra que a
CONTRATADA pratica 0 pre¢co em questdo. A contratada atende satisfatoriamente as necessidades da
Administracdo Publica quanto ao objeto da contratagdo e sua essencialidade, singularidade e
adequabilidade, nos termos do art. 74, inciso III, alinea “c”, todos da Lei n® 14.133/2021.

Considerando os pontos descritos, bem como toda a documentagéo apensa ao processo, conclui-se
como viavel a contratacdo da empresa apresentada.

Assim devemos entender que uma contratacdo ndo precisa estar amparada decisivamente no prego,
conforme assevera Joel Menezes Niebuhr, mas o processo deve necessariamente justificar o preco a ser
aceito, visando assegurar a vantajosidade da contratacdo. Justifica-se o preco adotado em dois possiveis
sentidos: a) a compatibilidade do preco ajustado com o de mercado, ou b) a adequagdo do preco,
pontualmente, caracterizando como justo, certo e vantajoso diante da pretensa contratacéo.

Portanto, assim entendemos que existe sim a justificativa de precos e que o valor cobrado pela
empresa se torna justo mediante a todas as comprovagdes anexadas.

Para fins de habilitacdo juridica, fiscal, social e trabalhista, deverd o licitante comprovar os
requisitos arrolados abaixo, para isso devem ser observadas as disposi¢@es previstas no art. 62 e seguintes
da Lei Federal n® 14.133/2021.

A documentacgdo da empresa, conforme consta nos autos do processo:

- Contrato Social e alteracGes;

- Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ;

- Certiddo Negativa Municipal;

- Certiddo Negativa de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual;

- Certiddo Conjunta Negativa de débitos relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da
Unido;

- Certiddo de Regularidade do FGTS;

- CND Débitos Trabalhistas;

- Declaracdo Unificada;

- Prova da inexisténcia de fato impeditivo para licitar ou contratar com a Administragdo Publica,
mediante a juntada de pesquisa realizada junto ao Tribunal de Contas da Unido (TCU) e ao
Tribunal de Contas do Estado do Parana (TCE/PR);

- Certiddo Negativa do Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (Ceis) e do
Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep);

- Certiddo Negativa de Pedido de Faléncia ou Recuperacdo Judicial ou Extrajudicial, expedida
pelo distribuidor da sede da pessoa juridica.

11 —- DA FRAUDE E DA CORRUPCAO:

As partes declaram conhecer as normas de prevencgdo a corrupcao previstas na legislagdo brasileira,
dentre elas, a Lei de Improbidade Administrativa (Lei Federal n.° 8.429/1992), a Lei Federal n.°
12.846/2013 e seus regulamentos, se comprometem que para a execucdo deste contrato nenhuma das
partes poderé oferecer, dar ou se comprometer a dar, a quem quer que seja, aceitar ou se comprometer a
aceitar, de quem quer que seja, tanto por conta prépria quanto por intermédio de outrem, qualquer
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pagamento, doagdo, compensacao, vantagens financeiras ou beneficios indevidos de qualquer espécie, de
modo fraudulento que constituam pratica ilegal ou de corrupcdo, bem como de manipular ou fraudar o
equilibrio econdmico financeiro do presente contrato, seja de forma direta ou indireta quanto ao objeto
deste contrato, devendo garantir, ainda que seus prepostos, administradores e colaboradores ajam da
mesma forma.

12 - ADEQUACAO ORCAMENTARIA:

As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos
consignados nas dotacBes or¢camentarias apresentadas abaixo:

Conta Orgao/Unidade Funcional Programética Elemento de Despesa Fonte
185 12.361 0006 2.019 3.3.90.39.05.00.00 0
186 06.02 12.361 0006 2.019 3.3.90.39.05.00.00 103
187 ' 12.361 0006 2.019 3.3.90.39.05.00.00 104
210 12.365 0008 2.022 3.3.90.39.05.00.00 103

13 - AUTORIZACAO:

Encaminhe-se a autoridade competente para analise de conveniéncia e oportunidade da contratacdo
e demais providéncias cabiveis.

Assinado eletronicamente por:
HELENA HECKLER
30/12/2025 10:48:01

ssinatura digital avancada.
Helena Heckler
Diretora do Departamento de Educacéo e Cultura
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ANEXO | - PESQUISA DE PRECOS
1-OBJETO

Contratacdo da empresa GAE - CONSULTORIA E PROJETOS EDUCACIONAIS LTDA, inscrita
no CNPJ n° 03.964.493/0001-78, para prestacdo de Servigos Técnicos Especializados em Legislacdo
Administrativa e Educacional para Reformulagdo do Plano de Carreira do Magistério, atendendo as
necessidades do Departamento de Educacéo e Cultura.

2 - FONTES PESQUISADAS

A cesta de precos engloba a pesquisa de precos adquiridos através dos seguintes métodos:

- Proposta apresentada pela empresa.

- Contratagdes similares feitas pela Administracdo Pudblica, através de Contratos de outros 6rgdos
publicos.

Todas as pesquisas realizadas encontram-se anexas ao Termo de Referéncia.

3 - MAPA COMPARATIVO DE PRECOS

A numeracdo dos itens abaixo é correspondente a tabela de “Especificacdes Técnicas” do Termo
de Referéncia, constando os descritivos especificos completos dos itens na referida tabela.
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o - -
8 o
o

1 1 Unid. | 35.000,00 | 46.000,00 | 75.000,00 | 35.000,00

Os precos que compdem a tabela de mapeamento acima foram examinados individualmente, sendo
considerado para fins de Inexigibilidade de Licitacdo, vantajosa a proposta para esta municipalidade.

Declaramos a responsabilidade pela pesquisa e mapeamento dos precos que serviram a
Administracdo Publica para definicdo da proposta mais vantajosa para esta contratagao.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
MARMELEIRO - ESTADO DO PARANA -PR

Prezada Secertaria,

A empresa GAE — Consultoria e Projetos Educacionais
Ltda. ,estabelecida a Rua Sergipe, n® 1666 — Centro da cidade de Marechal Candido
Rondon — PR, CNPJ/MF sob n° 03.964.493/0001-78, em atedimento a solicitacao
dessa Prefeitura, apresentamos nossa proposta comercial conforme objeto a seguir:

Objeto:

Contratacdo de empresa para prestacdo de Servicos Técnicos Especializados em
legislagao administrativa e educacional para a prestagao de servigos de consultoria e
assessoria, visando a revisao e reformulacéo da seguinte Lei:

e Reformulacdo da Lei 1923/2012 - do Plano de Carreira do Magistério, em
conformidade com a legislagdo educacional, especialmente o Acérdao n°
3899/17 do Tribunal Pleno do Tribunal de Contas do Estado do Parana e a Lei
n° 14.113, de 25 de dezembro de 2020, que regulamenta o FUNDEB;

e Implantacao/atualizacdo do instrumento de avaliagdo de desempenho para
progressao na carreira;

o Realizagcdo de estudos e simulagdes presenciais com a equipe administrativa
das tabelas salariais do magistério, com analise para o impacto financeiro;

o Elaboragao de minutas do projeto de lei e acompanhamento até a implantacao
definitiva das medidas propostas;

o Orientagao sobre as regulamentagdes apds a aprovagao da lei.

PLANO DE CARREIRA DO MAGISTERIO:

A adequacao e atualizagao do Plano de Carreira do Magistério consistirdo nas
seguintes etapas.

1) AGOES INTERNAS NA SEDE DA EMPRESA

a) Analise detalhada do Plano de Carreira atual a luz da legislagao
Educacional vigente;

b) Analise da Lei Organica do Municipio;

c) Analise do Estatuto do Servidor (em vigor);

d) Analise de todos os Editais de Concurso relacionados a Educacéao

2) DIAGNOSTICO E PREVISAO DE ACOES QUANTO:
a) Aos cargos e estrutura da Carreira;
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A movimentagao dos profissionais na carreira;
) A jornada ampliada (jornada suplementar);

c) A formacéo profissional e sua valorizagéo;

d) Aos contratos e jornadas de trabalho;

e) Aos vencimentos e as remuneragoes;

f) As gratificagdes e os adicionais, em especial para os profissionais com
funcdes de suporte pedagdgico;

g) A cesséo e readaptacao de profissionais;

h) As licengas para qualificagao;

i) A Comissao de Gestéo do Plano de Carreira.

b

3) IMPACTO FINANCEIRO/FUNDEB

a) Levantamento dos Recursos disponiveis para a Educagao do Municipio;

b) Atualizagdo dos dados funcionais dos Profissionais do Magistério (professores,
suporte pedagdgico, educadores ou profissionais com atuagédo exclusiva na
Educacao Infantil);

c) Elaboragao da nova Tabela Salarial com proje¢éao do Piso Salarial Profissional,

d) Verificagao do impacto financeiro em relacédo ao FUNDEB (com a NOVA Tabela
Salarial).

e) Simulagdes presenciais em tempo real da nova tabela salarial com a Equipe
Administrativa para conhecer o valor do Impacto Financeiro.

4) PROGRAMAGAO PARA REUNIOES PRESENCIAIS

a) Reunido com o Gestor da Educagéo e Comissdo que acompanhou a
elaboragao do Plano de Carreira Atual (se houver);

b) Reunido com a Administragdo para apresentar o Impacto Financeiro e o
comportamento da folha de pagamento;

¢) Reunido com a Comissao de Elaboragao do Plano de Carreira a fim de discutir
as propostas para o Anteprojeto de Lei;

d) Reunidao com todos os profissionais do magistério para apresentar o
Anteprojeto de Lei. (opcional).

5) INSTRUMENTO DE AVALIACAO DE DESEMPENHO PARA AVANGO NA
CARREIRA:

a) A Progressao na Carreira e o Instrumento de Avaliagao;

b) Implantagado de todas as progressdes para avango na Carreira do
Magistério;

c) Diretrizes Nacionais para Progressao na Carreira — embasamento legal;

d) Os Componentes do Instrumento de Avaliagdo Desempenho e
Qualificacao;

e) A Avaliagado de Desempenho como fator Predominante para Progressao na

Carreira;
f) As Dimensbes a serem consideradas no Processo de Avaliagao;
g) A construcao do Decreto de Regulamentagao do Processo de Avaliagao.

6) REGULAMENTAGCOES GERAIS
Elaboracao de todas as normas reguladoras para a aplicagao do novo Plano de
Carreira, incluidas entre elas:
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Comisséo de Gestao;

Estagio Probatorio;

Processo de Avaliacdo de Desempenho e Qualificacao;

Processo para o provimento da funcdo de direcdo das instituicbes
educacionais;

e) Licencga para Qualificagao Profissional (se for ocaso);

f) Licenca Prémio (se for o caso);

g) Distribuicdo de Aulas.

O O T
SN = N N

7) ELABORAGAO DE REGULAMENTAGOES ESPECIFICAS INDICADAS NO
PLANO DE CARGOS E CARREIRAS COMO COMPLEMENTAGAO DE
REGULAMENTAGOES GERAIS

8) ENCAMINHAMENTOS FINAIS
a) Encaminhamento do Anteprojeto de Lei com Mensagem a Camara;
b) Apéds a aprovagéo, orientagdo para a implantagéo do novo Plano de Carreira.

VALOR DO ORGCAMENTO

TOTAL GERAL: R$ 35.000,00 (Trinta e cinco mil reais)

INFORMAGOES GERAIS

A) A empresa GAE estara assumindo as seguintes despesas:
= Transporte dos profissionais da empresa,;
= Despesas com Hospedagens e Alimentagao;
= Despesas com todos os encargos sociais e fiscais pertinentes ao valor
deste orcamento.
B) Forma de Pagamento: 4 (quatro) parcelas iguais, durante a execugcdo dos
trabalhos
C) Prazo maximo de execugao: 120 (cento e vinte) dias, sujeito a ampliagdo, em
acordo entre as partes.
D) Prazo de Validade da Proposta: 60 (sessenta) dias
E) Forma de Execucgao: Através de Cronograma de trabalhos estabelecido entre as
partes onde se prevé reunides presenciais no municipio relacionados aos
servigos previstos neste orcamento.

Marechal Cénd[do" on 7' n, 04 de novembro de 2025

\

RG. 2.183.386- SSP-PR
CPF. 389.299.619-91

Rua Sergipe, 1666 — Centro — CEP- 85960-000 — Marechal C. Rondon — PR Fone (45)3284-3085 — 99936-6230 - e-mail: gaeeducacao@gmail.com
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Centro Administrativo Prefeito Otélio Renato Baroni
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DEPARTAMENTO DE COMPRAS E LICITACAO
CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS

PROCESSO DE LICITAGAO N° 203/2023
TOMADA DE PRECOS N° 19/2023
CONTRATO ADMINISTRATIVO n.° 1362/2023

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE JAGUARIAIVA, Estado do Parand, pessoa juridica de direito
publico interno com sede a Pracga Isabel Branco, 142, Cidade Alta, Jaguariaiva — PR, inscrita no
C.N.P.J./MF n° 76.910.900/0001-38, representado pela Sr.2 ALCIONE LEMOS, brasileira, vilva,
professora, portadora da CIRG n°. 2.055.075-9 SSP/PR e inscrita ho CPF/MF n°. 487.819.839-72,
residente e domiciliada a Rua Expedicionario, n° 406, Vila Sao Luis, Jaguariaiva/PR, nesta
Cidade, Prefeita do Municipio de Jaguariaiva em pleno exercicio de seu mandato e funcées.

CONTRATADO: GAE - CONSULTORIA E PROJETOS EDUCACIONAIS LTDA., pessoa juridica
de direito privado, inscrita no CNPJ n°® 03.964.493/0001-78, sede a Rua Sergipe, 1666, Centro,
Mal. Candido Rondon/PR — CEP 85.960-000, e-mail: gaeeducacao@gmail.com, telefone:
(45)99936-6230, representada por Jodo Batista da Costa, brasileira, diretor administrativo, inscrito
no CPF n° 389.299.619-9.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO E FUNDAMENTO LEGAL.

O presente contrato tem como objeto a prestacdo de servicos de técnicos especializados em
assessoria para realizar a revisdo e implementacédo de melhorias na Lei do Plano de Carreira do
Magistério de acordo com Estudo Técnico Preliminar e Termo de Referéncia inclusos, que o
contratado se declara em condicbes de entregar o objeto em conformidade com os itens
constantes na Licitacdo, em estrita observancia nas documentacbes levadas a efeito no
Procedimento — Tomada de Pregos 019/2023.

CLAUSULA SEGUNDA - DA DOCUMENTA(;AO CONTRATUAL.

Ficam integrados a este contrato, independente de transcri¢do, todos os documentos cujos teores
sdo de conhecimento da CONTRATADA, vinculados a Tomada de Precos 019/2023., com suas
especificacdes, cotacdes, propostas e documentos pertinentes as espécies, pareceres,
publicacdes, etc.

CLAUSULA TERCEIRA - DOTACAO ORCAMENTARIA.

O pagamento da importancia estimada neste instrumento de contrato correra a conta dos recursos
provenientes das dotacbes orcamentarias:  10.001.12.361.0004.2040.3.3.90.39.00 e
10.001.12.365.0004.2045.3.3.90.39.00.

CLAUSULA QUARTA - PRECO E CONDI(;C)ES DE PAGAMENTO.

O valor para a prestacao do objeto deste contrato é de R$ 46.000,00 (quarenta e seis mil reais)
que sera liquidado somente em conformidade da nota atestada e autorizada pela Secretaria
competente e conforme itens constantes na proposta e homologacdo do certame, dos quais o
licitante tem ciéncia prévia. O contratado declara plena ciéncia dos itens e especificacdes listados
na homologac¢éo do certame.

§ 1° - No prego ofertado na proposta da CONTRATADA ja estao inclusos todos os
custos, quais sejam: despesa com transporte, tributos e/ou impostos, encargos sociais,
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracao, materiais de
consumo, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto contratado.

§ 2° - Os valores devidos pelo Municipio de Jaguariaiva serdo pagos, em até 30
(trinta) dias Uteis apOds o recebimento definitivo (formal e objetivo dos produtos) mediante
apresentacdo da respectiva fatura acompanhado dos demais documentos fiscais pela
CONTRATADA.

§ 3° Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura ou dos documentos
pertinentes a contratacdo, ou, ainda, circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, o
pagamento ficar4 pendente até que a CONTRATADA providencie as medidas saneadoras. Nesta
hipGtese, 0 prazo para pagamento iniciar-se-4 ap0s a comprovacédo da regularizacao da situacao,
ndo acarretando qualquer 6nus para a CONTRATANTE.

Departamento de Compras e Licitagao

Centro Administrativo Prefeito Otélioc Renato Baroni
Praga lzabel Branco e Silva, 142 - 2° Andar, Cidade Alta / Ramal: 9438
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DEPARTAMENTO DE COMPRAS E LICITACAO Frameacs 205ancs
§ 4° - O pagamento sera efetuado em moeda brasileira corrente na entrega, apés a
apresentacdo da fatura do (s) objeto(s) fornecido(s) devidamente protocolada, desde que
atendidas as condicdes para a liberacao.

a) o faturamento devera ser apresentado e protocolado, em 2 (duas) vias, na sede da
contratante.

b) o faturamento devera ser apresentado, conforme segue, de modo a padronizar
condi¢des e forma de apresentacgao:

b.1) nota fiscal com o nome do objeto fornecido de acordo com o numero do
procedimento, nimero deste Contrato, e outros que julgar conveniente, sem apresentar rasura
e/ou entrelinhas e esteja certificado pela CONTRATANTE.

b.2) A fatura com o nome do(s) item(s) de acordo com o nimero do procedimento do
PREGAO ELETRONICO, nimero deste Contrato, e outros que julgar conveniente;

b.3) Termo de recebimento atestado pela Comissédo Municipal competente.

b.4) O pagamento somente sera efetuado apds o “atesto”, pelo servidor competente,
da Nota Fiscal/Fatura apresentada pela CONTRATADA, condicionado a verificacdo da
conformidade da Nota Fiscal/Fatura apresentada pela CONTRATADA e do regular cumprimento
das obrigacdes assumidas.

b.5) Comprovar regularidade fiscal, bem como as certidées negativas de débitos,
devidamente atualizadas nos termos do artigo 29 da Lei Federal n°. 8.666/93.

CLAUSULA QUINTA — DO PRECO E REVISAO.

§ 1°. Os pregos contratados serdo fixos e irreajustaveis durante a vigéncia contratual.
Extraordinariamente, a contratada, em funcdo de imprevistos que altere significativamente a
correspondéncia entre os encargos do contratado e a remuneracdo por parte deste Municipio,
poderd solicitar a atualizagdo dos pregos vigentes através de solicitagdo formal & Secretaria
interessada, instruida com documentos que comprovem a procedéncia do pedido, tais como:
notas fiscais de aquisicdo dos produtos, matérias-primas e componentes, ou de outros
documentos que comprovem a ocorréncia de fatos imprevisiveis, ou previsiveis, porém de
consequéncias incalculaveis, retardadores ou impeditivos da execucao do ajustado. Até a decisdo
final da Administracdo, a qual devera ser prolatada em até 30 (trinta) dias a contar da entrega
completa da documentacdo comprobatéria, a execucdo do objeto, quando solicitado pela
Administracdo, devera ocorrer normalmente e pelo pre¢o contratado em vigor.

§ 2° Independentemente da solicitagdo de que trata o paragrafo anterior, o
contratante poderd a qualquer momento reduzir os pre¢os contratados, de conformidade com os
paradmetros de pesquisa de mercado realizada ou quando alteragbes conjunturais provocarem a
reducéo dos precos praticados no mercado nacional e/ou internacional.

§ 3° Na ocorréncia do preco contratado tornar-se superior ao preco praticado no
mercado, a Orgdo Gerenciador do contrato notificara a fornecedora com o menor preco ofertado
para o item visando a negociacdo para a reducdo de precos e sua adequacdo ao do mercado,
mantendo o mesmo objeto cotado, qualidade e especificagdes.

§ 4°. A correcdo monetéria pelo indice INPC-IBGE podera ser realizada, desde que a
CONTRATADA solicite, em caso de prorrogacao da vigéncia contratual.

CLAUSULA SEXTA - DO FORNECIMENTO.

A prestagdo de servicos devera ser realizada conforme solicitagdo da secretaria
competente em até 48 (quarenta e oito) horas, apos a solicitacdo da Secretaria, devendo ser
observados todos os critérios constantes no do Termo de Referéncia anexo ao certame.

CLAUSULA SETIMA - DA CESSAO DO CONTRATO E SUBCONTRATACAO.
A Contratada nédo podera ceder o presente Contrato, no todo ou em parte, a nenhuma
pessoa fisica ou juridica, sem autorizacao por escrito, do Contratante.

CLAUSULA OITAVA - DA GARANTIA.

Fica a Contratada obrigada a fornecer garantias, as suas expensas, as altera¢des,
substituicbes a qualquer servico que apresente anomalia, bem como falhas e imperfeicbes
constatadas em suas caracteristicas e descricdes.

Departamento de Compras e Licitagao

Centro Administrativo Prefeito Otélioc Renato Baroni
Praga lzabel Branco e Silva, 142 - 2° Andar, Cidade Alta / Ramal: 9438

24



Prefeitura Municipal de Jaguariaiva ,_, .

Centro Administrativo Prefeito Otélio Renato Baroni v -
Praga lzabel Branco e Silva, 142 - Cidade Alta - Cx.Postal. 11 - Fone: (43) 3535 - 9400 o b
Jaguariaiva - PR/ CEP: 84200-000 / CNPJ: 76.910.900/0001-38 / comprasjag@gmail.com &N o
DEPARTAMENTO DE COMPRAS E LICITACAO Frameacs 205ancs

CLAUSULA NONA - DA RESCISAO.

O contratante se reserva o direito de rescindir, o Contrato independentemente de
interpelacdo judicial ou extrajudicial nos seguintes casos: a) quando a Contratada falir ou for
dissolvida; b) quando a Contratada transferir no todo ou em parte, o contrato sem a prévia
anuéncia da Contratante; ¢) quando houver atraso na entrega do objeto imediato, apos solicitagcao
verbal ou escrita, por parte da Contratada sem justificativa aceita, d) quando houver inadimpléncia
de clausula ou condig6es contratuais por parte do Contratado.

§ 1° - A Rescisdo do Contrato, quando motivada por qualquer dos itens acima
relacionados, implicard a apuracao de perdas e danos, sem embargos da aplicacdo das demais
providéncias legais cabiveis.

§ 2° - A inexecucdo, total ou parcial, do Contrato enseja a sua rescisdo, com as
consequéncias contratuais e as previstas na Lei Federal n°. 8666/93.

§ 3° - A Contratante podera rescindir administrativamente o Contrato nas hipéteses
previstas no art. 78 da Lei Federal n°. 8.666/93.

8§ 4° - Nas hipoteses de rescisdo com base nos incisos | a Xl do art. 78 da Lei
8.666/93, ndo cabe a Contratada direito a qualquer indenizacéo.

CLAUSULA DECIMA - DAS ALTERACOES.

Serdo incorporados a este Contrato, mediante Termo Aditivo, qualquer modificacéo
que venha a ser necesséria durante a vigéncia decorrente das obrigagBes assumidas pelo
Contratado, alteragBes nas especificacdes quantitativas e qualitativas perante o Contratante. A
Contratada fica obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢cbes contratuais, 0os acréscimos ou
supressodes que se fizerem na prestacéo do objeto, nos termos do artigo 65, § 1° da Lei Federal n°.
8.666/93.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA VIGENCIA. A vigéncia deste contrato é de 12 (doze)
meses, contados da data de assinatura do contrato.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - OBRIGACOES DA CONTRATADA.
A CONTRATADA OBRIGA-SE A:

a) Ressarcir a Contratante do equivalente a todos os danos decorrente de paralisacido
ou interrup¢do do fornecimento dos objetos contratados, exceto quando isso ocorrer por exigéncia
da CONTRATANTE ou ainda por caso fortuito ou forgca maior, circunstancias devidamente
comunicadas a contratante no prazo de 48 (quarenta e oito horas), apds a sua ocorréncia;

b) Efetuar os ensaios, testes e demais provas exigidas por normas técnicas oficiais
para a boa execucéo do objeto do contrato por sua conta, na forma do art. 75 da Lei 8666/93.

c) Efetuar o pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais resultantes da execucédo do contrato, conforme o artigo 71 da Lei Federal n°. 8.666/93.

d) Manter durante a vigéncia do presente contrato todas as obrigac6es estabelecidas
neste instrumento, bem como as determinacdes da Lei Federal n°. 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - OBRIGACOES DA CONTRATANTE.

Além das obrigacBes ja previstas no presente contrato, a Prefeitura obriga-se a
publicar o resumo do Contrato e os Aditamentos que houver, no Semanario Oficial do Municipio,
conforme art. 61, paragrafo unico da Lei 8666/93.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS PENALIDADES.

14.1. O licitante vencedor estard sujeito as penalidades previstas nos Artigos 86 e 87
da Lei 8.666/93 de 21/06/93, seus paragrafos e incisos.

14.2. Multa de 20% (vinte por cento) sobre o valor global da proposta, pela
inexecucdao total do contrato, e em caso de rescisdo contratual por inadimpléncia da contratada.

14.3. Multa de 1% (um) por cento, sobre o valor de cada item da proposta atualizada,
por dia que exceder o prazo contratual para fornecimento do objeto.

14.4. Multa de 10% (dez por cento) do valor remanescente do contrato, na hipétese
de inexecucdao parcial ou qualquer outra irregularidade.

Departamento de Compras e Licitagao

Centro Administrativo Prefeito Otélioc Renato Baroni
Praga lzabel Branco e Silva, 142 - 2° Andar, Cidade Alta / Ramal: 9438
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14.5. As multas mencionadas nos itens 14.2, 14.3 e 14.4 poderdo ser descontados
dos pagamentos a que a contratada tiver direito, ou mediante pagamento em moeda corrente, ou
ainda judicialmente quando for o caso.

14.6. As penalidades serdo aplicadas sem prejuizo das demais sanc0es,
administrativas ou penais, previstas na Lei 8.666/93.

14.7. Nos termos do art. 7° da Lei n°. 10.520/02, a licitante, sem prejuizo das demais
cominacdes legais e contratuais, podera ficar, pelo prazo de até 60 (sessenta) meses, impedida de
licitar e contratar com a Administragéo Publica nos casos de:

a) apresentacdo de documentacéo falsa;

b) retardamento na execucéo do objeto;

¢) ndo manutencéo da proposta escrita ou lance verbal, ap6s a adjudicacgéo;

d) comportamento inidéneo;

e) fraude na execucéo do contrato;

f) falha na execucéo do contrato.

Seréa facultado a licitante o prazo de 05 (cinco) dias Uteis para a apresentacdo de
defesa prévia, na ocorréncia de quaisquer das situacdes previstas neste item.

CLAUSULA DECIMA QUINTA- COBRANCA JUDICIAL.

As importancias devidas pela Contratada serdo cobradas através de processo de
execucao, constituindo este Contrato, titulo executivo extrajudicial, ressalvada a cobranga direta,
mediante retengdo ou compensacéo de créditos, sempre que possivel.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO CONHECIMENTO DAS PARTES
Ao firmar este instrumento, declara a Contratada ter plena ciéncia de seu conteudo,
bem como dos demais documentos vinculados ao presente contrato.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DA FISCALIZACAO CONTRATUAL.

Cabera a Sr.2 Andreia Aparecida Valentin, da SMECEL a fiscalizacdo dos servi¢os
elou aquisicBes dos objetos, conforme expedido nos protocolos anexos ao presente contrato,
responder integralmente pela fiscalizacdo, manutencdo, manuseio e solidez do Instrumento
Contratual firmado entre as partes.

CLAUSULA DECIMA OITAVA — DO FORO. As partes contratantes ficam obrigadas a responder
pelo cumprimento deste termo perante o foro da Comarca de Jaguariaiva/PR, ndo obstante
gualguer mudanca de domicilio do Contratado que, em razdo disso, € obrigado a manter um
representante com plenos poderes para receber notificagdo, citacdo inicial e outras medidas em
direito permitidas. Justas e contratadas firmam as partes este instrumento, em 03 (trés) vias de
igual teor e forma, com as testemunhas presentes no ato, a fim de que produza seus efeitos
legais.
Jaguariaiva/PR, 12 de dezembro de 2023. . g
ocumento assinado digitalmente
goubr SN

Verifique em https:/ /validar.iti.gov.br

MUNICIPIO DE JAGUARIAIVA - PR GAE - CONSULTORIA E PROJETOS
Prefeita — Alcione Lemos EDUCACIONAIS LTDA.
Contratante Contratado

Erla Maria Ribeiro de Mello
Secretaria Municipal De Educacao, Cultura,
Esporte e Lazer.

Testemunhas:

Departamento de Compras e Licitagao

Centro Administrativo Prefeito Otélioc Renato Baroni
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Municipio de Missal

ESTADO DO PARANA

CONTRATO ADMINISTRATIVO N°073/2025

Termo de Inexigibilidade n°029/2025
Processo Administrativo n°120/2025

O MUNICIPIO DE MISSAL, Estado do Parana, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ
sob n® 78.101.847/0001/50, com sede a Rua Nossa Senhora da Concei¢do, n°® 555, Centro, doravante
denominado CONTRATANTE, neste ato devidamente representado pelo Prefeito Municipal, em pleno
exercicio de seu mandato e funcdes, Sr. Eugénio Schwendler, brasileiro, casado, residente na Rua 7 de
setembro n°362, Municipio de Missal, Estado do Parana, portador da Cédula de Identidade n°® 4.*** ***_6,
expedida pela SSP/PR, e do CPF/MF sob n°® ***360.%***-72 ¢ a empresa GAE-CONSULTORIA E
PROJETOS EDUCACIONAIS LTDA, estabelecida a Rua Sergipe, n°1666, centro, Cidade de Marechal
Candido Rondon/PR, inscrita no CNPJ sob n° 03.964.493/0001-78, doravante denominada CONTRATADA,
neste ato representada pelo Sr. Jodao Batista da Costa , socio administrador , portador do CPF n°389.299.619-
91 e RG n°2.183.386 SSP/PR, nos termos do Art.74, Inciso III , alinea “c” da Lei Federal n® 14.133/2021, da
Lei Municipal n° 1.742/2023, do Decreto Municipal n°® 5.967/2023 e das demais normas aplicaveis, conforme o
edital e todos os anexos, nos termos da proposta apresentada, resolvem celebrar este Contrato, em decorréncia
do Processo administrativo n°120/2025, referente ao Termo de Inexigibilidade n° 029/2025, homologado pelo
Municipio em 21/03/2025 mediante as cldusulas a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1. Este Contrato tem por objeto a contratagio da empresa especializada para “PRESTACAO DE
SERVICOS ESPECIALIZADOS EM LEGISLACAO ADMINISTRATIVA E EDUCACIONAL ,
PRESTACAO DE SERVICOS TECNICOS DE CONSULTORIA E ASSESSORIA PARA
REFORMULACAO DAS LEIS DOS PLANOS DE CARREIRA SERVIDORES E DO MAGISTERIO,
implantagdo de instrumento de avali¢do de desempenho para avanco na carreira dos Servidores e Magistério,
estudos de Impacto Financeiro na Folha de Pagamento, Elabora¢do de minutas de projetos de lei e
acompanhamento até a implantagdo definitiva dos trabalhos ora relacionados, bem como, Orientar as
Regulamentacgdes apos a aprovagdo das respectivas Leis”, conforme especificacdes e exigéncias contidas no
Termo de Referéncia e proposta apresentada.

1.2. Descritivo do objeto:

ITEM DESCRICAO QUANT. | UND VALOR VALOR
UNIT. TOTAL

Contratagdo de empresa especializada na prestagdo de
servicos técnicos de consultoria e assessoria para
Reformulagao das Leis dos Planos de Carreira
Servidores e do Magistério, implantagdo de instrumento
de avalicdo de desempenho para avango na carreira dos
001 Servidores e Magistério, estudos de Impacto Financeiro 01 UND R$75.000,00 R$ 75.000,00
na Folha de Pagamento, Elaboragdo de minutas de
projetos de lei e acompanhamento até a implantagao
definitiva dos trabalhos ora relacionados, bem como,
Orientar as Regulamentagdes apds a aprovagdo das
respectivas Leis

1.3. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da execucao do
objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais
incidentes, taxa de administracdo, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da
contratacao.
1.4. A CONTRATADA fica obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos ou supressoes
que se fizerem no objeto contratual, até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do Contrato,
em conformidade com o estabelecido no art. 125 da Lei n°® 14.133/2021.
1.5. Vinculam esta contratacdo, independentemente de transcrigao:

a) O Termo de Referéncia;

b) O Edital da Licitacao;
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¢) A Proposta do contratado;
d) Eventuais anexos dos documentos supracitados.

CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGACAO
2.1. O prazo de vigéncia do presente Contrato ¢ de 180 (cento e oitenta) dias, contados a partir da data de
assinatura do mesmo, prorrogavel por iguais periodos, na forma dos Artigos 106 ¢ 107 da Lei n°® 14.133/2021.

CLAUSULA TERCEIRA - FORMA DE EXECUCAO E GESTAO CONTRATUAIS

3.1. A empresa devera entregar os servigos no prazo de até 90 (noventa) dias, contados do recebimento da
Nota de Empenho e conforme cronograma definido no Termo de Referéncia.

3.2. Os documentos fisicos deverdo ser entregues na SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO,
sito 2 Rua Nossa Senhora da Conceicao, n° 555, Centro, Missal/Pr, somente de segunda a sexta-feira, no
horario das 07h30min as 11h30min e das 13h30min as 17h30min, sendo que ndo serfo recebidos os
materiais/servicos fora desses dias e horarios.

3.2.2. O envio dos documentos digitais devera ser definido com o Gestor responsavel (Secretario Municipal de
Administracdo).

3.2.3. Devera ser obedecido Cronograma de trabalhos estabelecido entre as partes onde se prevé reunides
presenciais no municipio relacionados aos servigos de: Plano de Carreira dos Servidores, Plano de Carreira do
Magistério e Impacto Financeiro, conforme o quadro exposto no Item n°08 do termo de referéncia.

3.3. Os objetos serdo recebidos provisoriamente no prazo de até 07 (sete) dias, pelo responsavel por seu
acompanhamento e fiscalizagdo, para efeito de posterior verificacdo de sua conformidade com as especificagdes
constantes neste Termo de Referéncia, proposta e exigéncias contratuais.

3.4. Os objetos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificagdes
constantes no Termo de Referéncia e/ou Contrato, devendo ser corrigidos/refeitos/substituidos no prazo fixado
pelo fiscal do Contrato, as custas da CONTRATADA, sem prejuizo da aplicagdo de penalidades.

3.5. Os objetos serdo recebidos definitivamente no prazo de até 15 (quinze) dias tteis, contados do
recebimento provisorio, por servidor ou comissdo designada pela autoridade competente, mediante termo
detalhado que comprove o atendimento das exigéncias contratuais.

3.6. Na hipotese de a verificagdo a que se refere o item anterior ndo ser procedida dentro do prazo fixado,
reputar-se-a como realizada, consumando-se o recebimento definitivo no dia do esgotamento do prazo.

3.7. O recebimento provisorio ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da CONTRATADA pelos
prejuizos resultantes da incorreta execugdo do Contrato.

3.8. O acompanhamento e a fiscalizacdo da execuc¢do do Contrato consistem na verificagdo da conformidade
das entregas realizadas, de forma a assegurar o perfeito cumprimento do ajuste, devendo ser exercidos por um
ou mais representantes da CONTRATANTE, especialmente designados, na forma do artigo 117 e incisos da
Lein® 14.133/2021.

3.9. A verificagdo da adequagdo do fornecimento devera ser realizada com base nos critérios previstos no
Termo de Referéncia, Edital, proposta e anexos.

3.10. O fiscal do Contrato anotara em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas a execucdo do
Contrato, determinando o que for necessario para a regulariza¢do das faltas ou dos defeitos observados,
conforme § 1°do art. 117 da Lei n°® 14.133/2021.

3.11. A conformidade do material a ser entregue devera ser verificada juntamente com o documento da
CONTRATADA que contenha a relacdo detalhada destes, de acordo com o estabelecido no Termo de
Referéncia e na proposta.

3.12. A CONTRATADA devera manter preposto aceito pela CONTRATANTE, com poderes para solucionar
demandas oriundas da execu¢do do Contrato, nos termos do art. 118 da Lei n® 14.133/2021.

3.13. O descumprimento total ou parcial das demais obrigacdes e responsabilidades assumidas pela
CONTRATADA ensejara a aplicacdo de sangdes administrativas na legislacdo vigente, podendo culminar em
rescisdo contratual, conforme disposto nos artigos 155 e 156 da Lei n°® 14.133/2021.

3.14. Fica designada a Servidora, Neusa Maria Winter Ruscheinsky, inscrita no CPF sob o n°® 859.%%* *%%.
91para exercer a fiscalizagdo e o acompanhamento do objeto do Contrato, nos termos disciplinados nos art. 7 e
117 da Lei n°® 14.133/2021.

3.15. Fica designada, como fiscal suplente a Servidora, Iria Wogel Angnes, inscrita no CPF sob o n°
*%% 864.%**%-03 para exercer a fiscalizagdo e o acompanhamento do objeto do Contrato, nos termos
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disciplinados nos art. 7 e 117 da Lei n® 14.133/2021.

3.16. Fica designado o Secretario Municipal de Administragdo, Sr. Mauro Kern Pauli CPF n°® 604.%*% **%.
34, como Gestor do Contrato.

3.17. A fiscalizag@o de que trata esta cldusula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da CONTRATADA,
inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfei¢des técnicas, vicios
redibitorios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica
em corresponsabilidade da CONTRATANTE ou de seus agentes e prepostos, de conformidade com o art. 120
da Lein® 14.133/2021.

CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATACAO
4.1. Nao sera admitida a subcontratagdo do objeto contratual.

CLAUSULA QUINTA - PAGAMENTO

5.1.1. Recebida a Nota Fiscal, correra o prazo de 30 (trinta) a 60 (sessenta) dias titeis para fins de liquidago.
5.1.2. Para fins de liquidag@o, o setor competente devera verificar se a nota fiscal ou instrumento de cobranga
equivalente apresentado expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

a) O prazo de validade;

b) A data da emissao;

c) Os dados do contrato e do 6rgdo contratante;
d) O periodo respectivo de execugdo do contrato;
e) O valor a pagar;

O pagamento sera efetuado no prazo de até 10 (dez) dias contados a partir do atesto da Nota Fiscal, apds
comprovadas o adimplemento da contratada em todas as suas obrigagdes, ja deduzidas as glosas e notas de
débitos., bem como do envio da nota fiscal no e-mail compras@missal.pr.gov.br.
5.2. Quando a parcela envolver recursos de Convénio, o pagamento s6 sera efetuado apos liberacdo dos
recursos pela conveniada.
5.3. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que o fornecedor ndo tenha concorrido, de alguma
forma, para tanto, fica convencionado que a taxa de compensagao financeira devida pela Administragdo, entre a
data do vencimento e o efetivo adimplemento da parcela, serd de 0,5% (meio por cento) ao més, ou 6% (seis
por cento) ao ano, mediante a aplica¢do das seguintes formulas:

EM=1x N x VP, sendo:

EM = Encargos moratorios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;

VP = Valor da parcela a ser paga

I = Indice de compensacao financeira = 0,00016438, assim apurado:

I= (TX/100)/365

TX= percentual da taxa

5.4. Na nota fiscal ¢ obrigatorio que a CONTRATADA informe o valor de retencdo do IRRF, referente a
qualquer mercadoria ou servico contratado ou prestado, para o Municipio de Missal (PR), conforme
disposto na IN RFB n° 1.234/2012, a fim de viabilizar o cumprimento do Decreto Municipal n° 6045 de 22 de
agosto de 2023.

CLAUSULA SEXTA - REAJUSTE

6.1. Os precos inicialmente contratados sdo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data do
or¢amento estimado.

6.2. Apés o interregno de um ano, e independentemente de pedido do contratado, os pregos iniciais serdo
reajustados, mediante a aplicacdo, pelo CONTRATANTE, do indice INPC/IBGE, exclusivamente para as
obrigacdes iniciadas e concluidas apds a ocorréncia da anualidade.

6.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a partir dos efeitos
financeiros do ultimo reajuste.

6.4. No caso de atraso ou ndo divulgacdo do(s) indice(s) de reajustamento, 0 CONTRATANTE pagara ao
contratado a importancia calculada pela Gltima variagdo conhecida, liquidando a diferenga correspondente tdo
logo seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).
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6.5. Nas aferi¢des finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(do), obrigatoriamente, o(s) definitivo(s).
6.6. Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de qualquer forma nao
possa(m) mais ser utilizado(s), sera(do) adotado(s), em substituicdo, o(s) que vier(em) a ser determinado(s) pela
legislacdo entdo em vigor.

6.7. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial, para
reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

6.8. O reajuste sera realizado por apostilamento.

CLAUSULA SETIMA - OBRIGACOES DO CONTRATANTE

7.1. Séo obrigagdes do CONTRATANTE:

7.1.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pelo Contratado, de acordo com o Contrato e
seus anexos;

7.1.2. Receber o objeto no prazo e condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia;

7.1.3. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorrecdes verificadas no objeto fornecido,
para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas expensas;

7.1.4. Acompanhar e fiscalizar a execu¢do do Contrato e o cumprimento das obrigacdes pelo Contratado;

7.1.5. Comunicar a empresa para emissao de Nota Fiscal no que pertine & parcela incontroversa da execugdo do
objeto, para efeito de liquidagdo e pagamento, quando houver controvérsia sobre a execucao do objeto, quanto
a dimensao, qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei n° 14.133, de 2021;

7.1.6. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente ao fornecimento do objeto, no prazo, forma
e condigdes estabelecidos no presente Contrato;

7.1.7 Aplicar ao Contratado as sancdes previstas na lei e neste Contrato;

7.1.8. Cientificar o departamento juridico competente para adogdo das medidas cabiveis quando do
descumprimento de obrigacdes pelo Contratado;

7.1.9. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagdes e reclamagdes relacionadas a execugdo do
presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatorios ou de
nenhum interesse para a boa execucdo do ajuste;

7.1.10. A Administragdo terd o prazo de até 15 (quinze) dias, a contar da data do protocolo do requerimento
para decidir, admitida a prorrogagdo motivada, por igual periodo;

7.1.11. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para apuragdo de
descumprimento de clausulas contratuais;

7.1.12. A Administragdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com
terceiros, ainda que vinculados a execucdo do Contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em
decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

CLAUSULA OITAVA - OBRIGACOES DO CONTRATADO

8.1. O Contratado deve cumprir todas as obrigagdes constantes deste Contrato e em seus anexos, assumindo
como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execu¢do do objeto,
observando, ainda, as obrigacdes a seguir dispostas:

8.1.1. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com o Cddigo de Defesa do
Consumidor (Lei n® 8.078, de 1990);

8.1.2. Comunicar a0 CONTRATANTE, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede a data da
entrega, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida comprovagao;

8.1.3. Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do Contrato ou autoridade superior e
prestar todo esclarecimento ou informagéo por eles solicitados;

8.1.4. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo
fixado pelo fiscal do Contrato, os bens nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da
execucdo ou dos materiais empregados;

8.1.5. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execug¢do do objeto, bem como por todo e
qualquer dano causado a Administragdo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o
acompanhamento da execug@o contratual pelo CONTRATANTE, que ficara autorizado a descontar dos
pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida, o valor correspondente aos danos sofridos;

8.1.6. O contratado devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizagdo do Contrato, junto com a Nota Fiscal
para fins de pagamento, os seguintes documentos:
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a) Prova de Regularidade relativa a Seguridade Social;

b) Certidao Conjunta relativa aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido;

¢) Certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Estadual ou Distrital do domicilio ou sede do

contratado;

d) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e

e) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT.
8.1.7. Responsabilizar-se pelo cumprimento de todas as obrigagdes trabalhistas, previdencidrias, fiscais,
comerciais e as demais previstas em legislacdo especifica, cuja inadimpléncia nio transfere a responsabilidade
ao CONTRATANTE e ndo podera onerar o objeto do Contrato;
8.1.8. Comunicar ao Fiscal do Contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal ou
acidente que se verifique no local da execugdo do objeto contratual,
8.1.9. Paralisar, por determinacdo do CONTRATANTE, qualquer atividade que ndo esteja sendo executada de
acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou bens de terceiros;
8.1.10. Manter durante toda a vigéncia do Contrato, em compatibilidade com as obriga¢des assumidas, todas as
condigdes exigidas para habilitagdo na licitacdo;
8.1.11. Cumprir, durante todo o periodo de execucdo do Contrato, a reserva de cargos prevista em lei para
pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas de
cargos previstas na legislacdo (art. 116, da Lei n® 14.133, de 2021);
8.1.12. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo fiscal do Contrato,
com a indicagdo dos empregados que preencheram as referidas vagas;
8.1.13. Nao permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condigdo de
aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizacdo do trabalho do menor de dezoito anos em
trabalho noturno, perigoso ou insalubre.

CLAUSULA NONA - GARANTIA DE EXECUCAO
9.1. Nao havera exigéncia de garantia contratual da execugao.

CLAUSULA DECIMA - INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS
10.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021, o contratado que:
a) Der causa a inexecucdo parcial do Contrato;
b) Der causa a inexecugdo parcial do Contrato que cause grave dano a Administragdo ou ao funcionamento
dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;
¢) Der causa a inexecugdo total do Contrato;
d) Ensejar o retardamento da execug@o ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo justificado;
e) Apresentar documentacao falsa ou prestar declaragdo falsa durante a execucgdo do Contrato;
f) Praticar ato fraudulento na execu¢do do Contrato;
g) Comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
h) Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

10.2. Serdo aplicadas ao contratado que incorrer nas infragdes acima descritas as seguintes sangoes:
a) Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecu¢do parcial do Contrato, sempre que nio se
justificar a imposi¢do de penalidade mais grave (art. 156, §2°, da Lei n® 14.133, de 2021);
b) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”, “c” e “d”
do subitem acima deste Contrato, sempre que nao se justificar a imposi¢do de penalidade mais grave (art.
156, § 4°, da Lei n® 14.133, de 2021);
¢) Declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas
alineas “e”, “f”, “g” e “h” do subitem acima deste Contrato, bem como nas alineas “b”, “c” e “d”, que
justifiquem a imposi¢do de penalidade mais grave (art. 156, §5°, da Lei n® 14.133, de 2021);
d) Multa: 1) moratéria de 1% (um por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela
inadimplida, até o limite de 30 (trinta) dias; 2) O atraso superior a 30 (trinta) dias autoriza a Administragdo a
promover a extingdo do Contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas,
conforme dispde o inciso I do art. 137 da Lei n°® 14.133, de 2021.

10.3. A aplicacdo das sangdes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipotese alguma, a obrigagdo de
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reparagdo integral do dano causado a0 CONTRATANTE (art. 156, §9°, da Lei n° 14.133, de 2021).
10.4. Todas as sang0des previstas neste Contrato poderao ser aplicadas cumulativamente com a multa.
10.5. Antes da aplicacdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias tuteis,
contado da data de sua intimagao.
10.6. Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento eventualmente
devido pelo CONTRATANTE ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenga sera descontada da
garantia prestada ou sera cobrada judicialmente.
10.7. A aplicagdo das sangOes realizar-se-4 em processo administrativo que assegure o contraditorio e a ampla
defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei n°
14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaragdo de inidoneidade para
licitar ou contratar.
10.8. Na aplicagao das sangdes serdo considerados (art. 156, §1°, da Lei n® 14.133, de 2021):

a) A natureza e a gravidade da infragdo cometida;

b) As peculiaridades do caso concreto;

¢) As circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) Os danos que dela provierem para 0o CONTRATANTE;

e) A implantagdo ou o aperfeigoamento de programa de integridade, conforme normas e orienta¢des dos

orgdos de controle.

10.9. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do
direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Contrato ou para provocar
confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sangdes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos
aos seus administradores e socios com poderes de administragdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do
mesmo ramo com relacdo de coligagdo ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em
todos os casos, o contraditorio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia.

10.10. O CONTRATANTE devera, no prazo maximo 15 (quinze) dias tteis, contado da data de aplicagdo da
san¢do, informar e manter atualizados os dados relativos as sanc¢des por ela aplicadas, para fins de publicidade
no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (CEIS) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas
(CNEP), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - EXTINCAO CONTRATUAL
11.1. O Contrato pode ser extinto antes de cumpridas as obriga¢des nele estipuladas, ou antes do prazo nele
fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n° 14.133/2021, bem como amigavelmente,
assegurados o contraditério e a ampla defesa.
11.2. Nesta hipotese, aplicam-se também os artigos 138 ¢ 139 da mesma Lei.
11.3. A alteragdo social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa ndo ensejard a rescisdo se
ndo restringir sua capacidade de concluir o Contrato.
11.4. Se a operagdo implicar mudanga da pessoa juridica CONTRATADA, devera ser formalizado termo
aditivo para alteragdo subjetiva.
11.5. O termo de rescisdo, sempre que possivel, serd precedido:

a) Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;

b) Relacdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

¢) Indenizagdes e multas.

11.6. A extingdo do Contrato ndo configura dbice para o reconhecimento do desequilibrio econdmico-
financeiro, hipdtese em que sera concedida indenizag¢do por meio de termo indenizatorio.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DOTACAO ORCAMENTARIA
12.1. As despesas decorrentes da presente ata correrdo por conta das seguintes Dotacdes Orgamentarias no
Exercicio:

04.122.0003.2009 — GESTAO DA ADMINISTRACAO, MATERIAL E PATRIMONIO
3390.39.0000 - Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica

00410 — 505 — Royalties

00430 — 511 — Taxas — Prestag@o de Servigos
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12.361.0006.2035 — GESTAO DO ENSINO FUNDAMENTAL
3390.39.0000 - Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica
01430 — 000 — Recursos ordinarios (livres)

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - CASOS OMISSOS

13.1. Os casos omissos serdo decididos pelo CONTRATANTE, segundo as disposi¢des contidas na Lei n
14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢des contidas na
Lei n°® 8.078, de 1990 (Codigo de Defesa do Consumidor), e normas e principios gerais dos Contratos.

o

CLAUSULA DECIMA QUARTA - ALTERACOES

14.1. Eventuais alteragdes contratuais reger-se-do pela disciplina dos Art. 124 e seguintes da Lei n® 14.133, de
2021.

14.2. Registros que ndo caracterizam alteragdo do Contrato podem ser realizados por simples apostila,
dispensada a celebracao de termo aditivo.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - PUBLICACAO

15.1. A publicidade dos atos oficiais da Lei Federal n® 14.133, de 01 de Abril de 2021, tais como avisos de
licitacdo, extrato de Contrato, termos aditivos, contratacdes diretas, se dard mediante publicacdo no Didrio
Oficial do Municipio de Missal/Pr.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - FORO
Fica eleito o Foro da Comarca de Medianeira/PR para dirimir os litigios que decorrerem da execucdo deste

Contrato.

Missal/PR, 24 de margo de 2025.

MUNICIPIO DE MISSAL — CONTRATANTE
Eugénio Schwendler — Prefeito Municipal em Exercicio

JOAO BATISTA DA Assinado de forma digital por JOAO
BATISTA DA COSTA:38929961991
COSTA:38929961991 Dados: 2025.03.24 17:32:02 -03'00'

GAE-CONSULTORIA E PROJETOS EDUCACIONAIS LTDA - CONTRATADA
Joao Batista da Costa — S6cio administrador

Testemunha:
Lidiani Kochemborger Mauro Kern Pauli
CPF/MF: 037 *** ***_66 CPF/MF: 604 *** *%*.34

Fiscal do Contrato:
Neusa Maria Winter Ruscheinsky
CPF/MF no *** 853 ***_94

Fiscal Suplente: Iria Wogel Angnes
CPF/MFR° 859, *** ***.g]
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CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 187/2024

|. IDENTIFICACAO DAS PARTES

O MUNICIPIO DE NOVA LONDRINA, Estado do Parana, com Sede
Administrativa na Praga da Matriz, n°.261 — Centro, inscrito no CNPJ sob
n°.81.044.984/0001-04, neste ato representado pelo(a) Secretaria Municipal de
CONTRATANTE Educacdo, Cultura, Esportes e Turismo, Sr2. MARIA LUZINETE DE LIMA,
portadora da CI/RG n°. 5.932.050-5 SSP/PR, inscrita no CPF n°. 016.013.459-
50, residente e domiciliada na Rua Manoel Bono Rodrigues, n° 665, nesta
cidade de Nova Londrina — PR, CEP: 87.970-000.

GAE - CONSULTORIA E PROJETOS EDUCACIONAIS LTDA, inscrita no
CNPJ sob o n° 03.964.493/0001-78, localizada na Rua Sergipe, n° 1666, na
CONTRATADO cidade de Marechal Céandido Rondon — PR, CEP: 85.960-000, neste ato
representada pelo Sr. JOAO BATISTA DA COSTA, brasileiro, empresario,
portador da CI/RG n° 2.183.386 SSP-PR e CPF n°®389.299.619-91.

Il. IDENTIFICACAO DO PROCESSO

N° PROCESSO 172/2024

MODALIDADE Inexigibilidade (art. 74, lll, c)

N° PROCEDIMENTO |020/2024

FINALIDADE Assessorias ou consultorias técnicas e auditorias financeiras ou tributarias.
Contratacdo de empresa especializada para prestacdo de servicos técnicos

OBJETO de adequacéo e atualizagdo do Plano de Carreira do Magistério do Municipio

de Nova Londrina/Pr.

lll. ELEMENTOS ESSENCIAIS DO CONTRATO

VALOR R$ 35.000,00 (trinta e cinco mil reais).
VIGENCIA 01 (um) ano sem prorrogacao.
GARANTIA DE NZo

EXECUCAO '

HA PREVISAQ DE Proibido subcontratar
SUBCONTRATACAO '

EXIGENCIA PREVIA
A ASSINATURA DO N&ao se aplica.

CONTRATO

IV. REGULAMENTOS MUNICIPAIS APLICAVEIS

Sobre atuacdo dos agentes, funcionamento Decreto n° 001/2024 (disponivel em

da comisséo de contratacdo e a atuacdo dos| https://diariooficialprefeitura.com/novalondrina/diario-

gestores e fiscais de contratos oficial/download/713)

Sobre as regras e diretrizes para gestao e Decreto n° 007/2024 (disponivel em

fiscalizacdo de contratos administrativos https://diariooficialprefeitura.com/novalondrina/diario-
oficial/download/713)

Sobre 0 processo administrativo de Decreto n° 008/2024 (disponivel em

responsabilizac@o por sanc¢des (PARS), da| https://diariooficialprefeitura.com/novalondrina/diario-

aplicacdo de penalidades e da reabilitacdo oficial/download/713)

V. CLAUSULAS CONTRATUAIS

As partes anteriormente qualificadas, pactuam o presente contrato, a qual se constitui em documento
vinculativo e obrigacional, nos termos do Art. 89, 8§ 1° da Lei 14.133/2021, segundo as clausulas e
condi¢des seguintes:

1. CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO, VALOR E CONDICC)ES DE PAGAMENTO
1.1 O objeto do presente contrato € o seguinte:



1.2
13

14

2.2

2.3

24

2.5

3.1

3.2

3.3

3.4

3.5

5.
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Iltem | Unid. | Qtd. Descricdo Valor Unitario valor total
SERVICOS TECNICOS ESPECIALIZADOS
COMPREENDENDO A REVISAO, ATUALIZACAO A
MELHORIA DA LEI DO PLANO DE CARREIRA DO
MAGISTERIO, VERIFICACAO DO IMPACTO
FINANCEIRO DA FOLHA DE PAGAMENTO EM
RELACAO AO FUNDEB, IMPLANTACAO DO
INSTRUMENTO DE AVALIACAO DE DESEMPENHO
PARA AVANCO NA CARREIRA, ELABORACAO DA
MINUTA DE PROJETO DE LEI E
ACOMPANHAMENTO ATE A IMPLANTACAO
DEFINITIVA, BEM COMO, ORIENTAR AS
REGULAMENTACOES APOS A APROVAGCAO DA LEI

45079 | SERV 01 R$35.000,00 R$ 35.000,00

O valor total da contratacéo é de R$ 35.000,00 (trinta e cinco mil reais).

As condicdes de pagamento e o detalhamento do objeto constam do termo de referéncia, que
integra este contrato para todos os efeitos.

S&0 anexos a este instrumento e vinculam esta contratagdo, independentemente de transcri¢éo,
todos os documentos que compde o processo de contratacdo

CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA, EXECUCAO, REGIME E FORMA DE EXECUCAO

A vigéncia do presente contrato, cuja contagem inicia na data de sua assinatura, € de 01 (um)
ano sem prorrogacao.

A execucdo do objeto se dara da seguinte forma: Devera ser prestada na(s) seguinte(s) data(s):
Os servicos deverdo ser executados em até 120 (cento e vinte) dias apés a solicitacéo,
conforme cronograma de trabalhos estabelecido entre as partes, onde serdo previstos reunides
presenciais e online. O prazo aqui previsto podera ser prorrogado de acordo entre as partes.

A execucao do objeto devera ser efetuada em conformidade com as condi¢cfes constante deste
Contrato e seus anexos, obedecendo as normas e padrfes e legislacdes pertinentes e em
vigéncia, sem prejuizo de alguma norma ndo citada ou que forem editadas posteriormente a
presente data.

E de responsabilidade da Contratada qualquer dano ou prejuizo causado as instalacbes e ao
pessoal do Municipio ou terceiros, por funcionarios ou pertences da vencedora ou seus
prepostos, correndo por sua conta exclusiva todas as providéncias e despesas decorrentes.

O local de execucao, garantia e demais condi¢des relacionadas ao objeto deste contrato, estao
previstos no Termo de Referéncia.

CLAUSULA TERCEIRA - DO MODELO DE GESTAO FISCALIZACAO E GESTAO DE
RISCOS

O prazo de entrega, local de entrega, fiscalizacdo e gestdo, garantia e demais condi¢cdes
relacionadas ao objeto deste contrato, estao previstos no termo de Referéncia do edital.

As partes se comprometem a identificar proativamente 0s riscos que possam impactar o
planejamento e a gestédo do contrato.

Os riscos identificados serdo avaliados em termos de probabilidade e impacto, para determinar
a necessidade de ac¢bes de mitigagédo

Para riscos com impacto significativo, serdo definidas e implementadas acdes para reduzir a
probabilidade de ocorréncia e/ou minimizar suas consequéncias. Para riscos que permanecem
criticos ap6s o tratamento, serdo estabelecidas agbes de contingéncia a serem executadas em
caso de materializacao dos riscos.

Sendo necessario, serdo designados responsaveis especificos para a implementacdo e
monitoramento das a¢bes de tratamento dos riscos e das a¢des de contingéncia.

CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATACAO

E vedada a subcontratacdo no presente processo, com o objetivo de minimizar riscos
operacionais, financeiros e de conformidade associados a subcontratacdo, bem como,
assegurar que o comprometimento e as obrigagbes previstas no contrato sejam cumpridas
diretamente pelo contratado.

CLAUSULA QUINTA - MATRIZ DE RISCOS CONTRATUAIS
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5.1 O presente contrato terd sua analise de riscos que podem ensejar o reequilibrio econdmico-
financeiro na forma da tabela:
Evento de risco Alocacéao Consequéncia
Alteracdo do quantitativo Municipio Aditivo contratual
contratado
Atrasos e inadimplementos Contratado Glosa do valor ndo
executado e aplicacao de
penalidades
Oscilagbes de mercado dos Contratado Manutencao do valor
insumos até 5% acima da
variagdo média do ano anterior
Oscilagbes de mercado dos Municipio Reequilibrio contratual
insumos acima de 5% da
variagdo média do ano anterior
Outros eventos nao previstos Municipio Reequilibrio contratual
caracterizados como caso
fortuito, forca maior, fato do
principe ou fato da administracéo
5.2 S&o considerados riscos que podem ocorrer ao longo da execucgdo contratual com potencial de
comprometer o equilibrio econémico-financeiro, aqueles que estiverem preenchidos como riscos
do contratante, sendo aplicada a regra para reequilibrio econémico-financeiro nestes casos.
5.3 O fiscal do contrato acompanhard os mecanismos de mitigacdo dos riscos previstos na matriz
de risco contratual.
6. CLAUSULA SEXTA - REAJUSTE
6.1. Os precos contratados séo fixos e irreajustaveis, vez que a vigéncia ndo ultrapassa a 12 meses.
7. CLAUSULA SETIMA - OBRIGACOES DO CONTRATANTE e CONTRATADO
7.1 As obrigacdes das partes (contratante e contratada) sdo as previstas no Termo de Referéncia,
no item 9.
8. CLAUSULA OITAVA — GARANTIA DE EXECUCAO
8.1. Na&o havera exigéncia de garantia contratual da execucao.
9. CLAUSULA NONA — INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS
9.1. Sem prejuizo do disposto no Decreto n° 008/2024 (disponivel em
https://diariooficialprefeitura.com/novalondrina/diario-oficial/download/713), as infracdes
administrativas e as respectivas penalidades a ser aplicadas séo as seguintes:
CONDUTA PENALIDADE

| |dar causa a inexecucéo parcial do | 1.Adverténcia
contrato; 2. Multa de 15% valor do contrato ou ARP.

Il | dar causa & inexecucdo parcial do|1. Multa de 25% valor do contrato ou ARP.
contrato que cause grave dano a|2. impedimento de licitar e contratar pelo prazo maximo de
Administracdo, ao funcionamento | 3 (trés) anos.
dos servicos publicos ou ao
interesse coletivo;

[l |1l - dar causa a inexecucdo total |1. Multa de 30% valor do contrato ou ARP.
do contrato; 2. impedimento de licitar e contratar pelo prazo maximo de

3 (trés) anos

IV | deixar de entregar all. Multa de 15% wvalor do contrato ou ARP.
documentacdo exigida para o|2. impedimento de licitar e contratar pelo prazo maximo de
certame; 2 (dois) anos;

V | ndo manter a proposta, salvoem |1. Multa de 15% valor do contrato ou ARP.
decorréncia de fato superveniente | 2. impedimento de licitar e contratar pelo prazo maximo de
devidamente justificado; 2 (dois) anos;

VI |VI - ndo celebrar o contrato ou|1l. Multa de 15% valor do contrato ou ARP.

3
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ndo entregar a documentacéo
exigida para a contratacao,
quando convocado dentro do
prazo de validade de sua
proposta,

2. impedimento de licitar e contratar pelo prazo maximo de
2 (dois) anos;

Vi

ensejar o0 retardamento da
execucado ou da entrega do objeto
da licitacdo sem motivo
justificado;

1. Multa de 0,5% do valor do contrato ou ARP por dia de
atraso, limitado a 30% do valor do contrato ou ARP;
2. impedimento de licitar e contratar pelo prazo maximo de
2 (dois) anos

i

VIIl - apresentar declaracdo ou
documentacédo falsa exigida para
0 certame ou prestar declaracéo
falsa durante a licitacdo ou a
execuc¢do do contrato;

1. declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar pelo
prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos.
2. Multa de 30% valor do contrato ou ARP.

fraudar a licitacdo ou praticar ato
fraudulento na execucdo do
contrato;

1. declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar pelo
prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos.
2. Multa de 30% valor do contrato ou ARP.

comportar-se de modo inidéneo
ou cometer fraude de qualquer
natureza;

1. declaracédo de inidoneidade para licitar ou contratar pelo
prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos.
2. Multa de 30% valor do contrato ou ARP.

Xl

praticar atos ilicitos com vistas a
frustrar os objetivos da licitacéo;

1. declaracédo de inidoneidade para licitar ou contratar pelo
prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos.
2. Multa de 30% valor do contrato ou ARP.

X

praticar ato lesivo previsto no art.
5° da Lei n° 12.846, de 1° de
agosto de 2013.

1. declaracédo de inidoneidade para licitar ou contratar pelo
prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos.
2. Multa de 30% valor do contrato ou ARP.

9.2

9.3

9.4

9.5

9.6

9.7

9.8

9.9

Na aplicacéo das sanc¢fes serdo considerados:

| - a natureza e a gravidade da infragdo cometida;

Il - as peculiaridades do caso concreto;

[l - as circunstancias agravantes ou atenuantes;

IV - os danos que dela provierem para a Administracdo Publica;

V - a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientacdes dos 6rgdos de controle.

O atraso superior a 10 (dez) dias autoriza a Administracdo a promover a rescisdo do contrato
por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispde o inciso | do
art. 137 da Lei n. 14.133, de 2021.

A aplicacédo das sances previstas neste Contrato ndo exclui, em hipotese alguma, a obrigacédo
de reparacdo integral do dano causado ao Contratante (art. 156, 89°)

Se a multa aplicada e as indenizacdes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca
sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente (art. 156, §8°).

As sancles de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade
para licitar ou contratar poderdo ser aplicadas, cumulativamente ou nao, a penalidade de multa.
A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato ou a ata de registro de preco, ou
em aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administracéo,
caracterizara o descumprimento total da obrigacdo assumida e o sujeitarda as penalidades e a
imediata perda da garantia de proposta em favor do érgéo ou entidade promotora da licitacéo.

A apuracao de responsabilidade relacionadas as san¢des de impedimento de licitar e as demais
regulamentacdes pertinentes estdo previstas no Decreto Municipal n° 008/2024 (disponivel em
https://diariooficialprefeitura.com/novalondrina/diario-oficial/download/713)

O Licitante envolvido ou que se envolver em praticas de corrupcdo em processos licitatérios ou
durante a execucdo de contratos publicos estara sujeita as sancdes previstas na legislacédo
vigente. Em caso de comprovacdo de envolvimento em préticas corruptas ou em desacordo

4
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com os mais altos padrdes éticos, sera rejeitada a proposta (ndo sera adjudicado) sem prejuizo
da declaragéo de impedimento para participar em licitagdes ou contratos.

Os licitantes devem estritamente acatar e o contratado é responsavel por garantir o estrito
cumprimento, inclusive por parte de seus fornecedores, do mais elevado padrédo de conduta
ética em todas as fases do processo licitatério, da celebracdo do contrato e durante a execugéo
do objeto contratual

Considera-se:

a) “pratica corrupta”: oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente, qualquer
vantagem com o objetivo de influenciar a acédo de servidor publico no processo de licitacdo ou
na execuc¢ao de contrato;

b) “pratica fraudulenta”: a falsificagdo ou omissdo dos fatos, com o objetivo de influenciar o
processo de licitagdo ou de execucdo de contrato;

c) “pratica conluiada”; esquematizar ou estabelecer um acordo entre dois ou mais licitantes,
com ou sem o conhecimento de representantes ou prepostos do 6rgao licitador, visando
estabelecer precos em niveis artificiais e ndo-competitivos;

d) “pratica coercitiva”; causar dano ou ameacgar causar dano, direta ou indiretamente, as
pessoas ou sua propriedade, visando influenciar sua participacdo em um processo licitatorio ou
afetar a execucgdo do contrato.

e) “pratica obstrutiva”: (i) destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em inspegbes ou fazer
declaracdes falsas aos representantes do organismo financeiro multilateral, com o objetivo de
impedir materialmente a apuracao de alegagfes de pratica prevista acima; (ii) atos cuja intencao
seja impedir materialmente o exercicio do direito de o organismo financeiro multilateral promover
inspecao.

Sem prejuizo do disposto neste tépico, aplicam-se, no que couber, as disposi¢des existentes na
Lei 14.133/21 e outras legislacfes correlatas, no que refere ao combate a corrupcao.
CLAUSULA DECIMA - DA EXTINGAO CONTRATUAL

O contrato se extingue quando cumpridas as obrigacdes de ambas as partes, ainda que isso
ocorra antes do prazo estipulado para tanto.

Constituirdo motivos para extingdo do contrato, assegurados o contraditério e a ampla defesa,
as seguintes situacoes:

| - Ndo cumprimento ou cumprimento irregular de normas editalicias, do termo de referéncia do
certame, de clausulas contratuais, de especificacdes, de projetos ou de prazos;

Il - Desatendimento das determinacdes regulares emitidas pela autoridade designada para
acompanhar e fiscalizar sua execuc¢ao ou por autoridade superior;

lll - Decretacdo de faléncia ou de insolvéncia civil, dissolucdo da sociedade ou falecimento do
contratado;

IV - Caso fortuito ou forca maior, regularmente comprovados, impeditivos da execu¢do do
contrato;

V - razbes de interesse publico, justificadas pela autoridade maxima do érgao ou da entidade
contratante;

VI - O ndo cumprimento das obrigacdes referentes a reserva de cargos, conforme estabelecido
em legislacdo vigente, bem como em outras normativas especificas, destinadas a inclusédo de
pessoas com deficiéncia, reabilitados da Previdéncia Social ou aprendizes.

VII - Outros casos previstos no artigo 25 da lei federal n° 14133/2021

VIII - alteracdo social ou modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa que restrinja sua
capacidade de concluir o contrato.

O contratado terd direito a extingdo do contrato nas hipéteses previstas no § 2° do Art. 131 da
Lei n®14.133/21.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DOTACAO ORCAMENTARIA

As despesas decorrentes da presente contratacao correrdo a conta de recursos especificos
consignados no Or¢camento do municipio, nas dota¢cfes descritas no termo de Referéncia.
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — CONFORMIDADE COM A LEI GERAL DE PROTECAO DE
DADOS (LGPD)

As partes se obrigam manter estrita conformidade com a Lei n°® 13.709/2018 — Lei Geral de

5
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Protecdo de Dados Pessoais (LGPD), em relacdo ao tratamento de dados pessoais realizados
no ambito do presente contrato

Para os fins desta clausula, consideram-se:

I. Dados Pessoais: conforme definido no artigo 5° da LGPD.

Il. Tratamento: qualquer operacao realizada com dados pessoais, nos termos do artigo 5° da
LGPD.

S&o obrigacdes do Contratado:

| - Garantir a conformidade de suas operacdes de tratamento de dados pessoais com a LGPD,
adotando medidas técnicas e administrativas aptas a proteger os dados pessoais contra
acessos nao autorizados e situagdes acidentais ou ilicitas.

Il - Informar imediatamente a Contratante sobre qualquer incidente de seguranca que possa
acarretar risco ou dano relevante aos titulares dos dados.

Il - Assegurar que os funcionarios e terceiros autorizados a realizar o tratamento de dados
pessoais comprometam-se a confidencialidade ou estejam sob obrigacdo legal de
confidencialidade.

IV - Auxiliar a Contratante na garantia dos direitos dos titulares dos dados, incluindo em
situacdes de solicitagbes de acesso, correcdo, eliminacdo, limitagdo do tratamento, entre outros
previstos na LGPD.

A Contratante reserva-se o direito de realizar auditorias, incluindo inspec¢fes, para verificar a
conformidade do Contratado com as obriga¢fes estabelecidas nesta cldusula e na LGPD.

O Contratado sera responsavel por quaisquer danos causados a Contratante ou a terceiros,
decorrentes de suas acdes ou omissdes que resultem em violacao as disposi¢cdes da LGPD ou
desta clausula.

As obrigacBes relacionadas ao tratamento de dados pessoais subsistirdio mesmo apos a
rescisdo ou término do presente contrato, pelo periodo determinado pela lei ou até que se
conclua a finalidade para a qual os dados foram coletados

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — ALTERACOES

Serdo admitas no presente contrato, as seguintes alteragdes:

Acréscimos ou supressoes, na forma do artigo 125 da lei 14.133/2021;

Para restabelecer o equilibrio econdmico-financeiro inicial do contrato em caso de forga maior,
caso fortuito ou fato do principe ou em decorréncia de fatos imprevisiveis ou previsiveis de
consequéncias incalculaveis, que inviabilizem a execucdo do contrato tal como pactuado, na
forma do artigo 124, inciso |, alinea d da lei 14.133/2021

Registros que ndo caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados por simples
apostila, dispensada a celebracdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n°® 14.133, de
2021.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA COMUNICACAO ENTRE AS PARTES

A comunicacdo processual de assuntos relacionados a este contrato sera feita por meio
eletrbnico (e-mail) entre as partes.

A contratante define como oficial o seguinte e-mail: janaina@novalondrina.pr.gov.br.

A contratante se comunicara com a contratada, através do e-mail informado pela contratada.
CLAUSULA DECIMA QUINTA - DAS PRATICAS CORRUPTAS

Esta clausula incorpora as disposi¢des referentes a préaticas corruptas conforme estipulado no
termo de referéncia.

O Contratado concorda e autoriza que o Contratante ou pessoas por ele formalmente indicadas,
inclusive outros Entes da Federacao ou Organismos Financiadores, possam inspecionar o local
e todos os documentos, contas e registros relacionados a licitacdo e a execucdo do Contrato.
CLAUSULA DECIMA SEXTA — PUBLICACAO

Incumbird ao Contratante providenciar a publicacdo deste instrumento nos termos e condicGes
previstas na Lei n° 14.133/21.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DOS CASOS OMISSOS
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE NOVA LONDRINA
PACO MUNICIPAL “JOAO SOARES FRAGOSO”
Praga da Matriz, 261 — Fone-Fax (044) 3432-8500 — Centro
CEP: 87970-000 — NOVA LONDRINA — PARANA

17.1. Os casos omissos serao decididos em conformidade com o Decreto n° 007/2024 (disponivel em
https://diariooficialprefeitura.com/novalondrina/diario-oficial/download/713) a Lei n°® 14.133, de
2021 e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢des contidas
na Lei n°® 8.078, de 1990 — Cddigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos
contratos.

18 CLAUSULA DECIMA OITAVA — FORO

18.1 E eleito o Foro da Comarca de Nova Londrina/Pr para dirimir os litigios que decorrerem da
execucdo deste Termo de Contrato que ndo possam ser compostos pela conciliacdo, conforme
art. 92, 81° da Lei n°® 14.133/21.

Nova Londrina/PR, 18 de novembro de 2024.

MARIA LUZINETE DE LIMA
Secretaria Municipal de Educacéo, Cultura,
Esportes e Turismo
Contratante

JOAO BATISTA DA Assinado de forma digital por

JOAO BATISTA DA

COSTA:3892996199 COSTA:38929961991

Dados: 2024.11.19 10:30:44
1 -03'00'
JOAO BATISTA DA COSTA
Representante Legal da GAE - CONSULTORIA E PROJETOS EDUCACIONAIS LTDA

Contratada
Testemunhas:
1- 2-
(assinatura e n°. do CPF) (assinatura e n°. do CPF)
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EFEITURA MUNICIPAL DE BANDEIRANTES
ESTADO DO PARANA

DECLARAGCAO

Prefeitura Municipal de Bandeirantes, Estado do Parana, através da
Secretaria Municipal de Educagéo, DECLARA que a empresa GAE - Consultoria e Projetos
Educacionais Ltda, estabelecida & Rua Sergipe , n® 1666 — Centro da cidade de Marechal
Céandido Rondon — PR, CNPJ/MF sob n° 03.964.493/0001-78, prestou Servigcos Técnico
Especializado de consultoria e assessoria para Reformulaciio da Lei do Estatuto dos
Servidores Municipais, Reformulacéo das Leis dos Plancs de Carreira Servidores e do
Magistéric, com aplicacéo de assuntos relacionados a Legislacao Educacional em vigor, bem
como. da legislacdo Administrativa atual, implantagdo de Programa de Avalicio de
Desempenho para avanco na carreira dos Servidores e Magistério, Elaboracdo de minutas de
projetos de lei @ acompanhamento até a implantagao definitiva dos trabalhos ora relacionados,
bem como, Orientar as Regulamentagdes apds a aprovagao das respectivas Leis do
municipio, contratado através do Edital de Licitago, Tomada de Prego: N° 002/2021. processo
licitatorio N° 102/2021, bem como, contrato n® 310/2021, com plena capacidade técnica no
assunto, atendendo satisfatoriamente os objetivos propostos, perfazendo um total de 200
horas de trabalho (presencial, oniine e interno)

Por ser expressao da verdade, firnamos abaixo.

| TECNICAS RESPONSAVEIS PELA | | QUADROFUNCIONAL |

|_ EXECUCAO DOS SERVICOS | IN® de Profissionais - Total | 929 |
Shirley Augusta de Sousa Piccioni | Profissionais com Ensino

Silmara Maria Piccioni Berbert ’ Edamemal (completoe | 112

. e incompleto)
| Adriana Francieli Vieiera Gonzaga BT o o -

Médio
’ﬁoﬁssionais com

Graduac3o

| 148

’%ﬁssionais com Pés-
Graduac3o (lato e stricto 448
sensu)

Tabelionate de Notas de Bandeirantes

Jodo Anonls Sarorf

1428XHhqtOndrs i s 0kUASYKe

Digital em hitp:/fhorus.funarper. com.briconsulta
m:h:.;;:‘:omme?hanqs a assinatura indicada de CI.R-BATISTLl
ol: RES.ISVRC 21,73), Furejus: R$1,34, Selo: R$1,02, FUNDEF:
3,27, 1ISSON: R$0,18. Total; R$9,14. Dou fé.

r\g o

Bandeirantes-Parani, 20,8 ebrl o6 2022, 49 14:17:05. M
B Test* du Verdsds /\
] Patricia Merting Sliv - Escravants Substituty \
1

o Qfeb er Batists
ll ﬂ ,. ":‘j"u‘{)? ! figane ?29“; 1
RN I Adm-’n:air:,;&- '



o ALEMEKZMENSANZ8 INQEMUEEEOCTEE .
) OJq

mmmw

onaz

3p £1 '4d/1530 P

42

CRUZEIRO
[RJ(]ESTE

», Governo para todos

A QUEM INTERESSAR POSSA:

DECLARACAO

Prefeitura Municipal de Cruzeiro do Oeste,
Estado do Parana, DECLARA que a empresa GAE ~ Consultoria e Projetos
Educacionais Ltda, estabelecida & Rua Sergipe , n® 1666 — Centro da cidade de
Marechal Candido Rondon — PR, CNPJ/MF sob n® 03.964.493/0001-78, prestou
Servigos Técnico Especializado de consulioria e assessoria para Reformulacio da
Lei do Estatuto dos Servidores Municipais, Reformulacio da Lei do Plano de
Cameira_dos Servidores Municipais, com aplicagdo de assuntos relacionados a
Legislacdo Administrativa atual, implantagdo de Programa de Avalicio de
Desempenho para avanco na carreira dos Servidores, Elaboragdo de minutas de
projetos de lei e acompanhamento até a implantagéo definitiva dos frabalhos ora
relacionados, bem como, Orientar as Regulamentacies apds a aprovacio das
respectivas Leis do municipio, contratado através do Edital de Licitagc3o, Tomada de
Prego: N° 03/2019. processo licitatério N° 613/2019, bem como, contrato n°
198/2019, com plena capacidade técnica no assunto, atendendo satisfatoriamente
os objetivos propostos, perfazendo um total de 200 horas de trabalho (presencial,
online e interno)

Por ser expressdo da verdade, firmamos abaixo.

5 C\ro do Oest/q PR. 03 de agosto de 2021
/o, ,_\_ p
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PREFEITURA MUNICIPAL DE FENIX
Rua Jangada, n2 25 - Centro

Fénix - Parana - CEP 86950-000

Fone/fax: (44) 3272-8000

licitacao@fenix.pr.gov.br

DECLARACAO

Prefeitura Municipal de Fénix, Estado do Parana, DECLARA
que a empresa GAE — Consultoria e Projetos Educacionais Ltda, estabelecida & Rua
Sergipe , n° 1666 — Centro da cidade de Marechal Candido Rondon — PR, CNPJ/MF sob
n°03.964.493/0001-78, prestou Servi¢os Técnico Especializado de consultoria e assessoria
para revisdo e implementagdo de melhoria na estrutura organizacionaldo Poder Executivo,
Reformulacéo da Lei do Estatuto dos Servidores Municipais, Reformulacao das Leis dos
Planos de Carreira dos Servidores e do Magistério, implantacdo de Instrumento de
avaliacdo de desempenho para avanco na carreira dos Servidores e do Magistério,
Descricao e Atribuicdo dos Cargos dos Servidores e do Magistério, analise e estudos de
impacto financeiro na folha de pagamento, abrangendo assuntos na area de Legislacéo
Administrativa e Educacional, Elaboracao de minutas de projetos de lei e acompanhamento
até a implantacdo definitiva dos trabalhos ora relacionados, bem como, Orientar as
Regulamentacfes apds a aprovacao das respectivas Leis, contratado através do processo
Licitatério TP n° 03/2023, contrato n° 26/2023, bem como do Edital do Inexigibilidade n°
17/2023 e contrato 51/2023, atendendo 0s objetivos propostos.

Fénix, PR. 22 de marco de 2024

RESPONSABILIDADE TECNICA
Shirley Augusta de Sousa Piccioni
Silmara Maria Piccioni Berbert
Adriana Francieli Vieira Gonzaga

ALTAI R Assinado digitalmente por ALTAIR MOLINA
SERRANO:55027776934
ND: C=BR, O=ICP-Brasil, OU=AC
M O L | NA CERTIFICA MINAS v5, OU=34797814000110
, OU=Presencial, OU=Certificado PF A3, CN=
. ALTAIR MOLINA SERRANO:55027776934
S E R RAN O 5502Razéo: Eu sou o autor deste documento
" Localizagéo:
7 7 7 6 9 34 Datg: 2024.03.22 09:34:18-03'00"
Foxit PDF Reader Verséao: 2023.2.0
ALTAIR MOLINA SERRANO
Prefeito Municipal de Fénix
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE TERRA BOA

ESTADO DO PARANA
CNPJ - 75 793 785/0601-40

Rua Prasidenie

TERRA BOA - PR

DECLARACAO

Prefeitura Municipal de Terra Boa, Estado do Parans, DECLARA que a
empresa GAE — Consultoria e Projetos Educacionais Ltda, estabelecida 4 Rua Sergipe ,
n® 1666 — Centro da cidade de Marechal Candido Rondon — PR, CNPJ/MF sob n°
03.964.493/0001-78, prestou Servigos Técnico Especializado de consultoria e assessoria
para Reformulacio da Lei do Estatuto dos Servidores Municipais, Reformulacio das Leis
dos Planos de Carreira dos Servidores e do Magistério, com aplicagdio de assuntos
relacionados a Legislacdo Educacional em vigor, bem como. da Legislacio Administrativa
atual, implantagio de Programa de Avalicio de Desempenho para avanco na carreira dos
Servidores e Magistério, Elaboracdo de minutas de projetos de lei e acompanhamento até
a implantacdo definitiva dos trabalhos ora relacionados, bem como, Orientar as
Regulamentagbes apés a aprovagdo das respectivas Leis do municipio, contratado
atraves do Edital de Licitaggo, Tomada de Prego: N° 01/2021. bem como, contrato n®
317/2021, com plena capacidade técnica no assunto, atendendo satisfatoriamente os
objetivos propostos, perfazendo um total de 200 horas de trabalho {presencial, oniine e

intemos).

Terra Boa, PR. 10 de Junho de 2022

QUADRO FUNCIONAL
TOTAL 542
Profissionais com Ensino Médio 194
Profissionais com GraduagBo 54
Profissionais com Pés-Graduago 219
Ensino Fundamental 2%
Ensing Fundamental incompieto 46
RESPONSABILIDADE TECNICA
Shirley Augusta de Sousa Piccioni
Slimara Marla Piccioni Berbert 6‘ 7‘-7/ .

L/

Simone Aparecida Mari Bento
Secretaria de Fazenda
CPF: 964.155.339-91
Portaria 014/2021



GAE - Grupo de Apoio Educacional

Consultoria e Projetos Educacionais Lida

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS POR PRAZO DETERMINADO.

CONTRATANTE: GAE- Grupo de Apoio Educacional, Consultoria e Projetos
Educacionais Ltda, inscrita no CNPJ sob o n° 03.964.493/0001-78., com sede na
Rua Sergipe n° 1666 CEP: .85.960-000 no Municipio de Marechal Candido Rondon.-
Estado do Parana, representada pela senhor Jodo Batista da Costa, brasileiro,
casado, portador do RG sob o n°® 2.183.386 e CPF 389.299.619-9, residente e
domiciliado na Rua 12 de Outubro, 193, centro, no municipio de Marechal Candido
Rondon.

CONTRATADO: SHIRLEY AUGUSTA DE SOUSA PICCIONI, Professora
autébnoma, residente e domiciliada a Rua Sergipe, 1500, Centro, na cidade de
Marechal Candido Rondon, portadora do CPF n°® 829702039-87 e RG n°. 913858-7
PR, doravante simplesmente denominada CONTRATADA, prestadora de servigos
Técnico Especializado com EXCLUSIVIDADE para a CONTRATANTE.

As partes acima identificadas tém, entre si, justo e acertado o presente Contrato de
Prestacdo de Servigcos por Prazo Determinado na condigado de técnico em
Reformulagao de Leis dos Planos de Carreira do Magistério, Planos de Carreira dos
Servidores Municipais, Instrumento de Avaliacdo de Desempenho para Avango na
Carreira, Planos Municipais de Educacdo, Regulamentacées Gerais, mediante as
seguintes clausulas e condi¢des de preco, forma e prazo.

DO OBJETO DO CONTRATO

Clausula Primeira: E objeto do presente contrato, a prestacdo de servicos pelo
CONTRATADO ao CONTRATANTE, na condicao de técnicos em Coordenacgéo dos
assuntos relacionados a Assessoria € Consultoria em Reformulagdo de Leis dos
Planos de Carreira do Magistério, Planos de Carreira dos Servidores Municipais,
Instrumento de Avaliacdo de Desempenho para Avanco na Carreira, Planos
Municipais de Educacdo, Regulamentactes Gerais.

A CONTRATADA estara a disposicao da CONTRATANTE para execucédo de
Projetos e Servicos coniratados através de processos licitatérios oriundos dos
Orgaos Municipais na condicéo prevista na clausula anterior.

DAS OBRIGACOES DO CONTRATADO
Clausula segunda: O CONTRATADO obriga-se a prestar os servigcos respeitando os
principios da moralidade e legalidade, adotando uma conduta ética e moral e
respeitando as regras profissionais de modo a ndo denegrir, sob qualquer pretexto,
o nome e a imagem do CONTRATANTE.

Paragrafo Primeiro: Se, a qualquer titulo, a conduta do CONTRATADO deixar a
desejar ou ferir os preceitos, ndo limitados, mencionados no caput da Clausula
Segunda, acima, fica facultado ao CONTRATANTE rescindir o presente contrato de
prestacao de servicos, sem que seja devido ao CONTRATADO qualquer espécie de
indenizagao.

45
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GAE - Grupo de Apoio Educacional

Consultoria e Projetos Educacionais Ltda

Paragrafo Segundo: Qualquer prejuizo que, eventualmente, venha a ser causado ao
CONTRATANTE em face de conduta inadequada do CONTRATADO, facultara ao
CONTRATANTE cobra-lo do CONTRATADO ou descontar-lhe da remuneracéo que
este tiver a receber, independentemente da faculdade de rescindir o contrato de
prestacao de servigos.

DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

Clausula Terceira: O CONTRATANTE obriga-se a pagar dentro do prazo ajustado
pelas partes a remuneracao devida ao CONTRATADO em face de sua prestacéo de
Servicos.

DA REMUNERACAO PELOS SERVICOS PRESTADOS

Clausula Quarta: Pela prestacao dos servicos ajustados neste instrumento, o
CONTRATANTE pagara ao CONTRATADO a quantia de R$ 200,00 (duzentos reais)
a hora.

Paragrafo primeiro: Os pagamentos serdo efetuados pela CONTRATANTE a
CONTRATADA de acordo com a realizagdo dos trabalhos previamente acordados
entre as partes.

Paragrafo segundo: Na eventualidade de ocorrer a rescisdo do contrato antes de
cumprida alguma tarefa predeterminada, a remuneragéo sera paga pro-rata tempore
pelo CONTRATANTE ao CONTRATADO.

DO PRAZO DE VIGENCIA E DA PRESTACAO DE SERVICOS
Clausula Quinta: O prazo para vigéncia do presente contrato sera de 24 (vinte e
quatro) meses, podendo ser prorrogado pela vontade das partes.

DA RESCISAO DO CONTRATO

Clausula Sexta: Além das hipoteses de rescisdo previstas nos paragrafos primeiro e
segundo da clausula segunda e paragrafo segundo da clausula quarta, o presente
contrato também podera ser rescindido caso qualquer uma das partes venha a
descumprir qualquer das suas disposicdes.

Paragrafo unico: Qualquer que venha a ser sua causa ou a parte que lhe deu causa,
a rescisao devera dar-se expressamente, na forma de distrato. Nao sendo possivel
a assinatura do CONTRATADO no distrato, seja pelo seu ndo comparecimento a tal
mister, seja por qualquer outra razdo que fuja a vontade e conirole do
CONTRATANTE, a presenga do CONTRATADO no distrato far-se-a representar
pela assinatura de duas testemunhas, que tenham conhecimento da contratacéo de
Servigos.

DAS CONDICOES GERAIS
Clausula Sétima: O presente contrato & ajustado pelas partes sem que haja ou gere
vinculo empregaticio, sendo regulado pelos artigos 593 e seguintes do Cédigo Civil

Brasileiro.



GAE - Grupo de Apoio Educacional

Consultoria e Projetos Educacionais Ltda

Clausula Oitava: E livre ao CONTRATADO prestar servigos a outras pessoas, desde
que nao fira os termos deste contrato, sendo-lhe vedado prestar o mesmo servigo
ora contratado a outra prestadora que lhe seja concorrente, salvo se expressamente
autorizado pelo CONTRATANTE, sob pena de incidir em causa de rescisé&o
antecipada do contrato.

DO FORO

Clausula Nona: Para dirimir quaisquer controvérsias oriundas do presente contrato,
as partes elegem o foro da Comarca de Marechal Candido Rondon, Parana,
renunciando a qualquer outro.

E, por estarem justas e acordadas, as paries assinam o presente Contrato de
Prestacao de Servicos por Prazo Determinado em 2 (duas) vias.

Marechal Candido Rondon , PR, 28 de novembro de 2025

gipe, 1666 - CEP 859860-000 CPF n°® 829702032-87
arechal Candido Rondon -PR CONTRATADA
CNPJ - 03964493/0001-78

CONTRATANTE

GAE - Gfns e P;;;étos Educacionais Ltda. . ~SHIRLEY AUGUSTA DE SOUSA PICCIONI
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FORMACAO:

Especialista em Administracdo de Sistemas de Ensino;
Licenciada em Matemdtica.

ATUOU COMO:

Professora de Ensino PuUblico e Privado por mais de 30 anos;
Secretdria Municipal de Educacdo de Marechal Candido Rondon
por frés gestoes;

Presidente da UNDIME - PR por duas gestoes;

Presidente da UNDIME - Regido Sul por duas gestoes;

Membro da Comissdo de Formacdo de Professores do MEC;
Diretora da UNIRONDON - Faculdade de Marechal Cdandido
Rondon;

Vice-Presidente do Forum Nacional dos Conselhos Estaduais de
Educacdo para a Regido Sul;

Presidente do Conselho Estadual de Educacdo do Parand por 4
anos;

Conselheira Estadual de Educacdo do Parand por 18 anos (até
junho de 2020);

Membro da Cdmara de Ensino Médio e Educacdo Profissional do
CEE-PR;

Membro da Comissdo de Formulacdo de Propostas para Politica de
Formacdo Inicial e Continuada de Professores da Educacdo Bdsica
do Estado do Parand;

Membro do CACS-FUNDEB do Estado do Parand
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ATUALMENTE E:

Técnica em Planos de Carreira dos Servidores e do Magistério,
Impacto Financeiro para Planos de Carreira, Estatuto dos Servidores
Municipais, Planos Municipais, Programa de Avaliacdo de
Desempenho e Consultora para assuntos da Legislacdo Educacional
e FUNDEB

EXPERIENCIA EM PLANOS DE CARREIRA e ESTATUTO DOS SERVIDORES

Entre os anos de 2001 & 2025, assessorou mais de 230 (duzentos e trinta)
Projetos de Lei dos Planos de Carreira do Magistério, Planos de Carreira
dos Servidores Municipais e Estatuto dos Servidores Municipais em mais
de 140 (cento e quarenta) cidades do Parand e Santa Catarina.

EXPERIENCIA EM PLANOS MUNICIPAIS DE EDUCAGAO

Entre os anos de 2005 a 2015, assessorou 184 (cento e oitenta e quatro)
Projetos de Lei dos Planos Municipais de Educacdo em 132 cidades d
Paranad.

A empresa GAE - Consulioria e Projetos Educacionais Lida.,
estabelecida a Rua Sergipe, n° 1666 — Centro da cidade de Marechal
Cdandido Rondon - PR, CNPJ/MF sob n° 03.964.493/0001-78, por
infermédio de seu representante legal o Sr. Jodo Batista da Costaq,
brasileiro, casado, portador do CPF n° 389299619-91 e Cédula de
ldentidade N° 2.183.389 - PR, residente na Rua 12 de Outubro, 193,
cidade de Marechal Candido Rondon, DECLARA que responsabili-ze
pelas informacodes contidas no presente curriculo.
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NOTORIA ESPECIALIZACAO NA ALOBORAGAO DE

PROJETOS DE LEIS DE PLANOS DE CARREIRA DO MAGISTERIO,
ESTATUTO E PLANOS DOS SERVIDORES

Entre os anos de 2001 a 2025, assessorou mais de 230 (duzentos e trinta)
Projetos de Lei dos Planos de Carreira do Magistério, Planos de Carreira dos
Servidores Municipais e Estatuto dos Servidores Municipais em mais de 140
(cento e quarenta) cidades do Parana e Santa Catarina.

MUNICIPIOS ATENDIDOS

Municipio

Abatia

Alto Piquiri

Alto Piquiri

Alténia

Alténia

Alténia

Arapoti

Arapoti

Arapoti

Arapoti

Bandeirantes
Bandeirantes
Bandeirantes
Bandeirantes Educ
Bandeirantes Serv.
Bandeirantes (estatuto)
Bandeirantes (Estrutura Adm)
Barra do Jacaré

Boa Esperanca
Braganey

Brasilandia do Sul
Brasilandia do Sul
Brasilandia do Sul
Cambé

Campina da Lagoa
Candoi

Capanema
Capanema
Capanema

Capitao Lebnidas Marques
Carambei

Carlopolis

Cascavel

Céu Azul

Chopinzinho

Cianorte

Cidade Gaucha
Cidade Gaucha
Clevelandia
COHAVEL - Cascavel
Coronel Domingos Soares

ANO
2009

2002
2014
2009
2014
2017
2003

2001
2016
2024
2001
2009
2014
2022
2022
2022
2022
2004
2013
2003
2007
2014
2025
2006
2008
2009
2006
2009
2019
2017
2011
2013
2010
2014
2009
2012
2009
2015
2006
2012
2009

NO

OO0 NOOT A WN =~

Municipio

Manoel Ribas

Marechal C. Rondon
Marechal C. Rondon

Maria Helena

Mariluz

Maripa

Maripa

Marmeleiro

Marquinho

Marquinho

Matelandia

Medianeira

Mercedes

Missal (Servidores) em and.
Missal (Magistério) em and
Moreira Sales

Nova Aurora

Nova Esperancga do Sudoeste
Nova Esperancga do Sudoeste
Nova Laranjeiras

Nova Londrina

Nova Londrina

Nova Londrina

Nova Santa Rosa

Nova Santa Rosa
Paicandu

Palmital

Palmital

Palotina

Paranacity

Pato Bragado

Peabiru

Perobal

Perobal

Perobal

Pérola do Oeste

Pién

Planaltina (Educagéo)
Planaltina (Servidores)
Planaltina do Parana (Estatuto)
Planaltina do Parana

ANO
2015
2005
2009
2009
2008
2003
2009

2011
2004
2011
2011
2012
2008
2025
2025
2024
2009
2009
2002
2017
2005
2007
2024
2009
2003
2009
2005
2003
2009
2010
2008
2015
2002
2005
2010
2018
2012
2009
2019
2019
2019

NO
118

119
120

121

122
123

124

125
126

127
128

129
130
131
132
133
134
135
136
137
138
139
140
141
142
143
144
145
146
147
148
149
150
151
152
153
154
155
156
157
158



Cruzeiro do Oeste
Cruzeiro do Oeste
Cruzeiro do Oeste

Cruzeiro do Oeste (Estrutura Adm)

Diamante do Norte
Diamante do Norte
Diamante do Sul
Douradina

Enéas Marques

Entre Rios do Oeste
Esperanga Nova

Fénix (Magistério)

Fénix (Servidores)

Fénix (Estrutura Adm)
Flor da Serra do Sul
Formosa do Oeste
Francisco Alves
Francisco Alves
Francisco Beltrao
Francisco Beltrao
Francisco Beltrao
Goioeré

Goioxim

Guaporema (Educagéao)
Guaporema (Estatuto)
Guaporema (Servidores)
Guaraniagu

Icaraima
Iguatu
Imbituva
Imbituva
Imbituva

Camara Vereadores)
Educacéo)

Imbituva (Servidores)

Imbituva (Estatuto)

Imbituva (Estrutura Adm)
Indiandpolis (Estrutura Adm)
Indiandpolis (Educagao)
Indiandpolis (Servidores)
Indiandpolis (Estatuto)

Indaial - SC

Ipora

Ipora

Iracema do Oeste (Educacéo)
Iracema do Oeste —Servidores.
Irati

Itaipulandia

I[tambaraca

Itambaraca (Servidores)
Itapejara do Oeste

Ivai

Jacarezinho

Jaguapita

Jaguariaiva

Jaguariaiva

Japura (servidores) em and.
Japura (Magistério) em and.
Japura (Estatuto) em and.
Japura (Estrutura Adm.) em and
Joaquim Tavora

Juranda

~ e~~~

2005
2014
2019
2019
2009
2015
2006
2015
2002
2003
2009
2024
2024
2024
2011

2019
2002
2009
2002
2008
2012
2013
2006
2019
2019
2019
2006
2020
2003
2013
2023
2023
2023
2023
2023
2023
2022
2022
2022
2011

2002
2009
2017
2018
2006
2002
2002
2019
2010
2009
2005
2002
2002
2024
2025
2025
2025
2025
2014
2009

42
43
44
45
46
47
48
49
50
51
52
53
54
55
56
57
58
59
60
61
62
63
64
65

67
68

70
71
72
73
74
75
76
77
78
79
80
81
82
83
84
85
86
87
88
89
90
91
92
93
94
95
96
97
98
99
100
101

Planaltina do Parana
Planaltina do Parana
Planaltina (Estrutura Adm)
Pomerode - SC

Porto Amazonas

Pranchita (servidores)
Prudentdpolis

Quarto Centenario

Quarto Centenario

Quatigua

Quatro Pontes

Rancho Alegre do Oeste
Rancho Alegre D’Oeste
Rancho Alegre D’Oeste
Realeza (educagéo)

Realeza (Servidores)

Realeza (Estatuto)

Reserva

Ribeirao Claro

Ribeirdo do Pinhal

Ribeirdo do Pinhal

Rondon

Rondon (Magistério) (Andam.)
Rondon (Servidores)

Rondon (Estatuto)

Rondon (Est. Adm)

Salgado Filho

Santa Amélia

Santa Amélia (Educagéao)
Santa Amélia (Servidores)
Santa Cruz do Monte Castelo
Santa Helena

Santa Izabel do Oeste (Educagéo)
Santa Izabel do Oeste (Servidores)
Santa Izabel do Oeste (Estatuto)

Santa Izabel do Oeste (Estrutura)

Santa Mariana

Santa Ménica

Santo Antdnio do Caiua
Santo Antdnio do Caiua
Santo Antdnio do Sudoeste
Séo Carlos do lvai

Séo Joao do Ivai

Séo Joao do Ivai

Sao Jorge do Ivai (Mag) and.
Sao Jorge do Patrocinio
Sao Jorge do Patrocinio
Sé&o Tomeé

Serrandpolis do Iguagu
Tapejara (Educagéao)
Tapejara (Estatuto)
Tapejara (servidores)
Tapejara (SAMAE)
Tapira

Teixeira Soares
Teixeira Soares

Terra Boa (Educagéo)
Terra Boa (Servidores)
Terra Boa (Estatuto)
Terra Rica
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2002
2009
2014
2014
2009
2009
2014
2007
2014
2017
2022
2009
2013
2019
2019
2019
2019
2008
2015
2006
2015
2009
2023
2023
2023
2023
2008
2013
2006
2014
2007
2002
2019
2019
2019
2019
2014
2007
2009
2011
2006
2009
2007
2009
2025
2009
2014
2011
2011
2010
2021
2021
2022
2014
2006
2011
2021
2021
2022
2009

159
160
161
162
163
164
165
166
167
168
169
170
171
172
173
174
175
176
177
178
179
180
181
182
183
184
185
186
187
188
189
190
191
192
193
194
195
196
197
198
199
200
201
202
203
204
205
206
207
208
209
210
211
212
213
214
215
216
217
218



Juranda (Educagao)
Juranda (Servidores)
Juranda (Estatuto)
Laranjeiras do Sul
Laranjeiras do Sul
Ledpolis

Loanda

Loanda

Luiziana (Educagéo)
Luiziana (Servidores)
Luiziana (Estatuto)
Luiziana (Estrutura Adm)
Mamboré

Mamboré
Mandirituba
Mangueirinha

2022
2022
2022
2005
2010
2009
2002
2021
2022
2022
2022
2022
2012
2023
2009
2008

102
103
104
105
106
107
108
109
110
111
112
113
114
115
116
117

Terra Rica

Tijucas do Sul
Tuneiras do Oeste
Tuneiras do Oeste
Ubirata

Ubirata

Umuarama (parcial)

Virmond
Vitorino
Wenceslau Braz
Wenceslau Braz
Wenceslau Braz
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2023
2012
2008
2019
2005
2015
2009
2016
2002
2005
2014
2023

NOTORIA ESPECIALIZACAO EM ALOBORAGAO DE

PROJETOS DE LEIS DE PLANQS MUNICIPAIS DE
EDUCACAO

Entre os anos de 2004 a 2015, assessorou 184 (cento e oitenta e quatro)
Projetos de Leis dos Planos Municipais de Educacao em 132 cidades do

Parana.
Municipio
Abatia

Abatia
Alto Piquiri

Alto Piquiri
Alténia
Alténia
Ampére

Ampére
Apucarana
Araruna

Araruna

Assis Chateaubriand
Assis Chateubriand
Bandeirantes

Barra do Jacaré
Barracao

Boa Espenca do Iguacu
Boa Esperanca

Boa Esperancga do Iguagu
Brasilandia do Sul
Brasilandia do Sul
Campina da Lagoa
Campo Mourao

ANO
2014/2015

2008
2014/2015

2006

2009
2014/2015
2014/2015

2008
2014/2015
2014/2015

2007
2014/2015
2009
2014/2015
2007
2006
2009
2014/2015
2014/2015
2014/2015
2008
2014/2015
2014/2015

OO NOOOT A~ WON =~ 2
°

EEEN
= O

NNMNN_LAADAA A A A A
WN-~OCO0WoO~NOOOPWOWDN

Municipio
Mercedes

Missal
Moreira Sales

Nova Aurora
Nova Aurora
Nova Laranjeiras
Nova Londrina

Nova Londrina
Nova Olimpia

Nova Santa Rosa
Ouro Verde do Oeste

Paicandu
Palmas
Palmas
Palmital
Palotina
Palotina
Paranavai
Pato Bragado
Pato Bragado
Perobal
Perobal
Pérola

ANO
2005

2004
2014/2015

2009
2014/2015
2006
2014/2015

2008
2014/2015

2005
2014/2015

2006
2014/2015
2008
2004
2005
2014/2015
2014/2015
2005
2014/2015
2014/2015
2008
2014/2015

N°
94

95
96

97

98
99

100

101
102

103
104

105
106
107
108
109
110
111

112
113
114
115
116

219
220
221
222
223
224
225
226
227
228
229
230



Capanema
Capanema
Capitao L. Marques

Capitao Lebnidas Marques

Carlépolis
Cascavel

Céu Azul

Céu Azul
Cianorte
Cidade Gaucha
Cidade Gaucha

Coronel Domingos Soares

Coronel Vivida
Coronel Vivida
Cruzeiro do lguagu
Cruzeiro do lguagu
Cruzeiro do Oeste
Cruzeiro do Oeste
Diamante do Norte
Diamante do Norte
Diamante do sul
Dois Vizinhos

Dois Vizinhos
Douradina
Douradina

Enéas Marques
Entre Rios do Oeste
Entre Rios do Oeste
Esperanca Nova

Farol

Fernandes Pinheiro
Francisco Alves
Francisco Beltrao
Francisco Beltrao
Guaira
Guamiranga
Guaraniagu
Guaraniagu
Hondrio Serpa
Hondrio Serpa
Icaraima

Iguatu

Ipiranga

Ipiranga

Ipora

Irati

Irati

Itaipulandia
Itaipulandia
Itambaraca
Itambaraca

lvai

lvai

Jacarezinho
Jaguariaiva
Lindoeste
Loanda

Mallet
Mandirituba

2008
2014/2015
2014/2015
2009
2014/2015
2004
2014/2015
2004
2004
2009
2014/2015
2014/2015
2014/2015
2008
2014/2015
2007
2014/2015
2008
2010
2014/2015
2014/2015
2014/2015
2007
2008
2014/2015
2014/2015
2007
2014/2015
2014/2015

2014/2015

2014/2015
2014/2015
2014/2015
2007
2014/2015
2014/2015
2007
2014/2015
2014/2015
2008
2014/2015
2014/2015
2014/2015
2007
2014/2015
2014/2015
2007
2014/2015
2005
2008
2014/2015
2009
2014/2015
2004
2014/2015
2014/2015
2014/2015
2014/2015
2014/2015

24
25
26
27
28
29
30
31
32
33
34
35
36
37
38
39
40
41
42
43
44
45
46
47
48
49
50
51
52

53
54
55
56
57
58
59
60
61
62
63
64
65
66
67
68
69
70
71
72
73
74
75
76
77
78
79
80
81
82

Pérola do Oeste
Pitangueiras
Planaltina do Parana
Planaltina do Parana
Porto Amazonas
Porto Rico

Pranchita

Quarto Centenario
Quatro Pontes
Quatro Pontes
Queréncia do Norte
Queréncia do Norte
Quitandinha

Rancho Alegre
Realeza

Realeza

Rebougas

Rebougas
Renascenca
Renascenca

Ribeirdo do Pinhal
Rio Azul

Rio Azul

Rondon

Salgado Filho
Salgado Filho

Salto do Lontra

Salto do Lontra
Santa Amélia

Santa C. do Monte
Castelo

Santa Mariana

Santa Ménica

Santa T. de Itaipu
Santa T. de Itaipu
Santo Antonio da Platina
Santo Antonio da Platina
Santo A. do Sudoeste
Santo A. do Sudoeste
Sao Joao

Sao Joao

Sa0 Joao do Caiua
Sao Jorge do Oeste
Sao Jorge do Oeste
Sao Jorge do Patrocinio
Sao Pedro do Iguagu
S3o0 Tomé
Serrandpolis do Iguagu
Sertaneja

Sertaneja

Sulina

Sulina

Tapejara

Tapira

Teixeira Soares
Teixeira Soares
Terra Rica

Toledo

Tuneiras do Oeste
Ubirata

2014/2015
2014/2015
2014/2015
2005
2014/2015
2014/2015
2007
2014/2015
2014/2015
2008
2009
2014/2015
2014/2015
2014/2015
2014/2015
2008
2014/2015
2008
2014/2015
2007
2014/2015
2009
2014/2015
2004
2008
2014/2015
2014/2015
2007
2014/2015

2014/2015

2014/2015
2014/2015
2008
2014/2015
2004
2014/2015
2008
2014/2015
2007
2014/2015
2014/2015
2008
2014/2015
2014/2015
2014/2015
2014/2015
2014/2015
2008
2014/2015
2007
2014/2015
2014/2015
2014/2015
2008
2014/2015
2014/2015
2004
2014/2015
2014/2015
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117
118
119
120
121
122
123
124
125
126
127
128
129
130
131
132
133
134
135
136
137
138
139
140
141
142
143
144
145

145
146
147
148
149
150
151
152
153
154
155
156
157
158
159
160
161
162
163
164
165
166
167
168
169
170
171
172
173
174



Manfrinépolis
Manfrinépolis
Marechal C. Rondon
Maria Helena
Marilena
Maripa
Maripa
Marmeleiro
Marmeleiro
Marquinho
Matelandia

2014/2015
2008
2014/2015
2009
2014/2015
2014/2015
2004
2014/2015
2008
2006
2014/2015

GAE — Consultoria e Projetos Educacionais Ltda.

83
84
85
86
87
88
89
90
91
92
93

Umuarama

Unido da Vitoria
Unido da Vitoria
Vera Cruz do Oeste
Veré

Veré

Virmond
Wenceslau Braz
Wenceslau Braz
Xambré

(45) 9 9936-6230
https://gaeconsultoria.com.br/

2014/2015
2009
2014/2015
2004
2014/2015
2007
2014/2015
2014/2015
2007
2010

CNPJ. 03.964.493/0001-78 - End: Rua Sergipe, 1666 — Centro

Marechal Candido Rondon - Estado do Parand
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175
176
177
178
179
180
181
182
183
184


https://gaeconsultoria.com.br/
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Consultoria e Projetos Educacionais Lida

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS POR PRAZO DETERMINADO.

CONTRATANTE: GAE- Grupo de Apoio Educacional, Consultoria e Projetos
Educacionais Ltda, inscrita no CNPJ sob o n° 03.964.493/0001-78., com sede na
Rua Sergipe n° 1666 CEP: .85.960-000 no Municipio de Marechal Candido Rondon.-
Estado do Parana, representada pela senhor Jodo Batista da Costa, brasileiro,
casado, portador do RG sob o n® 2.183.386 e CPF 389.299.619-9, residente e
domiciliado na Rua 12 de Outubro, 193, centro, no municipio de Marechal Candido
Rondon.

CONTRATADO: SILMARA MARIA PICCIONI BERBERT, Tecndloga em
Processamento de Dados, Especialista em Analise de Sistemas, auténoma,
residente e domiciliada na cidade de cidade de Marechal Candido Rondon, portadora
do CPF n° 068.121.028-14 e RG n°. 3.020.117-5 PR, doravante simplesmente
denominada CONTRATADA, prestadora de servigos Técnicos Especializados COM
EXCLUSIVIDADE para a CONTRATANTE.

As partes acima identificadas tém, entre si, justo e acertado o presente Contrato de
Prestacdo de Servigcos por Prazo Determinado na condicdo de técnico em
Reformulagao de Leis dos Planos de Carreira do Magistério, Planos de Carreira dos
Servidores Municipais, Instrumento de Avaliagdo de Desempenho para Avanco na
Carreira, Planos Municipais de Educacédo, Regulamentacdes Gerais, mediante as
seguintes clausulas e condicdes de preco, forma e prazo.

DO OBJETO DO CONTRATO

Clausula Primeira: E objeto do presente contrato, a prestagédo de servicos pelo
CONTRATADO ao CONTRATANTE, na condicao de técnicos em Coordenagao dos
assuntos relacionados a Assessoria e Consultoria em Reformulagéo de Leis dos
Planos de Carreira do Magistério, Planos de Carreira dos Servidores Municipais,
Instrumento de Avaliacdo de Desempenho para Avanco na Carreira, Planos
Municipais de Educacdo, Regulamentactes Gerais.

A CONTRATADA estara a disposicao da CONTRATANTE para execucdo de
Projetos e Servicos contratados através de processos licitatdérios oriundos dos
Orgaos Municipais na condi¢do prevista na clausula anterior.

DAS OBRIGACOES DO CONTRATADO
Clausula segunda: O CONTRATADO obriga-se a prestar os servicos respeitando os
principios da moralidade e legalidade, adotando uma conduta ética e moral e
respeitando as regras profissionais de modo a ndo denegrir, sob qualquer pretexto,
o nome e a imagem do CONTRATANTE.

Paragrafo Primeiro: Se, a qualquer titulo, a conduta do CONTRATADO deixar a
desejar ou ferir os preceitos, ndo limitados, mencionados no caput da Clausula

/:



GAE - Grupo de Apoio Educacional
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Segunda, acima, fica facultado ao CONTRATANTE rescindir o presente contrato de
prestagao de servicos, sem que seja devido ao CONTRATADO qualquer espécie de
indenizacao.

Paragrafo Segundo: Qualquer prejuizo que, eventualmente, venha a ser causado ao
CONTRATANTE em face de conduta inadequada do CONTRATADO, facultara ao
CONTRATANTE cobra-lo do CONTRATADO ou descontar-lhe da remuneragéo que
este tiver a receber, independentemente da faculdade de rescindir o contrato de
prestacao de servicos.

DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

Clausula Terceira: O CONTRATANTE obriga-se a pagar dentro do prazo ajustado
pelas partes a remuneracao devida ao CONTRATADO em face de sua prestagao de
servicos.

DA REMUNERACAO PELOS SERVICOS PRESTADOS

Clausula Quarta: Pela prestacdo dos servicos ajustados neste instrumento, o
CONTRATANTE pagara ac CONTRATADO a quantia de R$ 200,00 (duzentos reais)
a hora.

Paragrafo primeiro: Os pagamentos serdo efetuados pela CONTRATANTE a
CONTRATADA de acordo com a realizagédo dos trabalhos previamente acordados
entre as partes.

Paragrafo segundo: Na eventualidade de ocorrer a rescisdo do contrato antes de
cumprida alguma tarefa predeterminada, a remuneracao sera paga pro-rata tempore
pelo CONTRATANTE ao CONTRATADO.

DO PRAZO DE VIGENCIA E DA PRESTACAO DE SERVICOS
Clausula Quinta: O prazo para vigéncia do presente contrato sera de 24 (vinte e
quatro) meses, podendo ser prorrogado pela vontade das partes.

DA RESCISAO DO CONTRATO

Clausula Sexta: Além das hipoteses de rescisao previstas nos paragrafos primeiro e
segundo da clausula segunda e paragrafo segundo da clausula quarta, o presente
contrato também podera ser rescindido caso qualquer uma das partes venha a
descumprir qualquer das suas disposicoes.

Paragrafo unico: Qualquer que venha a ser sua causa ou a parte que lhe deu causa,
a rescisao devera dar-se expressamente, na forma de distrato. Ndo sendo possivel
a assinatura do CONTRATADO no distrato, seja pelo seu ndo comparecimento a tal
mister, seja por qualquer outra razdo que fuja a vontade e controle do
CONTRATANTE, a presenga do CONTRATADO no distrato far-se-a representar
pela assinatura de duas testemunhas, que tenham conhecimento da contratacéo de
servicos.

DAS CONDICOES GERAIS 7

r
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Clausula Setima: O presente contrato € ajustado pelas partes sem que haja ou gere
vinculo empregaticio, sendo regulado pelos artigos 593 e seguintes do Cadigo Civil
Brasileiro.

Clausula Oitava: E livie ao CONTRATADO prestar servicos a outras pessoas, desde
que nao fira os termos deste contrato, sendo-lhe vedado prestar o mesmo servigo
ora contratado a outra prestadora que lhe seja concorrente, salvo se expressamente
autorizado pelo CONTRATANTE, sob pena de incidir em causa de resciséo
antecipada do contrato.

DO FORO

Clausula Nona: Para dirimir quaisquer controvérsias oriundas do presente contrato,
as partes elegem o foro da Comarca de Marechal Candido Rondon, Parana,
renunciando a qualquer outro.

E, por estarem justas e acordadas, as partes assinam o presente Contrato de
Prestacao de Servigcos por Prazo Determinado em 2 (duas) vias.

Marechal Candido Rondon , PR, 28 de novembro de 2025

GAE — Cofsu roj /tgs Educacionais Ltda. LMARA MARIA PICCIONI BERBERT
ipe, 1666 -)CEP 85960-000 CPF n° 068.121.028-14

arechal Candido Rondon -PR RG 3.020.117-5

CNP.J - 03964493/0001-78
CONTRATANTE CURTRATREA
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FORMACAO:
e Especialista em Andlise de Sistemas
e Tecndloga em Processamento de Dados

ATUOU COMO:
e Assistente Administrativo da Faculdade UNIRONDON, em Marechal
Cdandido Rondon - 2001.
e Secretdria Executiva da UNDIME-PR por duas gestdoes — 2001-2002 / 2003-
2004.

ATUALMENTE E:

Técnica em Planos de Carreira dos Servidores e do Magistério, Impacto Financeiro
para Planos de Carreira, Estatuto dos Servidores Municipais, Planos Municipais e
Programa de Avaliacdo de Desempenho.

EXPERIENCIA EM PLANOS DE CARREIRA e ESTATUTO DOS SERVIDORES

Enfre os anos de 2001 a 2025, assessorou mais de 230 (duzentos e trinta) Projetos
de Lei dos Planos de Carreira do Magistério, Planos de Carreira dos Servidores
Municipais e Estatuto dos Servidores Municipais em mais de 140 (cento e quarenta)
cidades do Parand e Santa Catarina.

EXPERIENCIA EM PLANOS MUNICIPAIS DE EDUCACAO
Entre os anos de 2005 a 2015, assessorou 184 (cento e oitenta e quatro) Projetos de
Lei dos Planos Municipais de Educacdo em 132 cidades d Parana.

A empresa GAE - Consultoria e Projetos Educacionais Ltda., estabelecida d Rua
Sergipe, n° 1666 — Centro da cidade de Marechal Candido Rondon — PR, CNPJ/MF
sob Nn° 03.964.493/0001-78, por intermédio de seu representante legal o Sr. Jodo
Batista da Costa, brasileiro, casado, portador do CPF n°® 389299619-91 e Cédula
de Identidade N° 2.183.389 - PR, residente na Rua 12 de Outubro, 193, cidade de
Marechal Candido Rondon, DECLARA que responsabili-ze pelas informacdes
contidas no presente curriculo.

JOAO BATISTA DA COSTA
Diretor Administrativo
RG. 2.183.386- SSP-PR

CPF. 389.299.619-91
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NOTORIA ESPECIALIZACAO NA ALOBORAGAO DE

PROJETOS DE LEIS DE PLANOS DE CARREIRA DO MAGISTERIO,
ESTATUTO E PLANOS DOS SERVIDORES

Entre os anos de 2001 a 2025, assessorou mais de 230 (duzentos e trinta)
Projetos de Lei dos Planos de Carreira do Magistério, Planos de Carreira dos
Servidores Municipais e Estatuto dos Servidores Municipais em mais de 140
(cento e quarenta) cidades do Parana e Santa Catarina

MUNICIPIOS ATENDIDOS

Municipio
Abatia
Alto Piquiri
Alto Piquiri
Alténia
Alténia
Alténia
Arapoti
Arapoti
Arapoti
Arapoti
Bandeirantes

Bandeirantes
Bandeirantes
Bandeirantes Educ
Bandeirantes Serv.
Bandeirantes (estatuto)
Bandeirantes (Estrutura Adm)
Barra do Jacaré

Boa Esperanca
Braganey

Brasilandia do Sul
Brasilandia do Sul
Brasilandia do Sul
Cambé

Campina da Lagoa
Candoi

Capanema

Capanema

Capanema

Capitao Lebnidas Marques
Carambei

Carlépolis

Cascavel

Céu Azul

Chopinzinho

Cianorte

Cidade Gaucha

ANO
2009

2002
2014
2009
2014
2017
2003
2001
2016
2024

2001

2009
2014
2022
2022
2022
2022
2004
2013
2003
2007
2014
2025
2006
2008
2009
2006
2009
2019
2017
2011
2013
2010
2014
2009
2012
2009
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Municipio

Manoel Ribas
Marechal C. Rondon
Marechal C. Rondon
Maria Helena
Mariluz

Maripa

Maripa

Marmeleiro
Marquinho
Marquinho
Matelandia

Medianeira

Mercedes

Missal (Servidores) em and.
Missal (Magistério) em and
Moreira Sales

Nova Aurora

Nova Esperancga do Sudoeste
Nova Esperanca do Sudoeste
Nova Laranjeiras

Nova Londrina

Nova Londrina

Nova Londrina

Nova Santa Rosa

Nova Santa Rosa

Paicandu

Palmital

Palmital

Palotina

Paranacity

Pato Bragado

Peabiru

Perobal

Perobal

Perobal

Pérola do Oeste

Pién

ANO
2015
2005
2009
2009
2008
2003
2009
2011
2004
2011

2011

2012
2008
2025
2025
2024
2009
2009
2002
2017
2005
2007
2024
2009
2003
2009
2005
2003
2009
2010
2008
2015
2002
2005
2010
2018
2012

NO
118

119
120

121

122
123

124

125
126

127
128

129
130
131
132
133
134
135
136
137
138
139
140
141
142
143
144
145
146
147
148
149
150
151
152
153
154



Cidade Gaucha
Clevelandia

COHAVEL - Cascavel
Coronel Domingos Soares
Cruzeiro do Oeste
Cruzeiro do Oeste
Cruzeiro do Oeste

Cruzeiro do Oeste (Estrutura Adm)

Diamante do Norte
Diamante do Norte
Diamante do Sul
Douradina

Enéas Marques

Entre Rios do Oeste
Esperanga Nova

Fénix (Magistério)

Fénix (Servidores)

Fénix (Estrutura Adm)
Flor da Serra do Sul
Formosa do Oeste
Francisco Alves
Francisco Alves
Francisco Beltrao
Francisco Beltrao
Francisco Beltrao
Goioeré

Goioxim

Guaporema (Educagéao)
Guaporema (Estatuto)
Guaporema (Servidores)
Guaraniagu

Icaraima
Iguatu
Imbituva
Imbituva
Imbituva

Camara Vereadores)
Educacéo)

Imbituva (Servidores)
Imbituva (Estatuto)

Imbituva (Estrutura Adm)
Indiandpolis (Estrutura Adm)
Indiandpolis (Educacgao)
Indiandpolis (Servidores)
Indiandpolis (Estatuto)

Indaial - SC

Ipora

Ipora

Iracema do Oeste (Educacéo)

~ o~~~

Iracema do Oeste —Servidores.

Irati

Itaipulandia

Itambaraca

Itambaraca (Servidores)
Itapejara do Oeste

Ivai

Jacarezinho

Jaguapita

Jaguariaiva

Jaguariaiva

Japura (servidores) em and.

2015
2006
2012
2009
2005
2014
2019
2019
2009
2015
2006
2015
2002
2003
2009
2024
2024
2024
2011

2019
2002
2009
2002
2008
2012
2013
2006
2019
2019
2019
2006
2020
2003
2013
2023
2023
2023
2023
2023
2023
2022
2022
2022
2011

2002
2009
2017
2018
2006
2002
2002
2019
2010
2009
2005
2002
2002
2024
2025

38
39
40
41
42
43
44
45
46
47
48
49
50
51
52
53
54
55
56
57
58
59
60
61
62
63
64
65
66
67
68
69
70
71
72
73
74
75
76
77
78
79
80
81
82
83
84
85
86
87
88
89
90
91
92
93
94
95
96

Planaltina (Educagéo)
Planaltina (Servidores)
Planaltina do Parana (Estatuto)
Planaltina do Parana
Planaltina do Parana
Planaltina do Parana
Planaltina (Estrutura Adm)
Pomerode - SC

Porto Amazonas
Pranchita (servidores)
Prudentdpolis

Quarto Centenario

Quarto Centenario
Quatigua

Quatro Pontes

Rancho Alegre do Oeste
Rancho Alegre D’Oeste
Rancho Alegre D’Oeste
Realeza (educagéo)
Realeza (Servidores)
Realeza (Estatuto)
Reserva

Ribeirao Claro

Ribeirdo do Pinhal
Ribeirdo do Pinhal
Rondon

Rondon (Magistério) (Andam.)
Rondon (Servidores)
Rondon (Estatuto)
Rondon (Est. Adm)
Salgado Filho

Santa Amélia

Santa Amélia (Educagéao)
Santa Amélia (Servidores)
Santa Cruz do Monte Castelo
Santa Helena

Santa Izabel do Oeste (Educagéo)
Santa Izabel do Oeste (Servidores)
Santa Izabel do Oeste (Estatuto)
Santa Izabel do Oeste (Estrutura)

Santa Mariana

Santa Ménica

Santo Anténio do Caiua
Santo Antonio do Caiua
Santo Antdnio do Sudoeste
Séo Carlos do lvai

Séo Joao do Ivai

Séo Jodo do Ivai

Sao Jorge do lvai (Mag) and.
Sao Jorge do Patrocinio
Sao Jorge do Patrocinio
Sao Tomé

Serrandpolis do Iguagu
Tapejara (Educagéao)
Tapejara (Estatuto)
Tapejara (servidores)
Tapejara (SAMAE)

Tapira

Teixeira Soares
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2009
2019
2019
2019
2002
2009
2014
2014
2009
2009
2014
2007
2014
2017
2022
2009
2013
2019
2019
2019
2019
2008
2015
2006
2015
2009
2023
2023
2023
2023
2008
2013
2006
2014
2007
2002
2019
2019
2019
2019
2014
2007
2009
2011
2006
2009
2007
2009
2025
2009
2014
2011
2011
2010
2021
2021
2022
2014
2006

155
156
157
158
159
160
161
162
163
164
165
166
167
168
169
170
171
172
173
174
175
176
177
178
179
180
181
182
183
184
185
186
187
188
189
190
191
192
193
194
195
196
197
198
199
200
201
202
203
204
205
206
207
208
209
210
211
212
213



Japura (Magistério) em and.

Japura (Estatuto) em and.

Japura (Estrutura Adm.) em and

Joaquim Tavora
Juranda

Juranda (Educacgao)
Juranda (Servidores)
Juranda (Estatuto)
Laranjeiras do Sul
Laranjeiras do Sul
Ledpolis

Loanda

Loanda

Luiziana (Educagéo)
Luiziana (Servidores)
Luiziana (Estatuto)
Luiziana (Estrutura Adm)
Mamboré

Mamboré
Mandirituba
Mangueirinha

2025
2025
2025
2014
2009
2022
2022
2022
2005
2010
2009
2002
2021
2022
2022
2022
2022
2012
2023
2009
2008

97 Teixeira Soares

98 Terra Boa (Educagéo)
99 Terra Boa (Servidores)
100 Terra Boa (Estatuto)
101 Terra Rica

102 Terra Rica

103 Tijucas do Sul

104 Tuneiras do Oeste
105 Tuneiras do Oeste
106 Ubirata

107 Ubirata

108 Umuarama (parcial)
109 Virmond

110 Vitorino

111 Wenceslau Braz
112 Wenceslau Braz
113 Wenceslau Braz
114

115

116

117
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2011
2021
2021
2022
2009
2023
2012
2008
2019
2005
2015
2009
2016
2002
2005
2014
2023

NOTORIA ESPECIALIZACAO EM ALOBORAGAO DE

PROJETOS DE LEIS DE PLANQS MUNICIPAIS DE
EDUCACAO

Entre os anos de 2004 a 2015, assessorou 184 (cento e oitenta e quatro)
Projetos de Leis dos Planos Municipais de Educacao em 132 cidades do

Parana.

Municipio
Abatia

Abatia
Alto Piquiri

Alto Piquiri
Altonia
Altonia
Ampére
Ampére
Apucarana
Araruna

Araruna

Assis Chateaubriand
Assis Chateubriand
Bandeirantes

Barra do Jacaré
Barracao

ANO
2014/2015

2008
2014/2015

2006
2009
2014/2015
2014/2015

2008
2014/2015

2014/2015

2007
2014/2015
2009
2014/2015
2007
2006

P4
°

©Wo N OO0 A WN =

Municipio
Mercedes

Missal

Moreira Sales
Nova Aurora
Nova Aurora
Nova Laranjeiras
Nova Londrina

Nova Londrina

Nova Olimpia

Nova Santa Rosa
Ouro Verde do Oeste

Pai¢candu
Palmas
Palmas
Palmital
Palotina

ANO
2005

2004
2014/2015
2009
2014/2015
2006
2014/2015

2008
2014/2015

2005
2014/2015

2006
2014/2015
2008
2004
2005

NO
94
95

97

98
99

100

101
102

103
104

105
106
107
108
109

214
215
216
217
218
219
220
221
222
223
224
225
226
227
228
229
230



Boa Espenca do Iguagu
Boa Esperanca
Boa Esperanca do Iguagu
Brasilandia do Sul
Brasilandia do Sul
Campina da Lagoa
Campo Mourao
Capanema
Capanema

Capitdo L. Marques
Capitdo Lednidas Marques
Carlépolis
Cascavel

Céu Azul

Céu Azul

Cianorte

Cidade Gaucha
Cidade Gaucha
Coronel Domingos Soares
Coronel Vivida
Coronel Vivida
Cruzeiro do Iguagu
Cruzeiro do Iguagu
Cruzeiro do Oeste
Cruzeiro do Oeste
Diamante do Norte
Diamante do Norte
Diamante do sul
Dois Vizinhos

Dois Vizinhos
Douradina
Douradina

Enéas Marques
Entre Rios do Oeste
Entre Rios do Oeste
Esperanga Nova
Farol

Fernandes Pinheiro
Francisco Alves
Francisco Beltrao
Francisco Beltrao
Guaira
Guamiranga
Guaraniagu
Guaraniagu
Hondrio Serpa
Hondrio Serpa
Icaraima

Iguatu

Ipiranga

Ipiranga

Ipora

Irati

Irati

Itaipulandia
Itaipulandia
Itambaraca
Itambaraca

Ivai

Ivai

Jacarezinho
Jaguariaiva
Lindoeste

Loanda

Mallet

Mandirituba

2009
2014/2015
2014/2015
2014/2015
2008
2014/2015
2014/2015
2008
2014/2015
2014/2015
2009
2014/2015
2004
2014/2015
2004
2004
2009
2014/2015
2014/2015
2014/2015
2008
2014/2015
2007
2014/2015
2008
2010
2014/2015
2014/2015
2014/2015
2007
2008
2014/2015
2014/2015
2007
2014/2015
2014/2015
2014/2015
2014/2015
2014/2015
2014/2015
2007
2014/2015
2014/2015
2007
2014/2015
2014/2015
2008
2014/2015
2014/2015
2014/2015
2007
2014/2015
2014/2015
2007
2014/2015
2005
2008
2014/2015
2009
2014/2015
2004
2014/2015
2014/2015
2014/2015
2014/2015
2014/2015

Palotina

Paranavai

Pato Bragado

Pato Bragado
Perobal

Perobal

Pérola

Pérola do Oeste
Pitangueiras
Planaltina do Parana
Planaltina do Parana
Porto Amazonas
Porto Rico
Pranchita

Quarto Centenario
Quatro Pontes
Quatro Pontes
Queréncia do Norte
Queréncia do Norte
Quitandinha
Rancho Alegre
Realeza

Realeza

Rebougas
Rebougas
Renascenga
Renascenga
Ribeirdo do Pinhal
Rio Azul

Rio Azul

Rondon

Salgado Filho
Salgado Filho
Salto do Lontra
Salto do Lontra
Santa Amélia

Santa Cruz do Monte Castelo

Santa Mariana

Santa Ménica

Santa Terezinha de Itaipu
Santa Terezinha de Itaipu
Santo Anténio da Platina
Santo Antbnio da Platina
Santo Anténio do Sudoeste
Santo Anténio do Sudoeste
Sao Joado

Sao Joado

Sao Jodo do Caiua

Sao Jorge do Oeste

Sao Jorge do Oeste

Sao Jorge do Patrocinio
Sao Pedro do Iguagu
Sao Tomé

Serranopolis do Iguagu
Sertaneja

Sertaneja

Sulina

Sulina

Tapejara

Tapira

Teixeira Soares

Teixeira Soares

Terra Rica

Toledo

Tuneiras do Oeste
Ubirata

2014/2015
2014/2015
2005
2014/2015
2014/2015
2008
2014/2015
2014/2015
2014/2015
2014/2015
2005
2014/2015
2014/2015
2007
2014/2015
2014/2015
2008
2009
2014/2015
2014/2015
2014/2015
2014/2015
2008
2014/2015
2008
2014/2015
2007
2014/2015
2009
2014/2015
2004
2008
2014/2015
2014/2015
2007
2014/2015
2014/2015
2014/2015
2014/2015
2008
2014/2015
2004
2014/2015
2008
2014/2015
2007
2014/2015
2014/2015
2008
2014/2015
2014/2015
2014/2015
2014/2015
2014/2015
2008
2014/2015
2007
2014/2015
2014/2015
2014/2015
2008
2014/2015
2014/2015
2004
2014/2015
2014/2015
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110
111
112
113
114
115
116
117
118
119
120
121
122
123
124
125
126
127
128
129
130
131
132
133
134
135
136
137
138
139
140
141
142
143
144
145
145
146
147
148
149
150
151
152
153
154
155
156
157
158
159
160
161
162
163
164
165
166
167
168
169
170
171
172
173
174



Manfrinépolis
Manfrinépolis
Marechal C. Rondon
Maria Helena
Marilena
Maripa
Maripa
Marmeleiro
Marmeleiro
Marquinho
Matelandia

GAE — Consultoria e Projetos Educacionais Ltda.

2014/2015
2008
2014/2015
2009
2014/2015
2014/2015
2004
2014/2015
2008
2006
2014/2015

Umuarama

Uniao da Vitoria
Uniao da Vitoria
Vera Cruz do Oeste
Veré

Veré

Virmond
Wenceslau Braz
Wenceslau Braz
Xambré

(45) 9 9936-6230

https://gaeconsultoria.com.br/

CNPJ. 03.964.493/0001-78
End: Rua Sergipe, 1666 — Centro
Marechal Candido Rondon
Estado do Parand

2014/2015
2009
2014/2015
2004
2014/2015
2007
2014/2015
2014/2015
2007
2010

63

175
176
177
178
179
180
181
182
183
184


https://gaeconsultoria.com.br/
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GAE - Grupo de Apoio Educacional

Grupo de Apoio Educaciona Consultoria e Projetos Educacionais Ltda.

A
PREFEITURA DO MU,NICiPIO DE MARMELEIRO
ESTADO DO PARANA

DECLARAGAO DE EXCLUSIVIDADE TECNICO PROFISSIONAL

Prezados Senhores,

A empresa GAE - Consultoria e Projetos Educacionais Ltda, com sede na Rua Sergipe,
n°® 1666, Centro, Marechal Céandido Rondon — PR, inscrita no CNPJ/MF sob o n°
03.964.493/0001-78, por meio de seu representante legal, Sr. Joao Batista da Costa,
portador da cédula de identidade n° 2.183.386 — SSP/PR e inscrito no CPF/MF sob o n°
389.299.619-91, DECLARA para os devidos fins que as Profissionais: Shirley Augusta de
Sousa Piccini e Silmara Maria Piccioni Berbet, prestam servicos técnicos especializados
nas areas de Reformulagdo/Construgdo de Projetos de Lei dos Planos de Carreira do
Magistério, Planos de Carreira dos Servidores Municipais e Estatuto dos Servidores
Municipais, com exclusividade para a empresa GAE Consultoria.

Esclarece, ainda, que tais servigos sao prestados no atendimento aos Municipios do Estado
do Parana e Santa Catarina.

Por ser expressao da verdade, firmamos a presente.

Marechal Candido Rondon, 28 de novembro de 2025
Y

[03.964.493/0001-78] L«// .

GAE-Consultoria e Projetos
Educacionais Ltda.

Rua Sergipe, 1666 Centro . CP.F. 389.299.619.91
I85960-000 Marechal Candido Rondon - PR RG.: 2.183.386-SSP PR

GAE - Consultoria e Projetos Educacionais Ltda
CNPJ: 03.964.493/0001-78
Rua Sergipe — 1666 — Marechal Candido Rondon PR

Rua Sergipe, 1666 — Centro — CEP- 85960-000 — Marechal C. Rondon — PR Fone (45)99936-6230 — e-mail: gaeeducacao@gmail.com



mailto:gaeeducacao@gmail.com
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Thssie

Consultoria

Notoéria Especializacao
em servicos de Construgcao e Reformulacao de
Planos de Carreira do Magistério, Planos de
Carreira dos Servidores, Estatuto dos Servidores
e Estrutura dos Cargos Administrativos
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EMPRESA

Com 24 anos de atuacdo, a GAE Consultoria € uma
empresa que se destaca pelo pioneirismo na drea de
Assessoria para Administracdo Publica Municipal, tendo
consolidado sua presenca em mais de 250 cidades nos
Estados do Parand, Santa Catarina, Mato Grosso e Rio
Grande do Norte.

Localizada na cidade de Marechal Candido Rondon, no
estado do Parand, a empresa conta atualmente com
uma equipe multidisciplinar composta por mais de 80
profissionais altamente qualificados, especializados em
diversas dreas do conhecimento. Atuando com
exceléncia na prestacdo de servicos técnicos
especializados, a empresa oferece solucdes infegradas
para a gestdo publica nas dreas administratfiva,
educacional, de saude, juridica e social.
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EQUIPE GESTORA

EAINE COSTA
Diretora Financeira

JOAQ BATISTA
Diretor Executivo

SHIRLEY PICCION!I
Diretora de Projetos
Técnica em Planos
de Carreira e Planos
Municipais

LUCAS COSTA
Diretor de Tecnologia

SILMARA BERBERT

Técnica em Planos

de Carreira e Planos
/‘ Municipais

WWW% e, ajefos
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OBJETIVO

O objetivo deste documento pode
ser resumido em uma unica palavra:
“SEGURANCA” — seguranca juridica
e técnica nas confratacoes de
servicos técnicos especializados por
meio de notdria especializacdo.

O presente documento tem por finalidade amparar os
possiveis contratantes de servicos da empresa GAE
Consultoria e Projetos Educacionais Ltda., fazendo-se valer
do Processo Licitatdrio de inexigibilidade de licitacao, com
fulcro no disposto pelos artigo 74 da Lein® 14.133/2021. ltem
I (c).

Para efeito de comprovacoes de Capacidade Técnica por
NOTORIA ESPECIALIDADE, entre CENTENAS de servicos
realizados ao longo de mais de 24 anos de trabalho, a
Empresa GAE Consultoria e Projetos Educacionais Ltda.,
disponibiliza nesse DOSSIE comprovacdes que rednem
condicdes inconteste de servicos executados pela
EMPRESA que permitem inferir sua Notéria Especialidade
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PROVA DOCUMENTAL

NOTORIA ESPECIALIZACAO NA ALOBORACAO DE PROJETOS DE
LEIS DE PLANOS DE CARREIRA DO MAGISTERIO, ESTATUTO E
PLANOS DE CARREIRA DOS SERVIDORES

Entre os anos de 2001 a 2025, assessorou mais de 230 (duzentos
e trinta) Projetos de Lei dos Planos de Carreira do Magistério,
Planos de Carreira dos Servidores Municipais e Estatuto dos
Servidores Municipais em mais de 140 (cento e quarenta)
cidades do Parand e Santa Catarina.

Municipio ANO N° Municipio ANO N°

Abatia 2009 1 Manoel Ribas 2015 118
Alto Piquiri 2002 2 Marechal C. Rondon 2005 119
Alto Piquiri 2014 3 Marechal C. Rondon 2009 120
Alténia 2009 4 Maria Helena 2009 121
Alténia 2014 5 Mariluz 2008 122
Alténia 2017 6 Maripa 2003 123
Arapoti 2003 7 Maripa 2009 124
Arapoti 2001 8 Marmeleiro 2011 125
Arapoti 2016 9 Marquinho 2004 126
Arapoti 2024 10 Marquinho 2011 127
Bandeirantes 2001 11 Matelandia 2011 128
Bandeirantes 2009 12 Medianeira 2012 129
Bandeirantes 2014 13 Mercedes 2008 130
Bandeirantes Educ 2022 14 Missal (Servidores) em and. 2025 131
Bandeirantes Serv. 2022 15 Missal (Magistério) em and 2025 132
Bandeirantes (estatuto) 2022 16 Moreira Sales 2024 133
Bandeirantes (Estrutura Adm) 2022 17 Nova Aurora 2009 134
Barra do Jacaré 2004 18 Nova Esperanca do Sudoeste 2009 135
Boa Esperanca 2013 19 Nova Esperanca do Sudoeste 2002 136
Braganey 2003 20 Nova Laranjeiras 2017 137
Brasilandia do Sul 2007 21 Nova Londrina 2005 138
Brasilandia do Sul 2014 22 Nova Londrina 2007 139
Brasilandia do Sul 2025 23 Nova Londrina 2024 140
Cambeé 2006 24 Nova Santa Rosa 2009 141
Campina da Lagoa 2008 25 Nova Santa Rosa 2003 142
Candoi 2009 26 Paicandu 2009 143
Capanema 2006 27 Palmital 2005 144
Capanema 2009 28 Palmital 2003 145



Capanema

Capitao Leonidas Marques
Carambei

Carlopolis

Cascavel

Ceéu Azul

Chopinzinho

Cianorte

Cidade Gaucha

Cidade Gaucha
Clevelandia

COHAVEL - Cascavel
Coronel Domingos Soares
Cruzeiro do Oeste
Cruzeiro do Oeste
Cruzeiro do Oeste

Cruzeiro do Oeste (Estrutura Adm)

Diamante do Norte
Diamante do Norte
Diamante do Sul
Douradina

Enéas Marques

Entre Rios do Oeste
Esperanca Nova

Fénix (Magistério)

Fénix (Servidores)

Fénix (Estrutura Adm)
Flor da Serra do Sul
Formosa do Oeste
Francisco Alves
Francisco Alves
Francisco Beltréo
Francisco Beltréo
Francisco Beltréo
Goioeré

Goioxim

Guaporema (Educagéao)
Guaporema (Estatuto)
Guaporema (Servidores)
Guaraniagu

Icaraima

Iguatu

Imbituva

Imbituva (Camara Vereadores)
Imbituva (Educacéo)
Imbituva (Servidores)
Imbituva (Estatuto)
Imbituva (Estrutura Adm)
Indiandpolis (Estrutura Adm)
Indianopolis (Educagéo)
Indianopolis (Servidores)
Indianopolis (Estatuto)
Indaial - SC

Ipora

Ipora

Iracema do Oeste (Educagéo)

Iracema do Oeste —Servidores.

Irati
Itaipulandia
Itambaraca

2019
2017
2011
2013
2010
2014
2009
2012
2009
2015
2006
2012
2009
2005
2014
2019
2019
2009
2015
2006
2015
2002
2003
2009
2024
2024
2024
2011
2019
2002
2009
2002
2008
2012
2013
2006
2019
2019
2019
2006
2020
2003
2013
2023
2023
2023
2023
2023
2023
2022
2022
2022
2011
2002
2009
2017
2018
2006
2002
2002

29
30
31
32
33
34
35
36
37
38
39
40
41
42
43
44
45
46
47
48
49
50
51
52
53
54
55
56
57
58
59
60
61
62
63
64
65
66
67
68
69
70
71
72
73
74
75
76
77
78
79
80
81
82
83
84
85
86
87
88

Palotina

Paranacity

Pato Bragado

Peabiru

Perobal

Perobal

Perobal

Pérola do Oeste

Pién

Planaltina (Educagéo)
Planaltina (Servidores)
Planaltina do Parana (Estatuto)
Planaltina do Parana
Planaltina do Parana
Planaltina do Parana
Planaltina (Estrutura Adm)
Pomerode - SC

Porto Amazonas
Pranchita (servidores)
Prudentdpolis

Quarto Centenario

Quarto Centenario
Quatigua

Quatro Pontes

Rancho Alegre do Oeste
Rancho Alegre D’Oeste
Rancho Alegre D’Oeste
Realeza (educagéo)
Realeza (Servidores)
Realeza (Estatuto)
Reserva

Ribeirao Claro

Ribeirdo do Pinhal
Ribeirdo do Pinhal
Rondon

Rondon (Magistério) (Andam.)
Rondon (Servidores)
Rondon (Estatuto)
Rondon (Est. Adm)
Salgado Filho

Santa Amélia

Santa Amélia (Educagao)
Santa Amélia (Servidores)
Santa Cruz do Monte Castelo
Santa Helena

Santa Izabel do Oeste (Educagéo)
Santa Izabel do Oeste (Servidores)
Santa Izabel do Oeste (Estatuto)
Santa Izabel do Oeste (Estrutura)

Santa Mariana

Santa Moénica

Santo Antonio do Caiua
Santo Antonio do Caiua
Santo Antonio do Sudoeste
S3&o Carlos do Ivai

S3o0 Jodo do lvai

Sao Joao do Ivai

Sao Jorge do lvai (Mag) and.
Sao Jorge do Patrocinio
Sao Jorge do Patrocinio
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2009
2010
2008
2015
2002
2005
2010
2018
2012
2009
2019
2019
2019
2002
2009
2014
2014
2009
2009
2014
2007
2014
2017
2022
2009
2013
2019
2019
2019
2019
2008
2015
2006
2015
2009
2023
2023
2023
2023
2008
2013
2006
2014
2007
2002
2019
2019
2019
2019
2014
2007
2009
2011
2006
2009
2007
2009
2025
2009
2014

146
147
148
149
150
151
152
153
154
155
156
157
158
159
160
161
162
163
164
165
166
167
168
169
170
171
172
173
174
175
176
177
178
179
180
181
182
183
184
185
186
187
188
189
190
191
192
193
194
195
196
197
198
199
200
201
202
203
204
205
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Itambaraca (Servidores) 2019 89 Sao Tomé 2011 206
Itapejara do Oeste 2010 90 Serranopolis do Iguagu 2011 207
Ivai 2009 91 Tapejara (Educagéao) 2010 208
Jacarezinho 2005 92 Tapejara (Estatuto) 2021 209
Jaguapita 2002 93 Tapejara (servidores) 2021 210
Jaguariaiva 2002 94 Tapejara (SAMAE) 2022 211
Jaguariaiva 2024 95 Tapira 2014 212
Japura (servidores) em and. 2025 96 Teixeira Soares 2006 213
Japura (Magistério) em and. 2025 97 Teixeira Soares 2011 214
Japura (Estatuto) em and. 2025 98 Terra Boa (Educagéao) 2021 215
Japura (Estrutura Adm.) em and 2025 99 Terra Boa (Servidores) 2021 216
Joaquim Tavora 2014 100 Terra Boa (Estatuto) 2022 217
Juranda 2009 101 Terra Rica 2009 218
Juranda (Educacgao) 2022 102 Terra Rica 2023 219
Juranda (Servidores) 2022 103 Tijucas do Sul 2012 220
Juranda (Estatuto) 2022 104 Tuneiras do Oeste 2008 221
Laranjeiras do Sul 2005 105 Tuneiras do Oeste 2019 222
Laranjeiras do Sul 2010 106 Ubirata 2005 223
Ledpolis 2009 107 Ubirata 2015 224
Loanda 2002 108 Umuarama (parcial) 2009 225
Loanda 2021 109 Virmond 2016 226
Luiziana (Educacéo) 2022 110 Vitorino 2002 227
Luiziana (Servidores) 2022 111 Wenceslau Braz 2005 228
Luiziana (Estatuto) 2022 112 Wenceslau Braz 2014 229
Luiziana (Estrutura Adm) 2022 113 Wenceslau Braz 2023 230
Mamboré 2012 114

Mamboré 2023 115

Mandirituba 2009 116

Mangueirinha 2008 117

A EMPRESA se DESTACA como a que mais
realiza servicos em todo o Estado do Parana na
Elaboracao de projetos de leis de Planos de
Carreira do Magistério, Planos de Carreira dos
Servidores, Estatuto dos Servidores e
Organizacao da Estrutura administrativa



Apresentamos 24 atestados &=

Capacidade Técnica em servicos
realizados na area de Planos de

Carreira

ESTADO DO PARANA
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE GUAIRA

A QUEM INTERESSAR POSSA:

DECLARAGAO

Prefoitra Municipal de Gualra, avravés da Secretars

Municipal de Educaclo, DECLARA que a emprsa GAE — Consultoria @ Projetos

[2 Ltda, & Rua Secgips | 1° 1685 ~ Cortro da cidade de

Marecha! Cindido Rondon ~ PR, CNPUMF sob n® 03 984.493/0001.78, prestou

servigos de Assessoria  em nosso Municipio com plena capacidade cnica na

Reformulagdo da el @ andlse financora co plano de carroira do magistério,

30 do proge deo de PR prog: na careira

e C 530 do Plano de Edital Tomada de Pregos n*

00472015 @ Cortrato n* 05672045, cnde 08 senvigos foran reaizados no periodo do 180
(cento @ otenta) dias.

Por ser expressio da verdade, frmamos abaixo.

Guaira, PR. 02 ca margo de 2016

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUAPOREMA 4

Pt don Purund R Pk, 96 Tuiefox: (Ocxdd} s 106 ) 3444 1290 CUF ET000
ONPRP 34 e el

A QUEM INTERESSAR POSSA:

DECLARAGAO

mmwuewmmmma
DECLARA que a emp: - G da e Projetos Educacionals Lida.
estabolecda & Rua Secgipe , n‘lm Centro da cidade de Marechal Céndido
Rondon PR, CNPUMF sob n® (3.964.493/0001-78, prestou Servigos Téenico

dev e Mwmm

Licitacso, Tomada de Prego: N° 04/2019. bemoomo wmmaofzozo com piena
capacidade Wonica no 08 ObjOtves P

Por ser expresséo da de, fi abaixo.

Guaporema, PR. 22 de junho de 2021

PREFEITURADOMUNICIPIODEIMBITUVA
*"ESTADODOPARANA™

DECLARAGAO

PMenunMdpalanm Estado do Parana, DECLARA que a empresa GAE -

e Projetos E Lida, & Rua Sergpe , n* 1666 - Centro
da cdade de Marechal Candido Rondon - PR, CNPIMF sob n® 03.964.4930001-78,
prestou Senvigos Téonico E: e para revisdo e
¢ d0 de na i | do Poder Executivo,
Ref fio da Lel do dos s Municipai das Leis dos
Planos de Carrera dos © do Magistério, @ de de

avaliacdo de desempenho para avango na carmelra dos Servidores e do Magisiédio,
Descrigho & Atrbuiglo dos Cargos dos Senddores e do Magistédio, andlise e estudos de
Wrwutmuwi:wamamam«me

até a ora dos, bem como,
Orientar as Regl A das ivas Leis, contratado através
aowanwn'mzozz.mooeuuoawumvmzz homologado em
2210972022, 08

imbituva, PR. 14 de novembeo de 2023

Evaadro Knuger Cherato
Secretano Municipal de Financas

PREFEITURA MUNICIPAL DE INDAIAL / SC
Av. Geotddio Vargas, n* 126 - Centro - CEP §9130.000 ~
Fooe: (47) 3317-8300 - CNPJ §3,102.798/0001-00

A QUEM INTERESSAR POSSA

DECLARACAO

Prefetura Municipal de Indaial —-SC, alravés da Secretaria
Municipal de Educacdo. DECLARA que a W3 GAE -~ C e 11
Ed Lida, & Rua Sergipe . n® 1656 ~ Centro da cidade de
Marechal Candido Rondon —~ PR, CNPJIMF sob n® 03 964.493(0001-78, prestou
Servigos de Formagdo Continuada em nosso municipio, executands © contetdo na
érea de Legislacso Educacional para 3 implantacdio do Programa do- Avaliacso de
Desempenho. bem como das Regulamentagdes da Lei do Plano de Carreira do
Magistério com plena Capacidade Técnica no 3ssunto.

Por sor oxpross&o da verdade, firmamos abaixo

AUTENTICACAO

CERTEICO 0'ou T quo b presents sopka
A confoe o ongwal que ma ol
data

:
i
4

ANELIA HACKEARTH
M:.« camnvuuu:n

T ADOA N, aﬁf 0 - Tabeth
G FRANCO NARDELLO
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GOVERNO MUNICIPAL DE ALTO PIQUIRI
ND2 260 2000 (0

PARIO0) A% Paen. + Pand
P e

A QUEM INTERFESSAR POSSA

DECLARAGAO

Peafeitura Municipat de Alto Plquin, atrirvds da Secretiria
Municical ge Eaucacao, DECLARA cue 2 enpresa GAE - Consultoria o Projetos
Educacwonnis Lida, cslabelecida 3 Rua Sagipe |, o 16855 — Cantro da cdads de
Mavechal Cincido Rondon — PR, CNPIMF 200 o® 03,954 433/000%-78, prestou
sarvigos da em rosso M ipi0 com pléena capacidade Wonics na
Refcomolagda da el @ Ansige Financeira do Plano de Carneire do Mapistésio e
Implamaiao do Programa do Avaliagac da Desempenhd para avanco na cameirs,
conforrme Edital de Lictacao TP n° Q3/2014, @ conbrato n° 18G2014, onde o8
senvigoy foran realizacios no pedodo de 187 (cenlo » citanta) dias.

Por i expressso do verdads fanamos abaixd,

Allo Piguirl, PR. 07 da juihe de 2075

Secretaria Municipal de Educacdo
ALTO PIQUIRL- PR

ERICA BERALDO

quuum

B it - T

A QUEM INTERESSAR POSSA:

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

A Pref M, ) alraves da L do
em.m-mamm-mruuamwam
federais, estaduals, i 2
mi-hu © privad que GAE ~ C ¢ Projetos
jonals Lida, Rua Sergipe , n° 1665 - Cenlio da cidade do
mmm P&WM@MMW‘WLT&MW
o do Piano
G L eumn. ics © da B0 da Dy '
ababoo.
Doclaromos, por fim, que o foram com o 3
@ doneidade NoS peazos acordados de acorda Com 0 contrato n® 32902013 —

R Fred Rafaal Prones 1457 CEP Tel - (43)3542.787
CNPJIALF, 76235 153000148

PREFEITURA MUNICIPAL DE BRASILANDIA DO SUL
Estado do Parang- CNPJ $5.640.520/0001-75

Aor. AShes Aesanges
t«ﬂm&wu

DECLARACAO

Prefeitura Municipal de Brasiindia do Sul, através da
Secretario Municipal de Educagio e Cultura, DECLARA que a empeesa GAE —
Consultoria e Projetos Educaci Ltda, 3 Rua Sergipe , i
1866 — Centro da cidade de Marechal C2ndido Rondon ~ PR, CNPJ/MF sob
n° 03,064.493/0001-78, prestou senvicos de Assessoria em nosso Municipio
com plena idade técnica na reformulacao da fel e anddse financeka do
plano de ira do n® 3282013 - Edital Tomads de
Pregos n* 22/2013, executado no periodo de 180 (cento e vitents) dias.

Por ser expr aa verd fi abaixo.

Brasiangza do Sul, PR. 05 de agosto de 2013

g

AL |
-
e JANCHRA MASOA VES GA CONCEIGAD
4 E Secretica Muncipal do Educacdo
v de Ed © Cultura
P Bmutndndosu PR
A ON

%*:‘4( PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPITAO
o4

LEONIDAS MARQUES
Estado do Parand
Ay, Tancedo Neves, 502 ~ Certra ~ CEP. 85750-000

DECLARACAO

WMW"MWW DECLARA que
a GAE - C & Projetos E Lica, s & Rua
Sergipe , n* 1666 — Cantro da Gdade de Morechal Clindido Rondon - PR, CNEIME

phena s HChECA nos secvigos prestadcs o
qucumm.m»mm perfizondo (on cargh hordria de
12 hoesa,

Pot ser da verdaca, abaixo,
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Prefeitura Municipal de Itapejara D'0este ..
WW&W@M ;

Estado do Parané
mrm«ﬂ-s_z

-~

A QUEM INTERESSAR POSSA.

DECLARACAO
Pred Municpal de do Oeste, atravis da
o DECLARA que a emprosa GAE — Consultoria o

Projetos Ltda, 3 Rua Ssgpe , n® 1688 ~ Centro da
Cdade de Marechal Canddo Rondon -- PR, CNPIMF sob n* 03 984 4030001-78,

DEPARTAMENTO DE EDUCACAC
Rtapejara do Oeste - PR

Rus Santos Dumont, 30 - Telofax (48) 3826-8346 ( 3526-8347 - o-mail: com.br
CEP: 85580-000 - Itapojars D'Oeste - Parand

MUNICIPIO DE JACAREZINHO =
Estado do Paran "m
LDUC, 3
SECRETARIA MUN'I;?:I:‘L DE :;A ACA‘(:.A:“'J‘I.WRA E ESPORTES hf ﬂ 1. ﬁ
Hos De. Comta Junkon, 1065 . Conmro « Fonc: (043) 39113011 Fan: 3901300
CEP: 86400000 ONPJ: 76 966 8600001 .46
Sz www, i by, E-mail: od i tebod b o e

Im{h& yuﬂ T-J-l

A QUEM INTERESSAR POSSA:

DECLARACAO

) de Ed

que a cmpresa GAE - Consaltoria ¢ Projetos Educacioonis Leda., belecida & Rua
Sergipe, n° 1666 ~ Centro da cidade de Masechal Céndido Rondon - PR, ONPIYMF sob
0* 03.964. 78, com Jidade o5 servigos de Assessoris Educacional
em posso Municipio, ss Reformulagio do Plano de Camréira do Magisténo, bem coma,
constniglio do Coosclho Municipal de Ed ¢ Capacitagdo dos Profissionais da
Ed com plona Cagacidade Técnica para ox asuntos.

Por ser expressio da verdade, fimamos abaixo.

2 ,3'7'
Lecarea b
‘Pnf Lemas Gomes do Amaral
> e Fdminghe, Calern ¢ Frguvtes

Prefeitura Municipal de Joaquim Tavora
do Parand

Estado
*, Rua Migue! Dias, n* 226 - Contro - fore (63) 36581122
Lo CEP-58455-000
DECLARACAO
Prefgitura Municipal de Joaquim Thvora, atiavés da
S L pal de Educagdo e Cultura. DECLARA que a empresa GAE -
o] it © Proj Educack Ltda, & Rua Sergipa , n°

1886 - Centro da cidade de Marechal Candido Rondon ~ PR, CNPIME sob
n° 03.964 493/0001-78. prestou SeNVigos ¢e Assessoria  em nosso Municipio

com plenn técnica na refo ! da el e sndise financeira do
piano de do i do proge de llacic de
pars prog na ira, fe Edital Tomada de Preges

n* 008/2014. executado no perfodo da 180 {cento e oftenta) dias

Por ser axp da , 1 abaixo,

Joaquim Tavora, PR. OF de Juino de 2013

QUADRO FUNCIONAL
"N O8 Profusionns - s Al A
Toral W} 5
Profissionsa com . y&{%vm‘
e Muniopsl Co Eoucaco
com "y
wm e | oy SoaeumMmalaoEdueangacwm
Joaquim Tavora -
mhs-u
S
a’{mﬂmu
TRLTEIURA MUNCIAL OF JOACUM TAVORA

: PREFEITURA MUNICIPAL DE JURANDA L
§ PACO MUNICIPAL MESSIAS BRASIL §
% JurEna:

A QUEM POSSA INTERESSAR:

DECLARACAO

Prefeitura Municipal de Juranda, DECLARA que a empresa

GAE- G s o jo £d ionais Ltda, o da 4 Raa
Seérgipe, n° 1866 — Centro da cidade de Macecha! Candido Rondon ~ PR,
CNPIMF sob n® 03964 463/0001-78, prestou Senvigos de Formagao

P da

Mosia Iz Aracce
NG 3 TRE TTN
Daacnte ORI
Thate 4s taciy dn Fovenete

Praga Honrique Szafermann, 842 — Fone/Fax: {44) 3569.1800 - Cep 87.355.000 —
Juranda — Parani.
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Atestados de
Capacidade Técnica

MUNICIPIO DE INDIANOPOLIS
Praga Caramury, 150 - Centro -~ CEP87 235 000
Fone/Fax 443674 1108 - 3574 1560 - CNP] 75.728.35570001-77
E.emad; licitacao® ndianopdl s pr.govdr
INDIANOPOLIS - ESTADO DO PARANA

DECLARACAO

de I op EsudodoPnni DECLARA que
a empresa GAE - Consultona e Projetos Edv ] & Rua Sergipe ,
n° 1666 ~ cmammmmrcumoom«- PRCNPJM!OD"‘
03,964, 78, ptoslou G Téa'lteo de U e
Para revisao o 4 icnal do Poder E sty
jacho da Lex do E mSuvqudpos R:fom-ubc.lodnmdos
Planos de Carrera Servdores e do Mag: de progrs de ho de
Wpuawmnncmdmdms«mdwose fagr agho de
de prop de el e até a Imp o defy dos ora
relacionados, bem como, Orientar as Regulamentacdes apds a aprovaglo das respectivas
Leis do munscipio, contratado através do Edital de Lictagdo. Tomada de Prega N* 0172022
bomoomo maon'ossrzozz oompbna 1écrica no
os P do um total de 200 horas de trabalho
{presencial, MOIW)

Ind@andpods. PR, 13 do Foverexo de 2023

Shwley Augusta de Sousa Prccionl
[ Simara Macia Piccionl Berbert
‘ - B :

JULIANO TREVISAN CORDEIRO

PREFEITURA MUNICIPAL DE IRACEMA DO ESTE
ESTADO DO PARANA

A QUEM INTERESSAR POSSA:
DECLARAGAO
Pr Municipal de ¥ do Oesle, através da
S Munics de DECLARA que 8 empress GAE -~
C © Proj Lida, ida & Rua Sergipe , n®

1666 — Centro da cidade cs Marechal Céndido Rondon — PR, CNPJMF sob
n* 03.964.49320001-78, presiou sarvigos do Assessoria Educacional em nosso
Municipio com plens cap técnica na drea de Logisiagiio Educacional,
Anglise, Financeira ¢ Plano de Carreira do Mag Prog: de A

do Dessmpenho para avango do Carreirs, onde o plblico participanries foram
o3 docentes do Ensino Fundamental o Educaglo infantl, bem como para a

meummm

oS objotivos p com todrica e pratica dos
antre @ Secrotaria Municipal de
oa gor acima
da abaixo.

.-%X“M PR. lsﬁmdom‘lﬁ

Roberto da Lon ['crdn‘l
G5 42495311 Pot ORACY
Setretare co L
Camard, FIDNIe & Toran

PREFEITURA MUNICIPAL DE IRACEMA DO ESTE
ESTADO DO PARANA

Pref Municipal do do Oesle, atravéds da
S Municipal de CECLARA que 3 empresa GAE -
e Projetos Ed: jonais Lida, ifs 8 Rua Sergipe , n®
1666 — Cenlro da cidsde de Marechal Candido Rondon — PR, CNPJ/MF sob
n* 03.964. 1-78, servigos de Educack om nosso
Municipio com piena capacidade cnica na drea de LegisiacBio Educacional,
Analise, Financeira ¢ Plano de Carreira do Magistério, F de
de Desempenho para avango da Carreira, onde © pdblico participanries foram
o8 do Ensing F 1 o Edit infantl, bern como para a
oquipe pedegdgics, cumprindo 05 prazos estabelacidos,  atendendo

08 objs P com aplicacso tedrica o pratica dos
P entro a Secretaria Municipal de
E ea acma
Por sor S0 da fi abaixo.

do Osste, PR. 16 do abri de 2019

Roberto da Costh Percirs
rOS A)l”) IM 0337307

Comara ..oy\p- Termes

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAMBARACA

A QUEM INTERESSAR POSSA:

DECLARACAO
Pr M ipal do | alraves da
Municipal de Educacdo, DECLARA quo a emp GAE -~ C e

Projetos E Lida, & Rua Sergipe , n” 1666 - Centro da

cidade de Marechal Candido Rondon — PR, CNPIMF sob n® 03.964 4830001-78.
mmmwmmﬂwsdw«nm

mﬁ PR 16 de abrd de 2009

kS \J ENA~D

sﬂ.mw%
Secretaria Municipal de Eduumunun e Desporto
Itambaraca

__ Tabelionato Ossovski
e A i e O T
m;;n‘nuué Tes oxi e DEMACE

o Taee
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AQUEN INTERESSAR POSSA:

DECLARACAO

Profeitura Munkipal de Cascavel, através da Secretseia
Muanicipasd de Educags 1o Bocker Miranda, DECLARA que 3 empress GAE -

Consultoria ¢ Projetos Educadionais Ltda, cstabelecida 3 Rua Sergige | a9 1666 —
Ceotro  da  cidade de Marechal Cindido Rondon - PR, CNSI/MF sob n®
02 964 493/0001- 78, prestou servigos de Assessoria Educacional om rosso municiplo

Cascvel, PR 14 de dezembro de 2010

TS
AT N

MARISTELA BECKER MIRANDA

-,

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
CASCAVEL - ESTADO DO PARANA

- PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CHOPINZINHO

@ Rua Santos Dumont, 533 - CEP: 85.560-000
Chopinzinho - Parana - Brasil

FONE: (48) 3242-1122 FAX: (46) 3242-1122

A QUEM INTERESSAR POSSA.

DECLARAGAO

Prefeitura Municipal de CHOPINZINHO, através da
Secretaria Municipal de Educag@oc, DECLARA que a empresa GAE -
C itoria e Proj Edn i is Lida, lecida & Rua Sergipe , n°
1666 - Centro da cidade de Marechal Candide Rondon — PR, CNPJ/MF sob
n® 03.964.493/0001-78, prestou szv-gos de Consuﬁona Educacional em
nosso Municipio na_Refo L 6
gmng_c_o_nn.umu_u_mn_mmm com P‘eﬂﬂ

Capacidade Técnica para os assunlos.

Por ser expressao da , ir

Chopinzinho, PR. 10 de favereiro de 2011

MUNICIPAL DE EDUCACAO
CHOPINZINHO - PR
LEOMAR BOLZANI
Secrelino cs

AUTENTICAGCAO

CERTIFICO 0 o 16 aus & proterte cipde
5 GeiA conforme o onginal que me foi
sprasentndo resta data

:anc/«u CRISTINAAULER
CAROR NG REcte

Cianorte GOVERNO DO MUNICIPIO DE CIANORTE
e — Secretaria Municipal de Educacio
Contro Chice N* 100 - Fonee: (44] 16196207 - (44) 36155208 - (44) 36196210
CNPAME 0° T6.009.80600001:20

A QUEM INTERESSAR POSSA:

DECLARAGAO

Prefeitura Municipal de Cianorte, através da Secretdria

Municipal de Educacio, DECLARA gque a emp GAE -~ C o
) Edu ionais Ltda, ida & Rua Sergpe , 1 1686 ~ Centro
da cdade de Marechal Candido Rondon - PR, CNPWMF sob n®
03.964 493/0001-78, cos de i@ em nosso Municipio com

A QUEM INTERESSAR POSSA:

DECLARACAO

A COMPANHIA MUNICIPAL DE HABITAGAC DE
CASCAVEL -COMAVEL ompresa pcbica , nscrits no CNPJ r® 00083 7380001-
06, com sede 4 Rua S30 Powlo, 760, nesta cidade de Cascavel — PR DECLARA que
a GAE ~ Ci © Projetos E Lida, & Rua

Sovgipe , n* 1656 — Certro da cidade de Marechal Candido Rondon ~ PR, CNPIMF
%00 n* 03 964 463/0001-78, prestou sanvicos de Consulionia Junto a esta Companhia.
na construchic do Pland de Cargos ¢ Salirics oo Quadro funcional, cumprindo © prazo
de B {seis) meses estabelecidos no contrato n* 1772012, atendendc satistatbriamente
08 ohjetivos propostos

Por ser ¢a verdade, abaixa

Cascavel. PR. 17 de cutubro de 2013

4 Nethson
Plesidents
COMPANHIA MUNICIPAL DE HABITACAO DE
CASCAVEL - COHAVEL

CNPJ & 00.063 738000108
Rus 553 Pads, 700, Cantro, CASCAVER ~ PR - FoaFas 4530392008
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MUNICIPIO DE INDIANOPOLIS
Praga Caramuru, 150 - Centro ~ CEP87 235 000
Fore/Fax 44 3670 1108 - 3574 1560 - CNP} 75.728.35570001-77
E.mad; licitacso® ndianopal is pr.govdr
INDIANOPOLIS - ESTADO DO PARANA

PREFEITURA MUNICIPAL DE IRACEMA DO ESTE
ESTADO DO PARANA

A QUEM INTERESSAR POSSA:
DECLARACAO
DECLARAGAO
cpal deo opchs, Estado do Parana, DECLARA que %%
a empresa GAE - C e Projetos Edi Lida, & Rua Sergipe . F cipal do do Oesle, através da
n° 1666 ~ Centro da cidade de Marechal Candido Rondon ~ PR.CNPJM:oun' s Municipal de DECLARA que 8 empress GAE -
00984493/0001 78, ptemu 5 Toauoo i de e :
pars 3 f do P OLRAG Consultoria e Projetos Lida, 4 Rua Sergipe , n*
Ret pach dalado' oosServiéomMmocs Relonwbclodnleodos 1666 — Cenlro da cidade oo Marechal Céndido Rondon — PR, CNPJMF sob
Planos de Carrera Servidores e do Mag: > de peoge de o de n* 03.964.49320001-78, presiou sanvigos de Assessoria Educacional em nosso
desempenho para avango na carreira dos Servidores e L de bt 5 do Mo Logisiacso E .
de prog de el e até a lmpl cho definitiva dos hos ora 5 S0 - LA O %
relacionados, bem como, Orientar as R apés a aprovacho das Anglise, Financeira e Pleno de Carreira do Magistério, Programa de Avaliclio
memmmvwmmsmlmm TMderoo N* 012022 de Dessmpenho para avango do Carreirs, onde o plblico participanries foram
bomoumo contrato n® 035/2022, oompbna de 1écrica no
o6 ob v y & Uin total de 200 d6 tabeifo ©s docentes do Ensino Fundamental o Educaglo infantl, bemn como pera a
(prwmum) Wmmummm
03 obj P com tedrica @ pratica dos
. PR, 13doF de 2023 o ve 8 S Municipal de
E 06 a L acma
mmamw

i
s
i
i

JULIANO TREVISAN CORDEIRO
Prefeito do Municipio de Indiandpols

Roberto da uu Pereine
BG S 43¢ 95911 Pot 03G0TY
Seretarc oo U
Camars, 3018 & Tersem

PREFEITURA MUNICIPA PEJARA
CNPJ 76.247.345/0001-08
ESTADO DO PARANA

Av. Tancredo de Aimeida Neves, 442, Topojara - PR, 87430000

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAMBARACA

A QUEM INTERESSAR POSSA: AQUEM INTERESSAR POSIA:
DECLARACAO
e C‘O PMOWGYW. Estado do Parané, DECLARA
que a empresa GAE — Consultoria e Projetos E Lida, da &
Rua Sergipe , n°® 1886 ~ Centro da cidade de Marechal Cindido Rondon ~ PR_
Profy Municipal de , alravés da C CNPM!Obn‘O&W‘O&D&” 78, m ipos Técnico Esp
Municipal de Educagdo, DECLARA que a empresa GAE — Consultoria e i 3.8
Projetos E Ltda, b 2 Rua Sergips , n® 1666 - Centro da
cidade de Marechal Candido Rondon — PR. CNPJMF sob n® 03.964 493/0001-78,
com oS icos de Ed em nosso

2pos a ap ¢do das ivas Leis do icipio, contratado através do Edital de
Uicragso, decﬁeqo N° 10/2019. processa ictatdnio N° 07972018, bem
como, muon“l‘lelzms com plena capaciiade técnica no assunto, atendendo

um fotal de 200 horas de

v:bﬂw(pmsmdd.omhookwm)

Pos ser exp da " abaixo,

Tapejara, PR. 21 de maio de 2021

> = R Ofiveira Souza Koike o
= O " 0 Munick 5
N CC—’J’“C © .y, [ielionats Grsevik e
v o Ol L0026 G0 a8 N A e Wo-
“,,,,,ca - paart 2 mu?mn‘wé"’" W Cewace i
/“j‘./ n:
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100 REUNIOES
100 MUNICIPIOS

B
‘a
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100 REUNIOES
100 MUNICIPIOS
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100 MUNICIPIOS
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100 REUNIOES
100 MUNICIPIOS
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100 MUNICIPIOS
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100 REUNIOES y
100 MUNICIPIOS

—

UMUAR

S

'FOZ - ENCONTRO NOVOS
PREFEITOS

IMBITUVA

ITAMBARACA


https://www.google.com/search?cs=0&sca_esv=7fc613d9cd9ef286&sxsrf=AE3TifNZG2j9Pv2QRaFHV3qPa0ECIa99yw%3A1756833284409&q=Lei+n%C2%BA+1.454%2F2015&sa=X&ved=2ahUKEwi8iM7-ybqPAxWoupUCHbZ3IZEQxccNegQIAhAB&mstk=AUtExfDouQEJJH_WxwMBLHEt0jmzMjfwA0JXp9IXl6jZwJKTXeYETPHxw7UI0-m7W4mCD62LsEU1ZUNYzQD0tSkRgIKgTn3ZwVyw2Jy0UTmbQJ7_kAmoB4wjLwp4edBrDERuTgF6TNo49bYt0KT1pkDswvpgPYkEpvr0dLxRLO5ixEOMXrM&csui=3
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SEXTA ALTERACAQ: CONTRATUAL
CNPJ: 03.964.493/0001-78
NIRE: 41204388493

1

JOAO BATISTA DA COSTA, brasileiro, naturat:de Lupionépolis — PR, casado no regime
de comunhdo universal de bens, empresario, residente e domiciliado nesta cidade de
Marechal Candido Rondon, Estado do Parana, a Rua 12 de Outubro, 193, Centro, CEP
85960-000, portador da Cédula de Identidade RG n° 2.183.386, expedida pela SSP/PR e do
CPF n° 389.299.619-91 e SHIRLEY AUGUSTA DE SOUSA PICCIONI, brasileira, natural
de Ourinhos - SP, casada no regime de comunhao universal de bens, empresaria, residente
e domiciliada nesta cidade de Marechal Candido Rondon, Estado do Parana, a Rua
Sergipe, 1500, Centro, CEP 85960-000, portadora da Cédula de Identidade RG n° 913.858,
expedida pela SSP/PR e do CPF n°. 829.702.039-87; sécios componentes da sociedade
empresaria limitada que gira sob o nome empresarial de GAE CONSULTORIA E
PROJETOS EDUCACIONAIS LTDA., com sede nesta cidade de Marechal Candido
Rondon-PR, & Rua Sergipe, 1666, Centro, CEP 85960-000, com Contrato Social arquivado
na MM Junta Comercial do Parana sob o n° 41204388493 em 01/08/2000, e quinta
alteracdo contratual arquivada sob n°. 184946190 em 10/09/2018, resolvem, por este
instrumento particular, promover esta alteragdo contratual e a consolidagdo do contrato
social, de acordo com a Lei n°. 10.406, de 10/01/2002, e subsidiariamente pela Lei n°.
6.404, de 15/12/76, conforme clausulas abaixo:

CLAUSULA PRIMEIRA: Objeto social que era Elaboragdo de Projetos Educacionais,
Organizacdao de Sistemas Municipais de Ensino, Administragdo Publica, Assessoria,
Consultoria, Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial, Editoragao,
Desenvolvimento e Impressao de Apostilas, Atividade de apoio a Educagéo, exceto caixas
escolares e Educagao profissional de nivel tecnolégico, passa a partir desta data para:
Elaboragao de Projetos Educacionais, Organizagdo de Sistemas Municipais de Ensino,
Administragdo Publica, Assessoria, Consultoria, Treinamento em desenvolvimento
profissional e gerencial, Editoragdo, Desenvolvimento e Impress&o de Apostilas, Atividade
de apoio a Educagéo, exceto caixas escolares e Educagéo profissional de nivel tecnoldgico,
desenvolvimento, licenciamento, locagéo e cessdo de direitos de uso de programas de
computador, manuten¢ado de sistemas de informatica.

CLAUSULA SEGUNDA: Ingressa na sociedade, pelo presente instrumento LUCAS
FRANCESCO PICCIONI COSTA., brasileiro, natural de Francisco Beltrdo, solteiro, maior de
idade, nascido em 16/06/1997, estudante, residente e domiciliado nesta cidade de Marechal
Candido Rondon — PR, a Rua 12 de Outubro, 193, Centro, CEP 85960-000, portador da
Cédula de Identidade RG n°® 13.143.748-0, expedida pela SSP/PR e do CPF n°
102.793.529-05.
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SEXTA ALTERAGAO CONTRATUAL
CNPJ: 03.964.493/0001-78
NIRE: 41204388493
PARAGRAFO 1.1. O sécio ingressante declara conhecer a situagédo econémico/financeira
da sociedade, ficando sub-rogado nos direitos e obrigagbes decorrentes do presente
instrumento.

PARAGRAFO 1.2. O sécio ingressante declara que ndo estd incurso em nenhum dos
crimes previstos em Lei que o impeca de exercer atividades mercantis.

CLAUSULA TERCEIRA: Retira-se da sociedade a s6cia SHIRLEY AUGUSTA DE SOUSA
PICCIONI que possui na sociedade a quantia de 14.700(quatorze mil e setecentas) quotas
do capital social, no valor de R$ 1,00 (um real) cada uma, totaimente integralizadas em
moeda corrente nacional, que estdo sendo vendidas de forma onerosa pelo valor de R$
14.700,00(quatorze mil e setecentos reais) ao sécio ingressante ja qualificado acima o Sr.
LUCAS FRANCESCO PICCIONI COSTA.

CLAUSULA QUARTA. Tendo vendido a totalidade de suas quotas, a sécia SHIRLEY
AUGUSTA DE SOUSA PICCIONI retira-se da sociedade, dando total quitagdo ao sécio
ingressante, conforme clausulas deste instrumento, para nada mais reclamar presente ou
futuramente da sociedade.

CLAUSULA QUINTA. Em virtude da presente alteragdo, o capital social de R$
30.000,00(trinta mil reais), dividido em 30.000 quotas de R$ 1,00 (um real) cada uma,
totalmente integralizados, fica assim distribuido entre os sécios:

Socios Quotas Percentual Capital R$

Joao Batista da Costa 15.300 51% 15.300,00
Lucas Francesco Piccioni Costa 14.700 49% 14.700,00
Total| 30.000 100% 30.000,00

CLAUSULA SEXTA: A sociedade que era administrada pelos sécios SHIRLEY AUGUSTA
DE SOUSA PICCIONI e JOAO BATISTA DA COSTA, passa a ser administrada por pelos
sécios JOAO BATISTA DA COSTA e LUCAS FRANCESCO PICCIONI COSTA.

CLAUSULA SETIMA: A vista da modificagao ora ajustada, consolida-se o contrato social,
com a seguinte redacao:

CONSOLIDAGAO DO CONTRATO SOCIAL
GAE — CONSULTORIA E PROJETOS EDUCACIONAIS LTDA.
CNPJ: 03.964.493/0001-78
NIRE: 41204388493



GAE - CONSULTORIA E PROJETOS EDUCACIONAIS LTDA, 2018 3de8

SEXTA ALTERAGAO CONTRATUAL

CNPJ: 03.964.493/0001-78
B NIRE: 41204388493
JOAO BATISTA DA COSTA, brasileiro, natural de Lupion6polis — PR, casado no regime de
comunhao universal de bens, empresario, residente e domiciliado nesta cidade de Marechal
Candido Rondon, Estado do Parana, a Rua 12 de Outubro, 193, Centro, CEP 85960-000,
portador da Cédula de Identidade RG n° 2.183.386, expedida pela SSP/PR e do CPF n°
389.299.619-91 e LUCAS FRANCESCO PICCIONI COSTA, brasileiro, natural de Francisco
Beltrdo, solteiro, maior de idade, nascido em 16/06/1997, estudante, residente e domiciliado
nesta cidade de Marechal Candido Rondon — PR, & Rua 12 de Outubro, 193, Centro, CEP
85960-000, portador da Cédula de Identidade RG n°® 13.143.748-0, expedida pela SSP/PR e
do CPF n° 102.793.529-05, sdcios componentes da sociedade limitada que gira sob o nome
empresarial de GAE — CONSULTORIA E PROJETOS EDUCACIONAIS LTDA. CNPJ:
03.964.493/0001-78, com sede a Rua Sergipe, 1666, centro, CEP 85960-000, Marechal
Céandido Rondon-PR.

CLAUSULA PRIMEIRA: NOME EMPRESARIAL/ SEDE: A sociedade gira sob o nome
empresarial de GAE - CONSULTORIA E PROJETOS EDUCACIONAIS LTDA,, e tém sede
e domicilio @ Rua Sergipe, 1666, centro, CEP 85960-000, Marechal Candido Rondon-PR.

CLAUSULA SEGUNDA: CAPITAL SOCIAL: O capital social € de R$ 30.000,00 (trinta mil
reais), dividido em 30.000 (trinta mil) quotas de valor nominal R$ 1,00 (um real) cada uma,
totalmente integralizado e assim distribuido entre os sécios:

Socios Quotas Percentual Capital R$

Jodo Batista-da Costa 15.300 51% 15.300,00
Lucas Francesco Piccioni Costa 14.700 49% 14.700,00
Total| 30.000 100% 30.000,00

CLAUSULA TERCEIRA: OBJETO SOCIAL: Elaboragdo de Projetos Educacionais,
Organizagdo de Sistemas Municipais de Ensino, Administragao Publica, Assessoria,
Consultoria, Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial, Editoracao,
Desenvolvimento e Impressao de Apostilas, Atividade de apoio a Educagéo, exceto caixas
escolares e Educacao profissional de nivel tecnolégico, desenvolvimento, licenciamento,
locacdo e cessdo de direitos de uso de programas de computador, manutengédo de
sistemas de informatica.

CLAUSULA QUARTA: PRAZO DE DURAGAOQI/INICIO DE ATIVIDADES: O prazo de
duracdo da sociedade é indeterminado, sendo que esta iniciou suas atividades em 04 de
agosto de 2000.
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SEXTA ALTERAGCAO CONTRATUAL
CNPJ: 03.964.493/0001-78
. NIRE: 41204388493
CLAUSULA QUINTA: QUOTAS: As quotas sao indivisiveis e ndo poderédo ser cedidas ou
transferidas a terceiros sem o consentimento do outro sécio, a quem fica assegurado, em
igualdade de condigdes e prego direito de preferéncia para a sua aquisicdo se postas a
venda, formalizando, se realizada a cessao delas, a alteragdo contratual pertinente.

CLAUSULA SEXTA: TRANSFERENCIA DE QUOTAS: Por consentimento dos demais
sécios e, decurso de prazo do direito de preferéncia de 60 (sessenta) dias, mediante
notificacdo prévia.

CLAUSULA SETIMA: RESPONSABILIDADE DOS SOCIOS: RESPONSABILIDADE DOS
SOCIOS: A responsabilidade de cada socio € restrita ao valor de suas quotas, mas todos
respondem solidariamente pela integralizagéo do capital social, conforme disposto no artigo
1.052 da Lei 10.406/2002.

CLAUSULA OITAVA: ADMINISTRACAO: A administragdo da sociedade cabera aos
socios JOAO BATISTA DA COSTA e LUCAS FRANCESCO PICCIONI COSTA, com os
poderes e atribuigdes de administradores, autorizados o uso do nome empresarial,
individualmente, vedado, no entanto, em atividades estranhas ao interesse social ou
assumir obrigagdes seja em favor de qualquer dos quotistas ou de terceiros, bem como
onerar ou alienar bens iméveis da sociedade, sem autorizagéo do outro sécio.

CLAUSULA NONA: ENCERRAMENTO DO EXERCICIO SOCIAL: Ao término de cada
exercicio social, em 31 de dezembro, os administradores prestardo contas justificadas de
sua administragdo, procedendo a elaboragéo do inventario, do balango patrimonial e do
balango de resultado econémico, podendo os administradores o fazerem mensalmente, se
assim acharem conveniente ou por deliberagdo dos soécios, cabendo aos soécios, na
proporgao de suas quotas, os lucros ou perdas apurados.

CLAUSULA DECIMA: PRESTACAO DE CONTAS: Nos quatro meses seguintes ao término
do exercicio social, os socios deliberardo sobre as contas e designardo administrador(es)
quando for o caso.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: ABERTURA DE FILIAIS: A sociedade podera abrir filiais
em qualquer parte do territério nacional, bem como, participar de outras empresas, mesmo
que de objetos mercantis diferentes do seu.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: PRO-LABORE: Aos sécios que prestarem servicos a
sociedade, sera fixado de comum acordo, uma retirada mensal a titulo de pro-labore.
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SEXTA ALTERAGAO CONTRATUAL
CNPJ: 03.964.493/0001-78
] NIRE: 41204388493

Paragrafo Unico: Independente dos valores atribuidos a titulo de retirada mensal fixa,
prevista no caput, os sécios, administradores ou n&o, teréo direito a retiradas de lucros,
proporcionais ou nao a participagédo de cada sécio no capital social, conforme faculta o
Artigo 1.007 da Lei n°® 10.406/2002. Em caso de distribuicdo desproporcional de lucros entre
os socios no decorrer do exercicio social, os montantes distribuidos a cada um dos sécios
sera ratificado em ata de reunido, de periodicidade no minimo anual, ou, alternativamente,
em conjunto com a matéria alusiva a ata de deliberagdo de contas, conforme rege a
Clausula Décima Segunda (caput).

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA: FALECIMENTO/INTERDIGCAO DE SOCIOS: Falecendo
ou interditado qualquer sécio, a sociedade continuara suas atividades com os herdeiros,
sucessores ou o incapaz. Nao sendo possivel ou inexistindo interesse destes ou do(s)
sécio(s) remanescente(s), o valor de seus haveres sera apurado e liquidado com base na
situacdo patrimonial da sociedade, a data da resolugdo, verificada em balango
especialmente levantado.

Paragrafo unico - O mesmo procedimento sera adotado em outros casos em que a
sociedade se resolva em relagéo a seu sécio.

CLAUSULA DECIMA QUARTA: DESIMPEDIMENTO DOS SOCIOS: Os s6cios declaram
que ndo estdo incursos em nenhum dos crimes previstos em lei, que os impecam de
exercerem a atividade mercantil.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: DESIMPEDIMENTO/ADMINISTRAGAO: Os
administradores declaram, sob as penas da lei, de que ndo estdo impedidos de exercerem
a administragdo da sociedade, por lei especial, ou em virtude de condenagéo criminal, ou
por se encontrar sob os efeitos dela, a pena que vede, ainda que temporariamente, o
acesso a cargos publicos; ou por crime falimentar, de prevaricagéo, peita ou suborno,
concussao, peculato, ou contra a economia popular, contra o sistema financeiro nacional,
contra normas de defesa da concorréncia, contra as relagdes de consumo, fé publica, ou a
propriedade.

CLAUSULA DECIMA SEXTA. A empresa declara, sob as penas da Lei, que se enquadra
na condigdo de EMPRESA DE PEQUENO PORTE, nos termos da Lei Complementar n°
123, de 14/12/2006.

CLAUSULA DECIMA SETIMA. Ressalvado o disposto no art. 1.030, quando a maioria dos
sécios, representativa de mais da metade do capital social, entender que um ou mais sécios
estdo pondo em risco a continuidade da empresa, em virtude de atos de inegavel
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SEXTA ALTERAGAO CONTRATUAL
CNPJ: 03.964.493/0001-78
NIRE: 41204388493
gravidade, podera exclui-los da sociedade, mediante alteragdo do contrato social, desde
que prevista neste a exclusao por justa causa.

Paragrafo unico. A exclusdo somente poderé ser determinada em reuni&o ou assembleia
especialmente convocada para esse fim, ciente o acusado em tempo habil para permitir seu
comparecimento e o exercicio do direito de defesa.

CLAUSULA DECIMA SETIMA: DELIBERACOES SOCIAIS: Por maioria absoluta de votos,
ressalvado o disposto no artigo 1.076, inciso |, da Lei n°. 10.406, de 10 de janeiro de 2002.

CLAUSULA DECIMA OITAVA: FORO: Fica eleito o foro da Comarca de Marechal Candido
Rondon - PR, para o exercicio e o cumprimento dos direitos e obrigagbes resultantes deste
contrato.

E, por assim terem justo e contratado, lido, compreendido e elaborado de
conformidade com a vontade prépria dos sécios, ora presentes, lavram, datam e assinam, o
presente instrumento em via Gnica, comprometendo-se por si e seus sucessores a cumpri-lo
em todos os seus termos.

Marechal Candido Rondon — PR 19 de Abril de 2021.

%Z«f@ ’”‘{- >

—Shirley Augusta de Sousa Piccioni
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Secretaria Especial de Desburocratizagdo, Gestao e Governo Digital

Secretaria de Governo Digital

Departamento Nacional de Registro Empresarial e Integracao

ASSINATURA ELETRONICA
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Certificamos que o ato da empresa GAE CONSULTORIA E PROJETOS EDUCACIONAIS LTDA consta assinado

digitalmente por:

IDENTIFICACAO DO(S) ASSINANTE(S)

CPF Nome
10279352905 LUCAS FRANCESCO PICCIONI COSTA
38929961991 JOAO BATISTA DA COSTA

82970203987 SHIRLEY AUGUSTA DE SOUSA PICCIONI

A validade deste documento, se impresso, fica sujeito a comprovacdo de sua autenticidade nos respectivos portais

CERTIFICO O REGISTRO EM 29/04/2021 17:35 SOB N° 20212205650.
PROTOCOLO: 212205650 DE 28/04/2021.

CODIGO DE VERIFICAGAO: 12102944782. CNPJ DA SEDE: 03964493000178.
NIRE: 41204388493. COM EFEITOS DO REGISTRO EM: 19/04/2021.

GAE CONSULTORIA E PROJETOS EDUCACIONAIS LTDA

LEANDRO MARCOS RAYSEL BISCAIA
SECRETARIO-GERAL
www.empresafacil.pr.gov.br

informando seus respectivos cédigos de verificagdo.



MUNICIiPIO DE MARECHAL CANDIDO RONDON 95
ESTADO DO PARANA
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

CERTIDAO NEGATIVA DE TRIBUTOS MUNICIPAIS
N° 15283/2025
Protocolo: /

CONTRIBUINTE

Requerente:

Contribuinte  GAE - CONSULTORIA E PROJETOS EDUCACIONAIS LTDA 311030
CNPJ/CPF:  03.964.493/0001-78

Endereco: RUA SERGIPE 1666
Cidade: Marechal Candido Rondon PR

Bairro: BAIRRO CENTRO Loteamento:
FINALIDADE

INF. ADICIONAIS

CERTIFICO, para os devidos fins, que de conformidade com as informacdes prestadas pelos
Orgdos competentes desta Prefeitura, sobre o Contribuinte, NAO CONSTAM DEBITOS referentes a
Tributos Municipais, vencidos, inscritos ou ndo em Divida Ativa, até a presente data.

Ressalvado o direito da Fazenda Municipal cobrar inscrever quaisquer dividas sobre o
contribuinte acima identificado que vierem a ser apuradas.

A presente CERTIDAO é valida sem rasuras por 60(sessenta) dias e copia da mesma so6 tera
validade se conferida com a original.

MARECHAL CANDIDO RONDON, 14 de novembro de 2025.

WGT211204-000-MGTXZXLZDYLERC-5

Emitido por

Rua Espirito Santo, 777 - Fone/Fax (045) 3284-8828 - Centro - CEP 85960-000 - Marechal Candido Rondon - PR
Home-paae: www.mcr.pr.aov.br
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Estado do Parana
Secretaria de Estado da Fazenda
Receita Estadual do Parana
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Certidao Negativa

de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual
N° 038231905-00

Certidao fornecida para o CNPJ/MF. 03.964.493/0001-78
Nome: GAE - CONSULTORIA E PROJETOS EDUCACIONAIS LTDA
Estabelecimento baixado ou paralisado no Cadastro de Contribuintes do ICMS/PR

Ressalvado o direito da Fazenda Publica Estadual inscrever e cobrar débitos ainda néo
registrados ou que venham a ser apurados, certificamos que, verificando os registros da Secretaria de

Estado da Fazenda, constatamos ndo existir pendéncias em nome do contribuinte acima identificado,
nesta data.

Obs.: Esta Certiddo engloba todos os estabelecimentos da empresa e refere-se a débitos de
natureza tributaria e néo tributaria, bem como ao descumprimento de obrigacdes tributarias acessorias.

Valida até 28/02/2026 - Fornecimento Gratuito

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada via Internet
www.fazenda.pr.gov.br

Péaginaldel
Emitido via Internet Publica (31/10/2025 15:54:11)


www.fazenda.pr.gov.br
http://www.tcpdf.org

98

MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: GAE - CONSULTORIA E PROJETOS EDUCACIONAIS LTDA
CNPJ: 03.964.493/0001-78

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
nao constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigdes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certiddo é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgaos e fundos publicos da administragéo direta a ele vinculados. Refere-se a situagédo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigcdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo tnico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitacao desta certidao esta condicionada a verificacdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n°® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 15:51:15 do dia 31/10/2025 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 29/04/2026.

Cadigo de controle da certidao: 69CD.7BA4.EB75.C10B

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.



CAIX

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricdo:  03.964.493/0001-78

Raza
Social'o GAE - CONSULTORIA E PROJETOS EDUCACIONAIS LTDA
Endereco: RUA SERGIPE 1666 / CENTRO / MARECHAL CANDIDO RONDON / PR /

85960-000

A Caixa Econdomica Federal, no uso da atribuicdo que Ihe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situacdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuigdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagbes com o FGTS.

Validade:20/12/2025 a 18/01/2026

Certificagdo Niumero: 2025122002390929717245

Informacao obtida em 29/12/2025 14:41:18

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br
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Pagina 1 de 1

PODER JUDI Cl ARI O
JUSTI CA DO TRABALHO

CERTI DAO NEGATI VA DE DEBI TOS TRABALHI STAS

Nome: GAE - CONSULTORI A E PROJETOS EDUCACI ONAI S LTDA (MATRI Z E

FI LI Al'S)

CNPJ: 03.964. 493/ 0001-78

Certidéo n°: 56100343/2025

Expedi cdo: 23/09/2025, as 10:56: 36

Val i dade: 22/03/2026 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedi céao.

Certifica-se que GAE - CONSULTORI A E PROJETOS EDUCACI ONAI S LTDA ( MATRI Z
E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n° 03.964.493/0001-78, NAO
CONSTA como i nadi mplente no Banco Nacional de Devedores
Tr abal hi st as.

Certidado emtida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacéo
das Leis do Trabal ho, acrescentados pelas Leis ns.°®° 12.440/2011 e
13. 467/ 2017, e no Ato 01/2022 da CAT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certiddo sao de responsabili dade dos
Tribunais do Trabal ho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a enpresa emrel acéo
a todos os seus estabel eci mrentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificacdo de sua
autentici dade no portal do Tribunal Superior do Trabal ho na
I nternet (http://www. tst.jus.br).

Certidado emtida gratuitanente.

| NFORMACAO | MPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabal histas constam os dados
necessarios a identificacdo das pessoas naturais e juridicas
i nadi npl entes perante a Justica do Trabal ho quanto as obri gacdes
est abel eci das em sentenca condenatoéria transitada em jul gado ou em
acordos judiciais trabal histas, inclusive no concernente aos
recol hi mentos previdenci arios, a honorarios, a custas, a
enol unentos ou a recol hi nentos determ nados em |l ei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Mnistério Publico do
Trabal ho, Comi ssdo de Conciliacdo Prévia ou denmmis titulos que, por
di sposicao |l egal, contiver forca executiva.

Divi das e sugestdes: cndt@st.jus. br
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

COMARCA DE MARECHAL CANDIDO RONDON - ESTADO DO PARANA
CARTORIO DO DISTRIBUIDOR, PARTIDOR, CONTADOR, DEPOSITARIO PUBLICO E AVALIADOR JUDICIAL
FORUM ARTHUR HERACLIO GOMES FILHO

Maria Terezinha Sequinel de Camargo
TITULAR

Cristiane Weber
Graciele Martins Leusch
Sandra Mara Signore

ESC. JURAMENTADOS

CERTIDAO (NEGATIVA)

CERTIFICO, a pedido da parte interessada, que revendo os livros e 0
sistema informatizado de distribuicio CIVEL (Civel) sob minha guarda, existente neste
cartorio, verifigui NAO__CONSTAR nenhuma ACAO DE FALENCIA,
RECU PERA(;AO JUDICIAL ou CONCORDATA, contra:

GAE - CONSULTORIA E PROJETOS EDUCACIONAIS LTDA —inscrito
no CNPJ sob n.° 03.964.493/0001-78, com sede na Rua Sergipe, n.° 1666, Centro,
neste Municipio e Comarca.

CERTIFICO, mais que, procedi as buscas a partir da data do sinistro
do Férum local em 31-01-87, inclusive em processos salvos e redistribuidos.

O REFERIDO E VERDADE E DOU FE.
Marechal Candido Rondon, 01 de dezembro de 2025.

MARIA Assinado de forma
digital por MARIA
TEREZINHA TEgREaZIEIEtA SEQUINEL DE
SEQUINEL DE CAMARGO0:05399393000
CAMARGO:05399 /"

Dados: 2025.12.01
393000171 12:09:31 -03'00'

Rua Paraiba, 541 - Centro — Edificio do Férum - Mal. Candido Rondon - PR
CEP 85.960-000 Fone/Fax: (45) 3254-9709




Governo do Estado do Parana
Secretaria de Estado da Industria, Comércio e Servigos
Junta Comercial do Estado do Parana

JUCEPAR

AUNTA COMERGIAL BO PARANA

CERTIDAO SIMPLIFICADA

Sistema Nacional de Registro de Empresas Mercantis - SINREM
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Certificamos que as informagdes abaixo constam dos documentos arquivados nesta Junta Comercial e sdo vigentes na data da sua expedigéo.

Nome Empresarial: GAE CONSULTORIA E PROJETOS EDUCACIONAIS LTDA

NIRE : 41204388493
Natureza Juridica: Sociedade Empresaria Limitada

Protocolo: PRC2505198748

NIRE (Sede) CNPJ Data de Ato Constitutivo
41204388493 03.964.493/0001-78 01/08/2000

Inicio de Atividade
04/08/2000

Endereco Completo
Rua SERGIPE, N° 1666, CENTRO - Marechal Candido Rondon/PR - CEP 85960-000

Obijeto Social

ELABORACAO DE PROJETOS EDUCACIONAIS, ORGANIZACAO DE SISTEMAS MUNICIPAIS DE ENSINO, ADMINISTRACAO PUBLICA, ASSESSORIA, CONSULTORIA, TREINAMENTO EM
DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL E GERENCIAL, EDITORACAO, DESENVOLVIMENTO E IMPRESSAO DE APOSTILAS, ATIVIDADE DE APOIO A EDUCACAO, EXCETO CAIXAS
ESCOLARES E EDUCACAO PROFISSIONAL DE NIVEL TECNOLOGICO, DESENVOLVIMENTO, LICENCIAMENTO, LOCACAO E CESSAO DE DIREITOS DE USO DE PROGRAMAS DE

COMPUTADOR, MANUTENCAO DE SISTEMAS DE INFORMATICA.

Capital Social Porte
R$ 30.000,00 (trinta mil reais) EPP (Empresa de Pequeno Porte)

Capital Integralizado
R$ 30.000,00 (trinta mil reais)

Prazo de Duracgédo
Indeterminado

Dados do Sécio

Nome CPF/CNPJ Participacao no capital Espécie de socio Administrador
JOAO BATISTA DA COSTA 389.299.619-91 R$ 15.300,00 Sécio S

Nome CPF/CNPJ Participacao no capital Espécie de socio Administrador
LUCAS FRANCESCO PICCIONI 102.793.529-05 R$ 14.700,00 Sécio S

COSTA

Término do mandato
Indeterminado

Término do mandato
Indeterminado

Dados do Administrador

Nome CPF Término do mandato
JOAO BATISTA DA COSTA 389.299.619-91 Indeterminado
Nome CPF Término do mandato
LUCAS FRANCESCO PICCIONI COSTA 102.793.529-05 Indeterminado

Ultimo Arquivamento

Data Numero Ato/eventos -
29/04/2021 20212205650 002/ 051 - CONSOLIDAGAO DE CONTRATO/ESTATUTO

Situacao
ATIVA
Status
SEM STATUS

Esta certidao foi emitida automaticamente em 01/12/2025, as 09:56:49 (horério de Brasilia).
Se impressa, verificar sua autenticidade no https://www.empresafacil.pr.gov.br, com o cédigo OBGVQKLN.

Em caso de divergéncia de dados, solicitar a corregdo através do "Fale Conosco” (https://www.juntacomercial.pr.gov.br/webservices/jucepar/faleconosco) no prazo de 30 dias da emisséo deste

documento.

LEANDRO MARCOS RAYSEL BISCAIA
Secretéario-Geral

1de1
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CONTROLADORIA-GERAL DA UNIAO

Certidao Negativa Correcional - Entes Privados (ePAD, CGU-PJ, CEIS, CNEP e
CEPIM)

Consultado: GAE - CONSULTORIA E PROJETOS EDUCACIONAISLTDA
CPF/CNPJ: 03.964.493/0001-78

Certifica-se que, em consulta aos sistemas ePAD e CGU-PJ e aos cadastros CEIS, CNEP e CEPIM,
mantidos pela Corregedoria-Geral da Unido, NAO CONSTAM registros de penalidades vigentes ou de
procedimentos acusatorios em andamento, relativos ao CPF/CNPJ consultado.

Destaca-se que, nos termos da legislacdo vigente, os referidos cadastros consolidam informacdes prestadas pel os entes
publicos, de todos os Poderes e esferas de governo.

Os Sistemas ePAD e CGU-PJ consolidam os dados sobre 0 andamento dos processos administrativos de responsabilizacdo
de entes privados no Poder Executivo Federal.

O Cadastro Nacional de Empresas | nidéneas e Suspensas (CEIS) apresenta a relacdo de empresas e pessoas fisicas que

sofreram san¢des que implicaram a restricdo de participar de licitagBes ou de celebrar contratos com a Administracdo
Pablica.

O Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP) apresenta a relacdo de empresas que sofreram quaisguer das punicdes
previstas na Lei n°®12.846/2013 (Lei Anticorrupgao).

O Cadastro de Entidades Privadas sem Fins L ucrativos | mpedidas (CEPI M) apresenta a relacéo de entidades privadas sem

finslucrativos que estdo impedidas de celebrar novos convénios, contratos de repasse ou termos de parceria com a
Administracdo Publica Federal, em funcéo deirregularidades ndo resolvidas em convénios, contratos de repasse ou termos
de parceria firmados anteriormente.

Certidao emitida as 14:45:08 do dia 29/12/2025 , com validade até o dia 28/01/2026.

Link para consulta da verificacéo da certiddo https:.//certidoes.cqu.gov.br/

Cadigo de controle da certiddo: ev1Oyr7KtLANOGW2WQMK

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

V1


https://www.gov.br/cgu/pt-br/assuntos/responsabilizacao-de-empresas/sistema-cgu-pj/sistema-cgu-pj
http://www.portaltransparencia.gov.br/pagina-interna/603245-ceis
http://www.portaltransparencia.gov.br/pagina-interna/603244-cnep
http://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cepim
https://certidoes.cgu.gov.br/
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CONTROLADORIA-GERAL DA UNIAO

Certidao Negativa Correcional - Entes Privados (ePAD, CGU-PJ, CEIS, CNEP e
CEPIM)

Consultado: JOAO BATISTA DA COSTA
CPF/CNPJ: 389.299.619-91

Certifica-se que, em consulta aos sistemas ePAD e CGU-PJ e aos cadastros CEIS, CNEP e CEPIM,
mantidos pela Corregedoria-Geral da Unido, NAO CONSTAM registros de penalidades vigentes ou de
procedimentos acusatorios em andamento, relativos ao CPF/CNPJ consultado.

Destaca-se que, nos termos da legislacdo vigente, os referidos cadastros consolidam informacdes prestadas pel os entes
publicos, de todos os Poderes e esferas de governo.

Os Sistemas ePAD e CGU-PJ consolidam os dados sobre 0 andamento dos processos administrativos de responsabilizacdo
de entes privados no Poder Executivo Federal.

O Cadastro Nacional de Empresas | nidéneas e Suspensas (CEIS) apresenta a relacdo de empresas e pessoas fisicas que

sofreram san¢des que implicaram a restricdo de participar de licitagBes ou de celebrar contratos com a Administracdo
Pablica.

O Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP) apresenta a relacdo de empresas que sofreram quaisguer das punicdes
previstas na Lei n°®12.846/2013 (Lei Anticorrupgao).

O Cadastro de Entidades Privadas sem Fins L ucrativos | mpedidas (CEPI M) apresenta a relacéo de entidades privadas sem

finslucrativos que estdo impedidas de celebrar novos convénios, contratos de repasse ou termos de parceria com a
Administracdo Publica Federal, em funcéo deirregularidades ndo resolvidas em convénios, contratos de repasse ou termos
de parceria firmados anteriormente.

Certidao emitida as 14:46:15 do dia 29/12/2025 , com validade até o dia 28/01/2026.

Link para consulta da verificacéo da certiddo https:.//certidoes.cqu.gov.br/

Cadigo de controle da certiddo: guUy3xo2koEwyoBPNeY tQ

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

V1


https://www.gov.br/cgu/pt-br/assuntos/responsabilizacao-de-empresas/sistema-cgu-pj/sistema-cgu-pj
http://www.portaltransparencia.gov.br/pagina-interna/603245-ceis
http://www.portaltransparencia.gov.br/pagina-interna/603244-cnep
http://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cepim
https://certidoes.cgu.gov.br/
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CONTROLADORIA-GERAL DA UNIAO

Certidao Negativa Correcional - Entes Privados (ePAD, CGU-PJ, CEIS, CNEP e
CEPIM)

Consultado: LUCAS FRANCESCO PICCIONI COSTA
CPF/CNPJ: 102.793.529-05

Certifica-se que, em consulta aos sistemas ePAD e CGU-PJ e aos cadastros CEIS, CNEP e CEPIM,
mantidos pela Corregedoria-Geral da Unido, NAO CONSTAM registros de penalidades vigentes ou de
procedimentos acusatorios em andamento, relativos ao CPF/CNPJ consultado.

Destaca-se que, nos termos da legislacdo vigente, os referidos cadastros consolidam informacdes prestadas pel os entes
publicos, de todos os Poderes e esferas de governo.

Os Sistemas ePAD e CGU-PJ consolidam os dados sobre 0 andamento dos processos administrativos de responsabilizacdo
de entes privados no Poder Executivo Federal.

O Cadastro Nacional de Empresas | nidéneas e Suspensas (CEIS) apresenta a relacdo de empresas e pessoas fisicas que

sofreram san¢des que implicaram a restricdo de participar de licitagBes ou de celebrar contratos com a Administracdo
Pablica.

O Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP) apresenta a relacdo de empresas que sofreram quaisguer das punicdes
previstas na Lei n°®12.846/2013 (Lei Anticorrupgao).

O Cadastro de Entidades Privadas sem Fins L ucrativos | mpedidas (CEPI M) apresenta a relacéo de entidades privadas sem

finslucrativos que estdo impedidas de celebrar novos convénios, contratos de repasse ou termos de parceria com a
Administracdo Publica Federal, em funcéo deirregularidades ndo resolvidas em convénios, contratos de repasse ou termos
de parceria firmados anteriormente.

Certidao emitida as 14:59:05 do dia 29/12/2025 , com validade até o dia 28/01/2026.

Link para consulta da verificacéo da certiddo https:.//certidoes.cqu.gov.br/

Cadigo de controle da certiddo: X1bl3AyxneBjpEIUKROP

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

V1


https://www.gov.br/cgu/pt-br/assuntos/responsabilizacao-de-empresas/sistema-cgu-pj/sistema-cgu-pj
http://www.portaltransparencia.gov.br/pagina-interna/603245-ceis
http://www.portaltransparencia.gov.br/pagina-interna/603244-cnep
http://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cepim
https://certidoes.cgu.gov.br/

29/12/2025, 15:01 Cadastro de restrigdes ao direito de contratar com a Administragédo Publica

TCEPR

TRELMALDE CONTAS DO ESTADD DO PARAMNA,

Consulta de Impedidos de Licitar

(NPJ: 03964493000178

NENHUM ITEM ENCONTRADO!

https://crcap.tce.pr.gov.br/ConsultarimpedidosWeblmpressao.aspx
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7


http://www.tce.pr.gov.br/
http://www.tce.pr.gov.br/

29/12/2025, 15:03 Cadastro de restrigdes ao direito de contratar com a Administragédo Publica

TCEPR

TRELMALDE CONTAS DO ESTADD DO PARAMNA,

Consulta de Impedidos de Licitar

(PF: 38929961991

NENHUM ITEM ENCONTRADO!

https://crcap.tce.pr.gov.br/ConsultarimpedidosWeblmpressao.aspx
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7


http://www.tce.pr.gov.br/
http://www.tce.pr.gov.br/

29/12/2025, 15:04 Cadastro de restrigdes ao direito de contratar com a Administragédo Publica

TCEPR

TRELMALDE CONTAS DO ESTADD DO PARAMNA,

Consulta de Impedidos de Licitar

(PF: 10279352905

NENHUM ITEM ENCONTRADO!

https://crcap.tce.pr.gov.br/ConsultarimpedidosWeblmpressao.aspx
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http://www.tce.pr.gov.br/
http://www.tce.pr.gov.br/

GAE — Consultoria e Projetos Educacionais Ltda.

A empresa abaixo qualificada, por intermédio de seu representante legal, DECLARA que:

109

Razé&o Socia: GAE Consultoria e Projetos Educacionais Ltda
CNPJ: 03.964.493/0001-78

Enderego: Rua Sergipe N°: 1666
Bairro: Centro
CEP: 85960-130 Cidade: Marecha Candido Rondon Estado: PR

Dados do representante legal:
Nome Completo: Jodo Batistada Costa
CPF: 03.964.493/0001-78

e Para cumprimento do disposto no inciso XXXIII do art. 7° da Constituicdo Federal, ndo emprega
menores de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e nem menores de dezesseis anos, em
gualquer traba ho, salvo na condicéo de aprendiz, a partir dos quatorze anos de idade.

e Nao foi declaradainidénea por nenhum érgéo publico de qua quer esfera de governo, estando apta
acontratar com o poder publico.

e Nenhum sbcio desta empresa exerce cargo ou funcéo publica impeditiva de relacionamento
comercial com a Administragdo Publica

e Comprometemo-nos a manter durante a execucdo do contrato, em compatibilidade com as
obrigacbes assumidas, todas as condi¢bes exigidas na Inexigibilidade de LicitacZo.

e N&o mantém vinculo de naturezatécnica, comercial, econdmica, financeira, traba histaou civil com
dirigente do 6rgéo ou entidade contratante ou com agente publico que desempenhe fungdo nalicitaco ou
atue na fiscaizacdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha
reta, colatera ou por afinidade, até o terceiro grau.

e Cumprimos com as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado
da Previdéncia Social, previstasem lei e em outras normas especificas.

e As propostas econdmicas compreendem aintegralidade dos custos para atendimento dos direitos
trabalhistas assegurados na Consgtituicdo Federal, nas leis trabahistas, nas normas infraegais, nas
convengdes col etivas de trabal ho e nos termos de gjustamento de conduta vigentes na data de entrega das
propostas

Informar Agéncia e Conta para pagamento. (A conta deve ser no nome da empresa)
Banco n°:748 (SICREDI) Agéncian®:0715
Contan°®: 32634-3

Em caso de qualquer comunicacdo futura referente a esta Inexigibilidade, bem como em caso de
eventual contratacdo, concordo que o Contrato seja encaminhado para 0 seguinte endereco:

E-mail: gaeeducacao@gmail.com
Telefone: (45 ) 99936-6230 - WhatsApp

Caso dtere o citado e-mail ou telefone comprometo-me em protocolizar pedido de alteracdo junto
a0 Sistema de Protocolo deste Municipio, sob pena de ser considerado como intimado/ns ;dados
anteriormente fornecidos. P '

Marechal Candido Rondon, PR 28/11/2025

F 3.386- SSP-PR
CPF. 389.299.619-91




MUNICIPIO DE MARMELEIRO

ESTADO DO PARANA

Marmeleiro, 30 de dezembro de 2025.

De: Prefeito

Para: - Divisdo de Contabilidade
- Procuradoria Juridica
- Comissdo de Contratacdo

Preliminarmente a autorizagdo solicitada pela Diretora do Departamento de Educacao e Cultura,
conforme consta nos autos, para a contratacdo da empresa GAE - CONSULTORIA E PROJETOS
EDUCACIONAIS LTDA, inscrita no CNPJ n° 03.964.493/0001-78, para prestacdo de Servigos Técnicos
Especializados em Legislacdo Administrativa e Educacional para Reformulacdo do Plano de Carreira do
Magistério, conforme Processo Administrativo Eletrdnico n° 2897/2025, o presente processo devera
tramitar pelos setores competentes com vistas a:

1 — Manifestacéo do(s) recurso(s) da adequacgdo orgamentaria em face da despesa.

2 — A elaboracéo de parecer juridico acerca da legalidade da contratacdo por Inexigibilidade de
Licitacdo, bem como analise do instrumento contratual.

Respeitosamente,

Assinado eletronicamente por:
JANDER LUIZ LOSS
30/12/2025 15:46:16

iy

ssinatura digital avangada.

Jander Luiz Loss
Prefeito

CNPJ: 76.205.665/0001-01
Avenida Macali, n® 255, Centro — Cx. Postal 24 — CEP: 85.614-068
E-mail: licitacao@marmeleiro.pr.gov.br / licitacao02@marmeleiro.pr.gov.br — Telefone / WhatsApp: (46) 3525-8100 / 99135-0488

/lcipm.com. br/p&d54b122eb9ef

ESTE DOCUMENTO FOI ASSINADO EN: 30/12/2025 15:46 -03:00 -03
. PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE: hitps:

i



mailto:licitacao@marmeleiro.pr.gov.br%20/%20licitacao02@marmeleiro.pr.gov.br

MUNICIPIO DE MARMELEIRO

ESTADO DO PARANA

MINUTA DO CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS N° ***/2026
(Inexigibilidade N° ***/2026 — PMM)

O MUNICIPIO DE MARMELEIRO, pessoa juridica de direito pablico interno inscrita no CNPJ sob o
n°® 76.205.665/0001-01, com sede administrativa na Avenida Macali, n® 255, centro, Marmeleiro, Estado
do Parana, representado pelo Prefeito, Sr. Jander Luiz Loss, inscrito no CPF sob o n® 744.826.379-04, de
ora em diante denominado CONTRATANTE; e a empresa ***, pessoa juridica de direito privado
inscrita no CNPJ sob 0 n® *** com sede na ***, n°® *** Bairro ***, Cidade de ***, Estado do ***, CEP
*** Telefone (**) ***, e-mail: ***, representada neste ato pelo(a) Sr.(a) ***, inscrito(a) no CPF sob o
n® *** de ora em diante denominada CONTRATADA, sujeitando-se as normas da Lei n° 14.133, de 1°
de abril de 2021 e demais legislacdo aplicavel, e obedecidas as condi¢des estabelecidas no processo de
Inexigibilidade N° ***/2026, resolvem celebrar o presente instrumento, mediante as clausulas e as
condicdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO FUNDAMENTO LEGAL

1.1. O presente Contrato esta sendo firmada com fundamento na Lei n°® 14.133/21, e de acordo com as
conclusbes do processo de Inexigibilidade n® ***/2026, aplicando-se, ainda, os principios inerentes aos
contratos administrativos.

CLAUSULA SEGUNDA — OBJETO

2.1. O objeto do presente instrumento é a contratacdo da empresa GAE - CONSULTORIA E
PROJETOS EDUCACIONAIS LTDA, inscrita no CNPJ n° 03.964.493/0001-78, para prestacio de
Servigos Técnicos Especializados em Legislacdo Administrativa e Educacional para Reformulagéo
do Plano de Carreira do Magistério, atendendo as necessidades do Departamento de Educacédo e
Cultura, nas condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia, conforme a seguir:

Unid. s Valor
Item | Qtde. Medida Descricéo Unitario

Valor Total

Servigos Técnicos Especializados em Legislagédo
Administrativa e Educacional para a prestacdo de
servicos de consultoria e assessoria, visando a revisdo e
reformulacdo da seguinte Lei: Reformulacdo da Lei
1923/2012 - do Plano de Carreira do Magistério, em
conformidade com a legislacdo educacional, especialmente
0 Acérdéo n° 3899/17 do Tribunal Pleno do Tribunal de
Contas do Estado do Parand e a Lei n° 14.113, de 25 de
1 1 Unid. |dezembro de 2020, que regulamenta o FUNDEB; | 35.000,00 | 35.000,00
Implantacdo/atualizacdo do instrumento de avaliagdo de
desempenho para progressdo na carreira; Realizacdo de
estudos e simulagcBes presenciais com a equipe
administrativa das tabelas salariais do magistério, com
andlise para o impacto financeiro; Elaboracdo de minutas
do projeto de lei e acompanhamento até a implantacéo
definitiva das medidas propostas; Orientacdo sobre as
regulamentagdes apds a aprovagdo da lei.

Valor Total 35.000,00

2.2. Vinculam esta contratacdo, independentemente de transcricdo: o Termo de Referéncia, o processo de
Inexigibilidade n® ***/2026, a proposta da CONTRATADA e eventuais anexos dos documentos citados.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PRECO
3.1. O valor total da contratacdo é de R$ 35.000,00 (trinta e cinco mil reais).

3.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da
execucdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios,
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fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracdo, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento
integral do objeto da contratacéo.

CLAUSULA QUARTA - DO REAJUSTE
4.1. Os precos inicialmente contratados sao fixos e irreajustaveis no prazo de 01 (um) ano, contado da
data do orgamento estimado.

4.2. Apos o interregno de 01 (um) ano, os precos iniciais poderdo ser reajustados, mediante a aplicagdo,
pelo CONTRATANTE, do IPCA (Indice de Precos ao Consumidor Amplo) ou o que venha a substitui-lo,
exclusivamente para as obrigaces iniciadas e concluidas apds a ocorréncia da anualidade.

4.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de 01 (um) ano serd contado a partir
dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

4.4. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial, para
reajustamento do prego do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

4.5. O reajuste sera realizado por apostilamento.

CLAUSULA QUINTA - DO PAGAMENTO

5.1. O pagamento serd efetuado exclusivamente através de deposito ou transferéncia eletronica para a
conta bancaria da CONTRATADA indicada pela mesma, no prazo maximo de 15 (quinze) dias contados
do més subsequente da apresentacéo da Nota Fiscal, apds o recebimento definitivo do objeto.

5.2. A nota fiscal devera ser apresentada no Setor de Finangas ou encaminhada pelo enderego eletronico:
nf@marmeleiro.pr.gov.br, com indicacdo da modalidade e numero da licitagcdo e Contrato, e Nota Fiscal
emitida em nome da:

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARMELEIRO
CNPJ n° 76.205.665/0001-01
Avenida Macali, n® 255 — Centro
Marmeleiro — PR
CEP: 85.614-068
CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS N° ***/2026
INEXIGIBILIDADE N° ***/2026

5.3. Deverdo acompanhar a nota fiscal certiddes negativas Federal, Estadual, Municipal, CNDT e do
FGTS, validas para o periodo do pagamento.

5.4. Em caso de devolucdo da Nota Fiscal ou Fatura para corre¢do, 0 prazo para 0 pagamento passara a
fluir ap6s a sua reapresentagao.

5.5. A nota fiscal/fatura devera ser emitida pela prépria CONTRATADA obrigatoriamente com o ndmero
de inscricdo no CNPJ apresentado nos documentos de habilitagdo e das propostas de pregos, nao se
admitindo notas fiscais/faturas emitidas por outros CNPJs.

81° Os pagamentos serdo retidos em caso de ndo cumprimento pela CONTRATADA de disposicdes
contratuais, bem como em caso de multa, até o recolhimento da mesma.

82° O pagamento ndo efetuado na data de vencimento devera ser corrigido até a data do efetivo
pagamento pela variacdo do INPC ocorrida no periodo, salvo a ocorréncia do disposto no §1° desta
Clausula.
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5.6. Aplica-se aos documentos fiscais emitidos a Instrugdo Normativa RFB n° 1.234/2012 ou a que vier a
substitui-la, nos termos do Decreto Municipal n° 3.480, de 26 de dezembro de 2023.

CLAUSULA SEXTA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA
6.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos consignados
nas dotacOes orcamentarias apresentadas abaixo:

Conta | Orgao/Unidade Funcional Programética Elemento de Despesa Fonte
185 12.361 0006 2.019 3.3.90.39.05.00.00 0
186 06.02 12.361 0006 2.019 3.3.90.39.05.00.00 103
187 ' 12.361 0006 2.019 3.3.90.39.05.00.00 104
210 12.365 0008 2.022 3.3.90.39.05.00.00 103

CLAUSULA SETIMA - VIGENCIA E PRORROGACAO
7.1. O prazo de vigéncia do Contrato sera pelo periodo de 12 (doze) meses, contados da data de sua
assinatura, ou seja, até ** de ** de 202*, na forma do art. 105 da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021.

CLAUSULA OITAVA — DA EXECUCAO DO OBJETO

8.1. A execucdo dos servigos sera de forma parcelada ou total e deverd ser entregue junto ao local
indicado, nos horéarios determinados, rigorosamente de acordo com o ofertado na proposta, apds
assinatura do Contrato, onde serdo verificadas todas as especificagdes exigidas, reservando-se ao
Municipio o direito de recusar parcial ou totalmente aqueles em desacordo com o objeto contratado.

8.2. O local da execucdo dos servigcos sera no Departamento de Educacdo e Cultura, localizado na
Avenida Macali, n° 255, Centro, 2° Andar, Cidade de Marmeleiro, Estado do Parana, CEP: 85614-078.

8.3. O prazo para entrega do objeto serd impreterivelmente de até 120 (cento e vinte) dias uteis apds o
recebimento da Ordem de Compra por parte da CONTRATADA.

8.4. O prazo de que trata o item anterior podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, quando
solicitado pela CONTRATADA durante o transcurso do prazo e desde que ocorra motivo justificado
aceito pelo CONTRATANTE.

8.5. O prazo de garantia € aquele estabelecido na Lei n° 8.078, de 11 de setembro de 1990 (Cddigo de
Defesa do Consumidor).

8.6. Ndo sera recebido o objeto diferente da descricdo, com quantidade inferior ou valor diferente do
licitado.

8.7. A CONTRATADA devera proporcionar a entrega do objeto em perfeitas condi¢cdes, conforme
guantidades, exigéncias e estimativas a serem estabelecidas nas ordens de compra, bem como, prazo e
local constantes no Termo de Referéncia, acompanhado da respectiva Nota Fiscal.

8.8. CONDIQC)ES DE RECEBIMENTO DO OBJETO:

8.8.1. O objeto deste Contrato serd dado como recebido, conforme:

8.8.2. Provisoriamente, na apresentacdo do objeto, declarara formalmente a CONTRATADA que 0s
servigos foram prestados ou que os bens foram recebidos para posterior andlise das conformidades e
qualidade, baseadas nos requisitos e nos critérios de aceitacdo. Esta verificacdo devera estar concluida em

até 02 (dois) dias uteis.

8.8.3. Os bens poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, inclusive antes do recebimento provisorio,
guando em desacordo com as especificacfes constantes no Termo de Referéncia e na proposta, devendo
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ser substituidos no prazo de 15 (quinze) dias, a contar da notificagdo da CONTRATADA, as suas custas,
sem prejuizo da aplicacdo das penalidades.

8.8.4. Definitivamente, ap6s a verificacdo dos requisitos e demais condi¢Bes contratuais, desde que nao
se observem inconformidades ou divergéncias quanto as especificacbes constantes do Termo de
Referéncia e do Contrato acima identificado que ensejem correcdes por parte da CONTRATADA. Esta
verificacdo deverd estar concluida em até 10 (dez) dias Uteis.

8.8.5. O prazo para recebimento definitivo podera ser excepcionalmente prorrogado, de forma justificada,
por igual periodo, quando houver necessidade de diligéncias para a afericdo do atendimento das
exigéncias contratuais.

8.8.6. Em caso de o objeto ser entregue em desconformidade com o especificado, ou com defeito, sera
determinado um prazo, pelo CONTRATANTE, para que a CONTRATADA faca a substitui¢do. Este
prazo iniciar-se-a a partir da notificagdo do CONTRATANTE. A CONTRATADA ficara obrigada a
substituir, as suas expensas, 0 objeto que for recusado.

8.8.7. Independentemente da aceitacdo, a CONTRATADA devera garantir a qualidade do objeto
fornecido pelo prazo de garantia, quando for o caso, obrigando-se a substituir no prazo determinado pelo
CONTRATANTE, as suas expensas, aquele que apresentar falha ou defeito durante o recebimento e o
periodo de cobertura da garantia.

8.8.8. Em todo o objeto, as especificagcdes exigidas sdo as minimas necessarias para o atendimento das
necessidades do Departamento solicitante. Ndo sendo aceito o objeto com especificacBes diferentes das
descritas.

CLAUSULA NONA - SUBCONTRATACAO
9.1. Ndo serad admitida a subcontratacdo do objeto contratual.

CLAUSULA DECIMA - OBRIGACOES DO CONTRATANTE

Compete a0 CONTRATANTE:

10.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela CONTRATADA, de acordo com o
Contrato e seus anexos.

10.2. Receber o objeto no prazo e condigBes estabelecidas no Termo de Referéncia.

10.3. Rejeitar, no todo ou em parte, servico ou fornecimento executado em desacordo com os padrdes
exigidos nas especificacGes.

10.4. Prestar as informagdes e os esclarecimentos solicitados pela empresa para a fiel execucéo do objeto.

10.5. Notificar a CONTRATADA, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorre¢des verificadas no objeto
fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas expensas.

10.6. Acompanhar e fiscalizar, através de servidor especialmente designado, o cumprimento do objeto e
das obrigacbes da CONTRATADA, sob os aspectos quantitativo e qualificativo, anotando em registro
préprio as falhas detectadas e comunicando a CONTRATADA quaisquer fatos que, a seu critério, exijam
medidas corretivas por parte da mesma.

10.7. Efetuar o pagamento a CONTRATADA do valor correspondente a execucdo do objeto, no prazo,
forma e condigOes estabelecidos no presente instrumento e no Termo de Referéncia, mediante
apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, devidamente atestada pelo Fiscal do Contrato, que devera vir
acompanhada de Ordem de Compra emitida pelo CONTRATANTE.
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10.8. Aplicar a CONTRATADA as sangdes previstas na Lei e no instrumento contratual.

10.9. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitacdes e reclamagdes relacionadas a execucao do
presente instrumento, ressalvados 0s requerimentos manifestamente impertinentes, meramente
protelatérios ou de nenhum interesse para a boa execucdo do ajuste.

10.10. O CONTRATANTE terd o prazo de 30 (trinta) dias, a contar da conclusdo da instrucdo do
requerimento, para decidir sobre todas as solicitagdes da CONTRATADA, inclusive pedidos de
reestabelecimento do equilibrio econémico-financeiro, admitida a prorrogacdo motivada, por igual
periodo.

10.11. O CONTRATANTE nao sera responsavel por quaisquer dnus, direitos ou obrigacdes vinculadas a
legislacdo trabalhista, tributarias ou securitéarias decorrentes da execuc¢do deste Termo de Referéncia, cujo
cumprimento e responsabilidade caberdo, exclusivamente, 8 CONTRATADA.

10.12. O CONTRATANTE ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pela
CONTRATADA com terceiros, ainda que vinculados a execugdo do presente processo, bem como por
qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato da CONTRATADA, de seus empregados,
prepostos ou subordinados.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — OBRIGACOES DA CONTRATADA

Compete a CONTRATADA:

11.1. A CONTRATADA deve cumprir todas as obrigacBes constantes deste Contrato e em Seus anexos,
assumindo como exclusivamente seus riscos e despesas decorrentes da boa e perfeita execucdo do objeto,
observando, ainda, as obrigacdes a seguir dispostas.

11.2. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com o Cédigo de Defesa
do Consumidor (Lei n° 8.078, de 1990).

11.3. Comunicar ao CONTRATANTE, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede a data
de entrega, 0s motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida comprovagéo.

11.4. Manter preposto aceito pela Administracdo no local do servico para representd-lo na execugédo do
contrato.

11.5. A indicagéo ou a manutencdo do preposto da empresa poderé ser recusada pelo 6rgéo ou entidade,
desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar outro para o exercicio da atividade.

11.6. Atender as determinacBes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do Contrato ou autoridade
superior e prestar todo esclarecimento ou informag&o por eles solicitados.

11.7. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo
fixado pelo fiscal do contrato, os servicos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes
resultantes da execucdo ou dos materiais empregados.

11.8. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugdo do objeto, de acordo com o Codigo
de Defesa do Consumidor (Lei n°® 8.078, de 1990), bem como por todo e qualquer dano causado a
Administracdo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacdo ou 0 acompanhamento da
execucdo contratual pelo CONTRATANTE, que ficard autorizado a descontar dos pagamentos devidos
ou da garantia, caso exigida no edital, o valor correspondente aos danos sofridos.

11.9. N&o contratar, durante a vigéncia do Contrato, c6njuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do CONTRATANTE ou do fiscal ou gestor do
contrato, nos termos do artigo 48, paragrafo Unico, da Lei n® 14.133, de 2021.
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11.10. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacfes previstas em Acordo, Convengdo, Dissidio
Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obrigacdes
trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributérias e as demais previstas em legislacdo especifica, cuja
inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade ao CONTRATANTE.

11.11. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de até 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia
anormal ou acidente que se verifique no local da execugéo do objeto contratual.

11.12. Prestar todo esclarecimento ou informacdo solicitada pelo CONTRATANTE ou por seus
prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos
relativos a execucdo do objeto.

11.13. Paralisar, por determinacdo do CONTRATANTE, qualquer atividade que ndo esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens de
terceiros.

11.14. Promover a guarda, manutencéo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for necessario
a execucdo do objeto, durante a vigéncia do Contrato.

11.15. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacdo pertinente, cumprindo as
determinagdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servigos e nas melhores
condi¢des de seguranca, higiene e disciplina.

11.16. Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condigéo de
aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizacdo do trabalho do menor de dezoito
anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.

11.17. Manter, durante toda a execugdo do instrumento contratual, em compatibilidade com as obrigagdes
assumidas, todas as condicOes de habilitagdo e qualificacdo exigidas na licitacao.

11.18. Cumprir, durante todo o periodo de execugdo do instrumento contratual, a reserva de cargos
prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem
como as reservas de cargos previstas na legislagdo (art. 116, da Lei n.° 14.133, de 2021).

11.19. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo fiscal do
contrato, com a indicacdo dos empregados que preencheram as referidas vagas (art. 116, paragrafo unico,
da Lein.°14.133, de 2021).

11.20. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do Contrato.

11.21. Arcar com o énus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua
proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo
complementé-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatorio para o atendimento
do objeto da contratagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, 11, d, da Lei n°
14.133, de 2021.

11.22. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas
de seguranca do CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — OBRIGAGOES PERTINENTES A LGPD

12.1. As partes se comprometem a proteger os direitos fundamentais de liberdade e de privacidade e o
livre desenvolvimento da personalidade da pessoa natural, relativos ao tratamento de dados pessoais,
inclusive nos meios digitais, nos termos da Lei Geral de Prote¢do de Dados (13.709/2018).
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12.2. O tratamento de dados pessoais podera ser realizado nas hipoteses previstas nos artigos 7°, 11 e/ou
14 da Lei 13.709/2018 as quais se submeterdo aos propdsitos legitimos, especificos, explicitos e
informados ao titular.

12.3. A CONTRATADA daré integral cumprimento a Lei n. 13.079/2018, no que tange aos dados
eventualmente compartilhados ou recebidos em razdo do contrato com ao CONTRATANTE.

12.4. A CONTRATADA obriga-se ao dever de protecdo, confidencialidade, sigilo de toda informacéo,
dados pessoais e base de dados a que tiver acesso, nos termos da LGPD, suas alteraces e
regulamentacdes posteriores, durante 0 cumprimento do objeto descrito no instrumento contratual.

12.5. A CONTRATADA ndo podera se utilizar de informacdo, dados pessoais ou base de dados a que
tenham acesso, para fins distintos da execucdo dos servicos especificados no instrumento contratual.

12.6. Em caso de necessidade de coleta de dados pessoais dos titulares mediante consentimento,
indispensaveis a propria prestacdo do servico, esta sera realizada apds a prévia aprovacao do
CONTRATANTE, responsabilizando-se a CONTRATADA pela obtencdo e gestéo.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA GESTAO E DA FISCALIZACAO DO CONTRATO
13.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencadas e as
normas da Lei n® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecucéo total
ou parcial.

13.2. O recebimento do objeto, a fiscalizagdo e o acompanhamento da execugdo do Contrato, serd de
responsabilidade do servidor, Sr. Mauro Fischer.

13.2.1. A fiscalizacéo de que trata este item né&o exclui nem reduz a responsabilidade do fornecedor, ainda
que resultem de condigBes técnicas, vicios redibitérios ou emprego de material inadequado ou de
qualidade inferior, e, na ocorréncia desta, ndo implica na responsabilidade da administracdo e de seus
agentes e prepostos.

13.3. As decisbes e providéncias que ultrapassarem a competéncia destes deverdo ser solicitadas a
autoridade superior, em tempo habil, para ado¢do das medidas convenientes, no caso o gestor do contrato.

13.4. A gestdo do presente Contrato ficara a cargo da Diretora do Departamento de Educacéo e Cultura,
Sra. Helena Heckler.

13.4.1. Em caso de férias, exoneragdo ou qualquer tipo de afastamento do Gestor designado, o substituto
imediato sera o servidor que assumir o cargo de diretor ou responsavel no periodo.

13.5. As comunicacdes entre Municipio e a CONTRATADA devem ser realizadas por escrito sempre que
0 ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrénica para esse fim.

13.6. O Municipio podera convocar representante da empresa para adocao de providéncias que devam ser
cumpridas de imediato.

13.7. A execucdo do Contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo fiscal designado para tal, ou
pelo respectivo substituto.

13.8. O fiscal acompanhara a execucdo do Contrato, para que sejam cumpridas todas as condicoes
estabelecidas, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administracdo.
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13.8.1. O fiscal anotard no historico de gerenciamento do Contrato todas as ocorréncias relacionadas a
execucdo do mesmo, com a descri¢do do que for necessario para a regularizacdo das faltas ou dos defeitos
observados.

13.8.2. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal emitird notificacGes para a correcdo da
execucdo do Contrato, determinando prazo para a correcao.

13.8.3. O fiscal informaré ao gestor do Contrato, em tempo habil, a situacdo que demandar decisdo ou
adocdo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessarias e
saneadoras, se for o caso.

13.8.4. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execu¢do do Contrato nas datas aprazadas, o
fiscal comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato.

13.8.5. O fiscal ird comunicar ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do Contrato sob sua
responsabilidade, com vistas a renovagdo tempestiva ou a prorrogagao contratual.

13.8.6. O fiscal verificara a manutencdo das condi¢des de habilitacdo da CONTRATADA, acompanhara
0 empenho, 0 pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacdo de apostilamento e termos aditivos,
solicitando quaisquer documentos comprobatorios pertinentes, caso necessario.

13.8.7. Caso ocorram descumprimento das obrigagcdes contratuais, o fiscal atuard tempestivamente na
solucdo do problema, reportando ao gestor do Contrato para que tome as providéncias cabiveis, quando
ultrapassar a sua competéncia.

13.9. O gestor do Contrato coordenara a atualizacdo do processo de acompanhamento e fiscaliza¢do
contendo todos os registros formais da execucao no histérico de gerenciamento, a exemplo da ordem de
servico, do registro de ocorréncias, das alteracdes e das prorrogacdes contratuais, elaborando relatério
com vistas a verificacdo da necessidade de adequagGes do contrato para fins de atendimento da finalidade
da administracdo, e sera de sua responsabilidade, sem prejuizo do disposto no Decreto Municipal n°
3.500/2024:

13.9.1. Acompanhar a manutencdo das condi¢fes de habilitagdo da CONTRATADA, para fins de
empenho de despesa e pagamento.

13.9.2. Analisar a documentacdo que antecede o pagamento.

13.9.3. Analisar os pedidos de reequilibrio econdmico-financeiro do contrato.
13.9.4. Analisar eventuais alteragfes contratuais, apds ouvido o fiscal do contrato.
13.9.5. Analisar os documentos referentes ao recebimento do objeto contratado.

13.9.6. Acompanhar o desenvolvimento da execucdo atraves de relatorios e demais documentos relativos
ao objeto contratado.

13.9.7. Decidir provisoriamente a suspensao da entrega de bens ou a realizacao de servigos.
13.9.8. Coordenar as atividades relacionadas a fiscaliza¢do do contrato.
13.9.9. Acompanhar os registros realizados pelos fiscais do contrato das ocorréncias relacionadas a

execucdo do mesmo e as medidas adotadas, e informar a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a
sua competéncia.
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13.9.10. Elaborar o relatorio final de que trata a alinea “d” do inciso VI do § 3° do art. 174 da Lei n°
14.133, de 2021, com as informac6es obtidas durante a execucao contratual.

13.9.11. Coordenar a atualiza¢do continua do relatdrio de riscos durante a gestdo do contrato, com apoio
do fiscal.

13.9.12. Realizar o recebimento definitivo do objeto contratado.

13.9.13. Tomar providéncias para a formalizacdo de processo administrativo de responsabilizacdo para
fins de aplicagéo de sanc¢des, a ser conduzido pela comisséo de que trata o art. 158 da Lei n°® 14.133, de
2021, ou pelo agente ou pelo setor competente para tal, conforme o caso.

Paragrafo Unico

Caberd aos gestores e fiscais designados pela autoridade competente do Municipio promover todas as
acOes necessarias ao fiel cumprimento dos ajustes decorrentes do Contrato, seguindo os preceitos do
Decreto n° 3.500/2024, que Regulamenta as regras para atuacdo do Agente de Contratacdo e da Equipe de
Apoio, o funcionamento da Comisséo de Contratagdo e a atuacdo dos Gestores e Fiscais de Contratos, no
ambito do Poder Executivo Municipal.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - MULTAS E SANCOES ADMINISTRATIVAS
14.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n°® 14.133, de 2021, o contratado que:

a) der causa & inexecugdo parcial do contrato;

b) der causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano & Administragdo ou ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa & inexecucdo total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da contratacdo sem motivo
justificado;

e) apresentar documentacéo falsa ou prestar declaracdo falsa durante a execugéo do contrato;

f) praticar ato fraudulento na execucdo do contrato;

g) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

14.2. Serdo aplicadas ao contratado que incorrer nas infra¢fes acima descritas as seguintes sanc¢des:

I.Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecucdo parcial do contrato, sempre que ndo se
justificar a imposicao de penalidade mais grave (art. 156, §2°, da Lei n® 14.133, de 2021);

I. Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”,
“c” e “d” do subitem acima deste Contrato, sempre que nao se justificar a imposi¢do de penalidade mais
grave (art. 156, § 4°, da Lei n°® 14.133, de 2021);

I11. Declaracgéo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas
nas alineas “e”, “f”, “g” e “h” do subitem acima deste Contrato, bem como nas alineas “b”, “c” e “d”, que
justifiguem a imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, 85°, da Lei n® 14.133, de 2021).

IV. Multa:

1. Morat6ria de 0,5% (meio por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da
parcela inadimplida, até o limite de 15 (quinze) dias;

l.a. O atraso superior a 60 (sessenta) dias autoriza 0 CONTRATANTE a
promover a extingdo do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas,
conforme dispde o inciso | do art. 137 da Lei n. 14.133, de 2021.

2. Compensatoria, para as infragdes descritas nas alineas “e” ate “h” do caput desta
Clausula, de 20% (vinte por cento) a 30% (trinta por cento) do valor do contrato.
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3. Compensatdria, para a inexecugdo total do contrato prevista na alinea “c” do caput
desta Clausula, de 20% (vinte por cento) a 30% (trinta por cento) do valor do contrato.

4. Compensatoria, para infracdo descrita na alinea “b” do caput desta Clausula, a multa
sera de 15% (quinze por cento) a 20% (vinte por cento) do valor do contrato.

5. Compensatoria, para a infracdo descrita na alinea “a” do caput desta Clausula, a multa
sera de 10% (dez por cento) a 15% (quinze por cento) do valor do contrato.

6. Compensatéria, para infragdes descritas na alinea “d” do caput desta Clausula, a multa
sera de 5% (cinco por cento) a 15% (quinze por cento) do valor do contrato.

14.3. A aplicacdo das sang¢des previstas neste Contrato ndo exclui, em hipotese alguma, a obrigacdo de
reparacdo integral do dano causado ao CONTRATANTE (art. 156, §9°, da Lei n° 14.133, de 2021).

14.4. Todas as sangdes previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas cumulativamente com a multa (art.
156, 87°, da Lei n° 14.133, de 2021), sendo que a somatdria das multas previstas acima na o podera
ultrapassar ao percentual de 30% (trinta por cento) sobre o valor total do contrato.

14.4.1. Antes da aplicacdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias
Gteis, contado da data de sua intimagdo (art. 157, da Lei n® 14.133, de 2021).

14.4.2. Se a multa aplicada e as indenizacBes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo CONTRATANTE ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca sera
descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente (art. 156, §8°, da Lei n® 14.133, de 2021).

14.4.3. Previamente ao encaminhamento a cobranga judicial, a multa poderd ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do recebimento da
comunicacdo enviada pela autoridade competente.

14.4.4. Se os valores das faturas forem insuficientes ou inexistentes, fica a CONTRATADA obrigado a
recolher a importéncia de multa aplicada no prazo de 30 (trinta) dias, contados da comunicacao oficial.

14.5. A aplicacdo das sangOes realizar-se-4 em processo administrativo que assegure o contraditorio e a
ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158
da Lei n° 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaracdo de
inidoneidade para licitar ou contratar.

14.6. Na aplicagdo das san¢des serdo considerados (art. 156, §1°, da Lei n® 14.133, de 2021):

a) a natureza e a gravidade da infracdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

C) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para 0o CONTRATANTE;

e) a implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientacdes dos 6rgaos de controle.

14.7. Os atos previstos como infracbes administrativas na Lei n® 14.133, de 2021, ou em outras leis de
licitacGes e contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei
n° 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito
procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159 da Lei n® 14.133, de 2021).

14.8. A personalidade juridica da CONTRATADA podera ser desconsiderada sempre que utilizada com
abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a préatica dos atos ilicitos previstosneste Contrato ou
para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das san¢des aplicadas & pessoa juridica
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serdo estendidos aos seus administradores e sdcios com poderes de administracdo, a pessoa juridica
sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relacdo de coligacdo ou controle, de fato ou de direito, com
o Contratado, observados, em todos 0s casos, 0 contraditorio,a ampla defesa e a obrigatoriedade de
andlise juridica prévia (art. 160, da Lei n® 14.133, de 2021).

14.9. O CONTRATANTE deverd , no prazo maximo de 15 (quinze) dias (teis, contado da data de
aplicacdo da sancdo, informar e manter atualizados os dados relativos as san¢Ges por ele aplicadas, para
fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (CEIS) e no Cadastro
Nacional de Empresas Punidas (CNEP), conforme art. 161, da Lei n° 14.133, de 2021, assim como as
sangdes serdo obrigatoriamente registradas no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores
(SICAF) e no Tribunal de Contas do Estado do Parand (TCE-PR).

14.10. As sancdes de impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade para licitar ou
contratar séo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n® 14.133/21.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA EXTINCAO CONTRATUAL
15.1. O contrato sera extinto quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente de terem sido
cumpridas ou ndo as obrigacGes de ambas as partes contraentes.

15.2. O contrato podera ser extinto antes do prazo nele fixado, sem 6nus para 0 CONTRATANTE,
quando esta ndo dispuser de créditos orcamentérios para sua continuidade ou quando entender que o
contrato nao mais Ihe oferece vantagem.

15.3. A extingdo nesta hipGtese ocorrera na proxima data de aniversario do contrato, desde que haja a
notificagdo do contratado pelo CONTRATANTE nesse sentido com pelo menos 2 (dois) meses de
antecedéncia desse dia.

15.4. Caso a notificacdo da ndo-continuidade do contrato de que trata este subitem ocorra com menos de
2 (dois) meses da data de aniversério, a extincdo contratual ocorrerd apos 2 (dois) meses da data da
comunicagao.

15.5. O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obrigacOes nele estipuladas, ou antes do prazo
nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n® 14.133/21, bem como
amigavelmente, assegurados o contraditorio e a ampla defesa.

15.5.1. Nesta hipotese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

15.5.2. A alteracdo social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa ndo ensejara a
extingdo se ndo restringir sua capacidade de concluir o contrato.

15.5.2.1. Se a operagdo implicar mudanga da pessoa juridica CONTRATADA, devera ser formalizado
termo aditivo para alteracdo subjetiva.

15.6. O termo de extingdo, sempre que possivel, sera precedido:

15.6.1.1. Balanco dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos.

15.6.1.2. Relacdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos.

15.6.1.3. Indenizagdes e multas.

15.7. A extin¢do do contrato ndo configura Obice para o reconhecimento do desequilibrio econémico-

financeiro, hipotese em que sera concedida indenizagdo por meio de termo indenizatério (art. 131, caput,
da Lei n.°14.133, de 2021).
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15.8. O contrato poderéa ser extinto caso se constate que o contratado mantém vinculo de natureza técnica,
comercial, econbmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do ¢érgdo ou entidade
CONTRATANTE ou com agente publico que tenha desempenhado funcdo na licitagdo ou atue na
fiscalizacdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau (art. 14, inciso 1V, da Lei n.° 14.133, de 2021).

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DAS ALTERACOES CONTRATUAIS
16.1. Eventuais alteracdes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n°
14.133, de 2021.

16.2. O contratado ¢é obrigado a aceitar, nas mesmas condic¢Ges contratuais, 0s acréscimos ou supressées
gue se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do
contrato.

16.3. As alteragdes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebracdo de termo aditivo, submetido
a prévia aprovacdo da consultoria juridica do CONTRATANTE, salvo nos casos de justificada
necessidade de antecipacdo de seus efeitos, hipdtese em que a formalizagdo do aditivo devera ocorrer no
prazo maximo de 1 (um) més (art. 132 da Lei n® 14.133, de 2021).

16.4. Registros que ndo caracterizam alteragdo do contrato podem ser realizados por simples apostila,
dispensada a celebracao de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n°® 14.133, de 2021.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DOS CASOS OMISSOS

17.1. Os casos omissos serdo decididos pelo CONTRATANTE, segundo as disposicdes contidas na Lei
n® 14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢oes
contidas na Lei n° 8.078, de 1990 — Cddigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos
contratos.

CLAUSULA DECIMA OITAVA — DA PUBLICACAO

18.1. Incumbird ao CONTRATANTE divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de
Contratagdes Puablicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como no
respectivo sitio oficial na Internet, em aten¢do ao art. 8°, §2°, da Lei n. 12.527, de 2011, c/c art. 7°, 83°,
inciso V, do Decreto n. 7.724, de 2012.

CLAUSULA DECIMA NONA - DA FRAUDE E DA CORRUPCAO

19.1. As partes declaram conhecer as normas de prevencdo a corrupcao previstas na legislacéo brasileira,
dentre elas, a Lei de Improbidade Administrativa (Lei Federal n.° 8.429/1992), a Lei Federal n.°
12.846/2013 e seus regulamentos, se comprometem que para a execugdo deste contrato nenhuma das
partes podera oferecer, dar ou se comprometer a dar, a quem quer que seja, aceitar ou se comprometer a
aceitar, de quem quer que seja, tanto por conta propria quanto por intermédio de outrem, qualquer
pagamento, doagdo, compensacéao, vantagens financeiras ou beneficios indevidos de qualquer espécie, de
modo fraudulento que constituam prética ilegal ou de corrup¢do, bem como de manipular ou fraudar o
equilibrio econdmico financeiro do presente contrato, seja de forma direta ou indireta quanto ao objeto
deste contrato, devendo garantir, ainda que seus prepostos, administradores e colaboradores ajam da
mesma forma.

CLAUSULA VIGESIMA - DO FORO

20.1. Fica eleito o Foro da comarca de Marmeleiro para dirimir os litigios que decorrerem da execugdo
deste Termo de Contrato que ndo puderem ser compostos pela conciliagdo, conforme art. 92, 81° da Lei
n®14.133/21.

Marmeleiro, ** de **** de 2026.
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MUNICIPIO DE MARMELEIRO
Jander Luiz Loss
CONTRATANTE

EMPRESA
Representante
CONTRATADA
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Prefeitura Municipal de Marmeleéro
ESTADO DO PARANA CNPJ 76.205.665/0001-01

Av. Macali,255 - Caixa Postal 24 - Fone(46) 3525-8100 - CEP 85615-000 - MARMELEIRO - PARANA

PORTARIA N° 7.657, DE 10 DE SETEMBRO DE 2025.

Altera e Designa servidores para atuarem como
Agentes de Contratagdo e compor a Comissdo de
Contratagéio e a Equipe de Apoio.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MARMELEIRO, Estado do Parana, no
uso de suas atribui¢des e considerando o disposto na Lei Federal n° 14.133, de 1° de
abril de 2021 e no Decreto n® 3.500, de 05 de margo de 2024;

RESOLVE:
Art. 1° REVOGAR a Portaria n® 7.605, de 04 de julho de 2025.

Art. 2° DESIGNAR os seguintes servidores efetivos para desempenharem a
fungdo de Agente de Contratagdo nos procedimentos licitatérios regidos pela Lei n°
14.133, de 2021:

I - Daverson Colle da Silva, Matricula 1116-9;

II - Franciéli de Oliveira, Matricula 1450-8;

III - Ricardo Fiori, Matricula 1824-4;

IV - Isabela Rodrigues Borges, Matricula 19610-1.

§1° Quando da realizagdo de licitagdes na modalidade pregdo, os agentes de
contratacéo serdio denominados Pregoeiros, na forma do art. 8° § 5° da Lei n® 14.133, de
2021.

Art. 3° DESIGNAR os seguintes servidores efetivos para desempenharem a
fungdo de Comiss@o de Contratagdo e Equipe de Apoio nos procedimentos licitatérios
regidos pela Lei n° 14.133, de 2021:

I - Isabela Rodrigues Borges, Matricula 19610-1;

I1 - Fabiano Bassoli Donida, Matricula 17370-1;

III - Evandro Marcelo Pasqualoto, Matricula 11100-1.

§ 1° A Comissdo de Contratagéo serd presidida pela servidora Isabela Rodrigues
Borges e, na sua auséncia, pelo servidor Daverson Colle da Silva, Matricula 1116-9.

§ 2° Nos casos de férias, licencas legais ou afastamentos temporéarios de
membros da Comisséo de Contratagfo e da Equipe de Apoio constantes dos incisos Il e
III, os servidores poderdo ser substituidos por Ricardo Fiori, Matricula 1824-4 e/ou
Franciéli de Oliveira, Matricula 1450-8, conforme necessidade administrativa.

Art. 4° O desempenho da fungfio sera remunerado por gratificagdo prevista no
art. 33, da Lei n° 2.096, de 23 de setembro de 2013, observado o disposto nos §§ 3° e 4°,
do mesmo artigo.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Marmeleiro, PR, 10 de setembro de 2025.

Jz/é/ﬁ
R LUIZ LOSS
Prefeito de Marmeleiro

www.marmeleiro.pr.gov.br
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Marmeleiro, 16 de janeiro de 2026.

Processo Administrativo Eletronico - PAE n.° 2897/2025
Inexigibilidade de Licitagcao

PARECER JURIDICO n.° 18/2026 — PG

I- DO RELATORIO

Submeteu-se ao crivo dessa Procuradoria, para analise e emissao de Parecer, a abertura
do Processo Administrativo Eletronico n°® 2897/2025, que visa a contratacio direta, pela
categoria de INEXIGIBILIDADE de licitagdo, da empresa GAE — CONSULTORIA E
PROJETOS EDUCACIONAIS LTDA., para prestagdao de servicos técnicos especializados em
legislagdo administrativa e educacional para reformulacdo do Plano de Carreira do Magistério,
conforme requerimento emanado do Departamento de Educagao e Cultura.

Encaminhados os autos a fim de que fosse verificada a legalidade do procedimento, nos
termos da Le1 14.133/2021.

E o breve relatorio.

Passo a fundamentar.

IT - DA FUNDAMENTACAO

Primeiro, cumpre salientar que essa Procuradoria emite parecer sob a Otica estritamente
juridica, ndo lhe competindo adentrar no mérito, na conveniéncia e oportunidade dos atos
praticados no ambito da Administra¢do Publica ao tragar os parametros da contratacdo entendida
como necessaria e sua forma de execugdo, tampouco analisar aspectos de natureza eminentemente
administrativa.

Ressalte-se que o presente parecer possui carater meramente opinativo, ndo vinculando,
portanto, a decisdo a ser adotada pelo gestor municipal.

Todavia, imperioso ressalvar que todo o procedimento deverad observar a legislacao de

regéncia da matéria, sobretudo no tocante a prazos e atos essenciais.

ESTE DOCUMENTO FOI ASSINADO EN: 19/01/2026 11:58 -03:00 -03
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Pois bem.

A obrigatoriedade de licitar consta no art. 37, inciso XXI, da Constitui¢ao Federal. O
procedimento licitatério, por sua vez, visa garantir ndo apenas a selecio da proposta mais vantajosa
a Administragdo, mas também assegurar o Principio Constitucional da Isonomia entre os

potenciais prestadores do servigo ou fornecedores do objeto pretendido.

Art. 37. A administracdo publica direta e indireta de qualquer dos Poderes da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal ¢ dos Municipios obedecera aos principios de legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia e, também, ao seguinte:

(..)

XXI - ressalvados os casos especificados na legislagdo, as obras, servigos, compras e
alienagdes serdo contratados mediante processo de licitagdo publica que assegure igualdade
de condi¢des a todos os concorrentes, com clausulas que estabelecam obrigagdes de
pagamento, mantidas as condi¢des efetivas da proposta, nos termos da lei, o qual somente
permitira as exigéncias de qualificagdo técnica e econdmica indispensaveis a garantia do
cumprimento das obrigag¢des. [Grifou-se].

Em face do regramento constitucional, e em substituicdo a Lei 8.666/93, em 2021 foi
editada a Lei n° 14.133/2021, a qual instituiu normas gerais que regem as licitagdes e contratos no
ambito da Administracao Publica.

Entretanto, o mesmo diploma legal também prevé hipdteses em que a Administragao

Publica pode celebrar contratos sem a realizagdo de procedimento licitatdrio, diante de situagdes

> PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE: https://c.ipm.com.br/p56b8164ac5e60
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peculiares que justificam a adog¢do dessa medida excepcional. Tais hipdteses configuram-se nos

casos de dispensa e inexigibilidade de licita¢do, nas quais o legislador reconheceu a possibilidade

o
ot

de contratacao direta, desde que observados os requisitos legais e devidamente motivada a decisao
administrativa.

Desta forma, tem-se como regra a realizacao do procedimento licitatorio, e, como medida
em extremo excepcional, a inexigibilidade.

Os processos de dispensa e de inexigibilidade de licitagdo, como no presente caso, nao
exigem o cumprimento de etapas formais imprescindiveis num processo de licitagdo, todavia,
devem obediéncia aos principios constitucionais da legalidade, impessoalidade, moralidade,

igualdade, publicidade e probidade administrativa impostos a Administragdo Publica.
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O artigo 74 da Lei n.° 14.133/2021, em seus incisos, define as situagdes de inexigibilidade
de licitagdo, aplicaveis quando houver impossibilidade juridica de competi¢do entre os potenciais
contratados. Ressalte-se que o rol previsto no referido dispositivo possui carater exemplificativo,
0 que permite a Administragdo reconhecer outras situagcdes analogas, desde que devidamente
demonstrada a inviabilidade de competi¢ao. Contudo, por se tratar de norma de excegdo, a
interpretagdo dessas hipdteses deve ser estrita, em conformidade com os principios da
Hermenéutica Juridica e com a supremacia do interesse publico.

Pelo que se extrai do Estudo Técnico Preliminar, o caso em comento encontra guarida no
art. 74, inciso III do referido diploma legal, que trata da contratagdo de servigos técnicos
especializados de natureza predominantemente intelectual com profissionais ou empresas de

notdria especializagdo, quando houver inviabilidade de competicao, in verbis:

Art. 74. E inexigivel a licitagdo quando inviavel a competigdo, em especial nos casos de:
[..];

IIT - contratagdo dos seguintes servigos técnicos especializados de natureza
predominantemente intelectual com profissionais ou empresas de notdria
especializacdo, vedada a inexigibilidade para servigos de publicidade e divulgacao:

[...]: [Grifou-se].

Por sua vez, o art. 72 da Lei de Licitagdes traz os requisitos a serem cumpridos para a

> PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE: https://c.ipm.com.br/p56b8164ac5e60
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contratacdo nos casos de dispensa ou de inexigibilidade. Vejamos:

o
ot

Art. 72. O processo de contratacdo direta, que compreende os casos de inexigibilidade e
de dispensa de licitacdo, devera ser instruido com os seguintes documentos:

I - documento de formalizagdo de demanda e, se for o caso, estudo técnico preliminar,
analise de riscos, termo de referéncia, projeto basico ou projeto executivo;

II - estimativa de despesa, que devera ser calculada na forma estabelecida no art. 23 desta
Lei;

III - parecer juridico e pareceres técnicos, se for o caso, que demonstrem o atendimento
dos requisitos exigidos;

IV - demonstracdo da compatibilidade da previsdo de recursos or¢amentarios com o
compromisso a ser assumido;

V - comprovagdo de que o contratado preenche os requisitos de habilitagdo e qualificagdo
minima necessaria,

VI - razdo da escolha do contratado;

VII - justificativa de prego;

VIII - autorizagao da autoridade competente.
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Paragrafo unico. O ato que autoriza a contratagdo direta ou o extrato decorrente do
contrato devera ser divulgado e mantido a disposigéo do publico em sitio eletronico oficial.

Verifica-se que o processo encontra-se instruido com o Documento de Formalizacao de
Demanda, Estudo Técnico Preliminar; Termo de Referéncia; a estimativa de despesa;
Documentagdo da empresa (Contrato Social, CNPJ, Certidoes Negativas, Declaracdo Unificada);
Encaminhamento do Gestor Municipal; Parecer Contabil; Minuta Contratual e Portaria de Agentes

de Contratacao.

2.1. Do Caso Concreto

Consta do expediente que o Departamento de Educagdo e Cultura pretende a contratagdo
direta com o objetivo de promover a reformulagdo integral do Plano de Carreira do Magistério
Municipal, incluindo a adequagdo da legislagdo local as exigéncias impostas pelo Acérdao n°
3899/2017 do Tribunal Pleno do Tribunal de Contas do Estado do Parand, bem como as disposi¢des
da Lei Federal n° 14.113/2020, que regulamenta o novo FUNDEB.

Nos termos do art. 74, inciso III, da Lei n® 14.133/2021, a inexigibilidade de licitacao
pressupde que o objeto consista em servigo técnico especializado de natureza predominantemente
intelectual, caracterizado por elevado grau de complexidade e pela necessidade de conhecimento
técnico especifico, ndo se tratando de atividade comum, rotineira ou padronizavel no ambito da
Administragdo Publica.

A inexigibilidade de licitagdo exige, ainda, a demonstragdo da inviabilidade de

competiciio, a qual se configura quando a singularidade do objeto ¢ a notdria especializacio do
contratado impedem a formulagdo de critérios objetivos capazes de viabilizar disputa isondmica
entre potenciais interessados.

A singularidade do servico, embora nio se confunda com exclusividade absoluta, refere-

se a complexidade, especificidade e diferenciacdo do objeto, de modo que sua execu¢do nao se
mostra rotineira ou padronizavel, tornando invidvel a comparacdo objetiva entre potenciais

prestadores e, por consequéncia, a competi¢do em sentido estrito.

Ic.ipm.com.br/p56b8164acketi
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A demanda apresentada revela singularidade concreta, na medida em que envolve a
conjugacdo de legislacdo educacional, administrativa e financeira, alinhada a precedentes
especificos do Tribunal de Contas do Estado do Parana, especialmente o Acérdao n° 3899/2017,
bem como as disposi¢des da Lei Federal n® 14.113/2020, exigindo solugdes técnicas customizadas
a realidade do Municipio. Trata-se, portanto, de servico especifico, diferenciado e complexo, cuja
execucao pressupde abordagem metodologica propria e experiéncia prévia em contextos analogos,
inviabilizando a adogdo de critérios objetivos de julgamento tipicos do procedimento licitatério.

A notoéria especializacdo, conforme entendimento consolidado na doutrina e na
jurisprudéncia dos Tribunais de Contas, decorre do reconhecimento publico da qualificacdo do

profissional ou da empresa no campo de sua atuagdo, demonstrado por meio de experiéncia

Ic.ipm.com.br/p56b8164acketi

comprovada, trabalhos anteriormente realizados, publicagdes, organizacao técnica, aparelhamento
e equipe especializada, ndo se exigindo exclusividade, mas destaque técnico que o torne
especialmente apto a execuc¢ao do objeto.

D4 anélise dos autos, restou devidamente comprovado que a empresa GAE — Consultoria

e Projetos Educacionais Ltda. detém notéria especializacio na area educacional, com mais de 24

(vinte e quatro) anos de atuagdo especifica, ampla experiéncia na elaboracdo e reformulacdo de
Planos de Carreira do Magistério e de Servidores Publicos, totalizando mais de 230 projetos

legislativos desenvolvidos e atuagdo em mais de 140 municipios, especialmente na regido Sul do

ESTE DOCUMENTO FOI ASSINADO EN: 19/01/2026 11:58 -03:00 -03
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pais. Tal histérico evidencia reconhecimento técnico no setor, aptiddo diferenciada e expertise

o
ot

diretamente relacionada ao objeto contratado.

Ademais, foram carreadas aos autos diversas Declaracdes de outros municipios
declarando a prestacdo de servicos similares realizados pela empresa, atestando a capacidade
técnica. O reconhecimento publico da qualificagdo técnica da futura contratada no campo de sua
atuacdo esta demonstrado por experiéncia profissional e académica comprovada, por contratos
anteriores, por fotografias de treinamentos/palestras.

De igual modo, o Estudo Técnico Preliminar e o Termo de Referéncia, detalham a
singularidade do objeto, apontando os requisitos técnicos do servico e a inviabilidade de

competi¢ao, bem como a documentacdo da empresa contratada, que comprova sua qualificacao
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técnica, experiéncia, organizagcdo e equipe especializada, além da justificativa da escolha e da
pesquisa de pregos realizada.

Nesta feita, diante da especificidade do tema e da notdria especializagdo das profissionais
envolvidas, restou demonstrada a inviabilidade de competi¢do, atendendo ao disposto no art. 74,
inciso III, da Lei n°® 14.133/2021.

No mais, quanto ao levantamento de mercado, apontou-se que a contratacao proporciona
maior seguranca juridica a Administragdo, mitigando riscos de glosas e apontamentos pelos 6rgaos
de controle, especialmente o Tribunal de Contas do Estado do Parand, prevenindo inconsisténcias
remuneratorias, inadequagdes as normas do FUNDEB e a necessidade de retrabalho futuro.

A Minuta do Contrato revela-se, em linhas gerais, compativel com a Lei n°® 14.133/2021

Ic.ipm.com.br/p56b8164acketi

e com o Decreto Municipal n° 3.500/2024, contemplando adequadamente as clausulas essenciais,
especialmente no que se refere as atribui¢des do gestor e do fiscal do contrato, ao regime de sancdes
administrativas, as hipoteses de extingdo contratual, as alteragdes contratuais, a publicidade e as
disposi¢des relativas a integridade e a prevengao a corrupgao.
Quanto a quantidade, foi estimada com base na revisao completa do plano do magistério.
A Divisao de Contabilidade atesta a existéncia de dotacdo orcamentaria para assegurar o
pagamento das obrigagdes assumidas, em conformidade com o art. 72, inciso IV, da Lei n°

14.133/2021.
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Registra-se que o valor maximo da contratagao pleiteada ¢ de R$ 35.000,00 (trinta e cinco

o
ot

mil reais).
Assim, a instrugdo processual atende aos requisitos formais e materiais exigidos pela
legislagao vigente, estando devidamente demonstrada a viabilidade e a legalidade da contratacao

direta, salvo pela pesquisa de precos, conforme se discorre a seguir.

2.1.1. Da Pesquisa de Precos
No tocante ao aspecto econdmico da contratagdo, esta Procuradoria esclarece que sua

analise se restringe a verificagao da legalidade formal do procedimento, nao lhe competindo aferir,
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sob o prisma técnico-econdmico, a compatibilidade do valor proposto com aqueles praticados no
mercado.

Nos termos do art. 50, inciso II, do Decreto Municipal n® 3.498/2024, a pesquisa de precos
pode ser realizada a partir de valores praticados em contratagdes similares efetuadas pela
Administragao Publica, desde que em execucao ou concluidas no periodo maximo de 1 (um) ano
anterior a data da pesquisa, observado o indice de atualizacdo correspondente.

No caso em exame, verifica-se que foram juntadas 03 (trés) referéncias a contrata¢des de
outros entes publicos, a saber: (i) contrato da Prefeitura de Jaguariaiva, datado de 12 de dezembro
de 2023, com vigéncia de 12 (doze) meses; (ii) contrato da Prefeitura de Missal, datado de 24 de

marco de 2025, com vigéncia de 180 (cento e oitenta) dias, admitida a prorrogacao; ¢ (iii)

Ic.ipm.com.br/p56b8164acketi

contrato da Prefeitura de Nova Londrina, datado de 18 de novembro de 2024, com vigéncia de

11:58-03:00-03

01 (um) ano, sem previsao de prorrogacio.

Da analise dos documentos acostados, constata-se que nenhuma das contratacoes

apresentadas encontra-se vigente a época da pesquisa de precos, sendo que, dentre elas, apenas

a contratacdo firmada pelo Municipio de Missal admite, em tese, a possibilidade de prorrogacao.
Todavia, ndo ha nos autos comprovacdo de eventual prorrogacdo contratual, uma vez que foi
juntado apenas o instrumento contratual originario, inexistindo termo aditivo que ateste a extensao

de sua vigéncia, circunstancia que compromete a validade da referéncia utilizada.

> PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE: https:/
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Ressalte-se, ainda, que embora o Decreto Municipal n® 3.498/2024 estabeleca a

o
ot

necessidade de formagdo de cesta de precos composta por, no minimo, 03 (trés) valores, determina
igualmente que os parametros de pesquisa sejam adotados de forma preferencialmente combinada,
de modo a assegurar maior fidedignidade ao prego estimado. No entanto, no presente caso, observa-
se a utilizag¢ao exclusiva de contratagdes pretéritas de outros entes publicos, sem a conjugagao com
quaisquer dos demais parametros previstos no art. 50 do referido Decreto, o que reforca a
necessidade de readequagdo da pesquisa de pregos realizada.

Diante disso, recomenda-se a realizacio de nova formacdo de precos, em estrita

observancia aos parametros estabelecidos no Decreto Municipal n° 3.498/2024, com a
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adequada composicio da cesta de precos e a devida justificativa técnica quanto a

razoabilidade do valor estimado, como condicao para o regular prosseguimento do feito.

E a fundamentacio.

Passo a concluir.

III - DA CONCLUSAO

Ante o exposto, considerando as informagdes constantes no processo administrativo em
epigrafe até a presente data, com fulcro na legislacdo vigente, ressalvado o juizo de mérito da
Administragdo, bem como os aspectos técnicos, econdmicos e financeiros, que fogem da algada
dessa Procuradoria, nos termos da fundamentacdo supra, entendo pela viabilidade e legalidade
da contratacio direta, via inexigibilidade, da empresa GAE — CONSULTORIA E
PROJETOS EDUCACIONAIS LTDA., com fundamento legal no art. 74, III, da Lei

14.133/2021, salvo pela pesquisa de preco.

Assim, condiciono o regular prosseguimento do certame a prévia realizacao de nova

pesquisa e formacio de precos, em estrita observancia aos parametros estabelecidos na Lei

14.133/2021 combinada com o Decreto Municipal n° 3.498/2024, com a adequada composi¢io
da cesta de precos e a devida justificativa técnica quanto a razoabilidade do valor estimado.

Somente apds o saneamento apontado, e estando o processo devidamente

readequado, podera a Administracio dar continuidade aos atos subsequentes da contratacio,

ndo sendo obrigatdrio o retorno dos autos a Procuradoria.

E o Parecer, o qual submeto a apreciagio do Excelentissimo Sr. Prefeito.

Assinado eletronicamente por:
KARIMA HAWA MUJAHED
19/01/2026 11:58:30

ssinado eletronicamente com certificado virtual

Karima Hawa Mujahed
Procuradora Juridica
OAB/PR 110.980

Ic.ipm.com.br/p56b8164acketi
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MUNICIPIO DE MARMELEIRO

ESTADO DO PARANA

ANEXO | - PESQUISA DE PRECOS
1-OBJETO

Contratacdo da empresa GAE - CONSULTORIA E PROJETOS EDUCACIONAIS LTDA, inscrita
no CNPJ n° 03.964.493/0001-78, para prestacdo de Servicos Técnicos Especializados em Legislacdo
Administrativa e Educacional para Reformulagdo do Plano de Carreira do Magistério, atendendo as
necessidades do Departamento de Educacgéo e Cultura.

2 - FONTES PESQUISADAS

A cesta de pregos engloba a pesquisa de precos adquiridos através dos seguintes métodos:

- Proposta apresentada pela empresa.

- Contratagdes similares feitas pela Administracdo Pudblica, através de Contratos de outros 6rgdos
publicos.

Todas as pesquisas realizadas encontram-se anexas ao Termo de Referéncia.

3- MAPA COMPARATIVO DE PRECOS

A numeracdo dos itens abaixo é correspondente a tabela de “Especificacdes Técnicas” do Termo
de Referéncia, constando os descritivos especificos completos dos itens na referida tabela.
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.000,00 | 114.000,00 | 62.000,00 32.000,00 52.000,00

Os precos que compdem a tabela de mapeamento acima foram examinados individualmente, sendo
considerado para fins de Inexigibilidade de Licitacdo, vantajosa a proposta para esta municipalidade.

Salientamos que os valores dos servi¢os sdo variaveis de acordo com a situacdo, locomocao,
estadia, alimentagdo da equipe que necessita estar presencialmente no municipio para realizacdo das
atividades e também da quantidade de colaboradores que serdo levados em considera¢do no processo de
revisao de Plano de Carreira.

Declaramos a responsabilidade pela pesquisa e mapeamento dos precos que serviram a
Administracdo Publica para definicdo da proposta mais vantajosa para esta contratagao.

Assinado eletronicamente por:
HELENA HECKLER
22/01/2026 08:49:45

ssinatura digital avangada.

CNPJ: 76.205.665/0001-01
Avenida Macali, n° 255, Centro — Cx. Postal 24 — CEP: 85.614-068
E-mail: licitacao@marmeleiro.pr.gov.br / licitacao02@marmeleiro.pr.gov.br — Telefone / WhatsApp: (46) 3525-8100 / 99135-0488

/lcipm.com.br/ip7b9e06e27eb0a
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CONTRATO DE PRESTAGCAO DE SERVIGO N2 9/2025
INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO - N2 1/2025

NOS SEGUINTES TERMOS:

A PREFEITURA MUNICIPAL DE JAPURA, pessoa juridica de direito publico interno, inscrita no CNPJ/MF. sob ne.
75.788.349/0001-39, com sede aAvenida Bolivar, 363 - Centro, JAPURA-PR., representada pela Prefeita Municipal,
Adriana Cristina Polizer, brasileira, casada, portadora da Cédula de Identidade n®. 6.500.314-7/Pr., inscrita no
CNPF/MF. sob n®. 027.750.979-36 residente e domiciliada nesta cidade de JAPURA — Pr, aqui denominada
CONTRATANTE; e a empresa GAE - CONSULTORIA E PROJETOS EDUCACIONAIS LTDA, Pessoa Juridica, com sede
administrativa a RUA SERGIPE, 1666 - CEP: 85960000 - BAIRRO: CENTRO, na cidade de Marechal Candido Rondon/PR
inscrita(o) no CNPJ sob o n2 03.964.493/0001-78, doravante denominada CONTRATADA, neste ato representada pelo(a)
Sre(2) JOAO BATISTA DA COSTA, inscrito(a) no CPF sob o n2 389.299.619-91, portador(a) da cédula de identidade RG n2
2183386 SSP/PR, residente e domiciliado(a) no Municipio de Marechal Candido Rondon/PR daqui por diante denominada
CONTRATADA; e perante as testemunhas abaixo firmadas, pactuam o presente contrato, cuja celebragdo foi autorizada
pelo despacho exarado no Processo Administrativo n2.1/2025; e que seregera pela Lei n?. 14.333/2021, de acordo com as
seguintes cldusulas e condigGes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O objeto do presente contrato visa a EDITAL DE INEXIGIBILIDADE PARA CONTRATAGCAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
EM LEGISLAGAO ADMINISTRATIVA E EDUCACIONAL PARA PRESTAGAO DE SERVICOS TECNICOS DE CONSULTORIA
E ASSESSORIA PARA REVISAO E IMPLEMENTAGCAO DE MELHORIA NA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DO PODER
EXECUTIVO, REFORMULAGAO DA LEI DO ESTATUTO DOS SERVIDORES MUNICIPAIS, REFORMULAGCAO DAS LEIS
DOS PLANOS DE CARREIRA SERVIDORES E DO MAGISTERIO, IMPLANTACAO DE INSTRUMENTO DE AVALICAO DE
DESEMPENHO PARA AVANGCO NA CARREIRA DOS SERVIDORES E MAGISTERIO, ELABORAGCAO DE MINUTAS DE
PROJETOS DE LEI PARA A PREFEITURA MUNICIPAL DE JAPURA-PR. E, ACOMPANHAMENTO ATE A IMPLANTAGAO
DEFINITIVA DOS TRABALHOS ORA RELACIONADOS, BEM COMO, ORIENTAR AS REGULAMENTAGCOES APOS A
APROVAGAO DAS RESPECTIVAS LEIS, conforme estimativa e especificagdes que constam no Anexo | — Termo de
Referéncia, da INEXIGIBILIDADE de Licitagdo n2 1/2025.

CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA E ALTERACAO CONTRATUAL

2.1. A vigéncia do presente contrato sera de 12 (doze) meses, contados a partir dadata de sua assinatura, podendo ser
prorrogado, mediante termo aditivo, naforma do art. 107 da Lei Federal n? 14.133/21.

2.2. 0 contrato podera sofrer alteracBes, por ato da PREFEITURA MUNICIPAL DE JAPURA, mediante termo aditivo, nos
termos do art. 124 da Lei Federal n? 14.133/21.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PRECO

3.1. O presente contrato tem como valor o seguinte:

GAE - CONSULTORIA E PROJETOS EDUCACIONAIS LTDA - CNPJ: 03.964.493/0001-78
Lote | Item Produto/Servigo Unidade | Quantidade Prego Prego total

PRESTAGAO DE SERVICOS ESPECIALIZADO DE CONSULTORIA E ASSESSORIA  PARA A REVISAO E IMPLEMENTAGAO DE MELHORIA NA
ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DO PODER EXECUTIVO, REFORMULACAO DA LEI DO ESTATUTO DOS SERVIDORES MUNICIPAIS,
REFORMULAGAO DAS LEIS DOS PLANOS DE CARREIRA SERVIDORES E DO MAGISTERIO, IMPLANTAGAO DE INSTRUMENTO DE AVALICAO DE
DESEMPENHO PARA AVANCO NA CARREIRA DOS SERVIDORES E MAGISTERIO, ELABORACAO DE MINUTAS DE PROJETOS DE LEI E
ACOMPANHAMENTO ATE A IMPLANTACAO DEFINITIVA DOS TRABALHOS ORA RELACIONADOS, BEM COMO, ORIENTAR AS
REGULAMENTAGOES APOS A APROVAGCAO DAS RESPECTIVAS LEIS

TOTAL 114.000,00

SERV 1,00 114.000,00| 114.000,00|
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3.2. No O valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas eindiretas decorrentes da execucdo do objeto,
inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa
de administragdo, frete, seguro e outros necessdrios ao cumprimento integral do objeto da contratacdo.

CLAUSULA QUARTA - DOS DADOS DA CONTRATADA

4.1. Dos dados basicos da contratada:

RESPONSAVEL LEGAL JORO BATISTA DA COSTA
TELEFONE (45) 99936-6230 / (45) 99125-7045
E-MAIL GAEEDUCACAO@GMAIL.COM
MUNICIPIO/ESTADO MARECHAL CANDIDO RONDON/PR
ENDERECO RUA SERGIPE, 1666 - CENTRO

CLAUSULA QUINTA — DOS MODELOS DE EXECUCAO E GESTAOCONTRATUAL

5.1. O regime de execug¢do contratual, os modelos de gestdo e de execuc¢do, assim como os prazos e condi¢des de
conclusdo, execugdo, observacgdo e recebimento do objeto constam no Termo de Referéncia, o qual fica fazendo
parte integrante do presente Contrato.

5.2. N3do serd admitida a subcontratag¢do do objeto contratual.

CLAUSULA SEXTA - DO PAGAMENTO E REAJUSTE

6.1. O pagamento sera efetuado no prazo de até 10 (dez) dias Uteiscontados da finalizacdo da liquida¢do da despesa.
6.2. O pagamento serd preferencialmente realizado através de crédito em conta corrente, boleto bancario ou pix.

6.3. Fica o CONTRATANTE autorizado a deduzir do pagamento devido, qualquer multa imposta, sem prejuizo das demais
penalidades previstas na Lei.

6.4. O pagamento podera ser sustado pelo CONTRATANTE por inadimplementode qualquer Cladusula deste Contrato.

6.5. Os precos inicialmente contratados sdo fixos e irreajustaveis no prazo de umano contado da data da assinatura do
contrato.

6.6. Apds o interregno de um ano, em caso de prorrogacdo do prazo contratual, independentemente de pedido do
contratado, os precos iniciais serdo reajustados, mediante a aplicacdo, pelo contratante, do indice IPCA,
exclusivamente para as obrigac¢des iniciadas e concluidas apds a ocorrénciada anualidade.

6.7. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano serdcontado a partir dos efeitos financeiros do
ultimo reajuste.

6.8. No caso de atraso ou ndo divulgacdo do(s) indice (s) de reajustamento, o contratante pagara ao contratado a
importancia calculada pela ultima variagdo conhecida, liquidando a diferenca correspondente tdo logo seja(m)
divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

6.9. Nas aferig0es finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(do), obrigatoriamente, o(s) definitivo(s).

6.10. Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a serextinto(s) ou de qualquer forma ndo possa(m)
mais ser utilizado(s), sera(3o)adotado(s), em substituicdo, o(s) que vier(em) a ser determinado(s) pela legislagdo
entdao em vigor.
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6.11. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial, para reajustamento
do prego do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE
7.1. Sdo obrigacdes da Contratante:
7.1.1. Receber o objeto no prazo e condigGes estabelecidas neste contrato.

7.1.2. Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade do servico recebido provisoriamente com as
especificagdes constantes do Edital e da proposta, para fins de aceitagdo e recebimento definitivo.

7.1.3. Comunicar a Contratada, por escrito, sobre imperfeicdes, falhas ou irregularidades verificadas no objeto fornecido,
para que seja substituido,reparado ou corrigido;

7.1.4. Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigacdes da Contratada, através de comissdo/servidor especialmente
designado;

7.1.5. Efetuar o pagamento a Contratada no valor correspondente ao fornecimento do objeto, no prazo e forma
estabelecidos neste contrato.

7.1.6. Exigir o cumprimento de todos os compromissos assumidos pela empresa fornecedora, de acordo com os termos de
sua proposta;

7.1.7. Prestar as informacgdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pelo fornecedor;

7.1.8. A Administracdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pela Contratada com terceiros, ainda que
vinculados a execucdo do presente objeto, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de
ato da Contratada, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATADA

8.1. A Contratada deve cumprir todas as obriga¢des constantes neste contrato efirmadas na sua proposta, assumindo
como exclusivamente seus os riscos eas despesas decorrentes da boa e perfeita execugdo do objeto e, ainda:

8.1.1. Efetuar a execucdo imediata do objeto, conforme especificacdes no presente contrato, considerando ainda o Termo
de Referéncia e Edital delicitacdo que deu origem a este instrumento, acompanhado da respectiva nota fiscal.

8.1.2. Manter, durante toda a execugao do contrato, em compatibilidade comas obrigacdes assumidas, todas as condi¢cées
de habilitagdo e qualificagdo exigidas;

8.1.3. Indicar preposto para representa-la durante a execug¢do do contrato, quando for o caso.

8.1.4. Sujeitar -se a ampla e irrestrita fiscalizagdo por parte da Administragdo, prestando todos os esclarecimentos
solicitados;

8.1.5. Nao transferir a terceiros, total ou parcialmente, o objeto deste contrato, nem subcontratar qualquer dos servigos a
que esta obrigada sem prévioassentimento por escrito da PREFEITURA MUNICIPAL DE JAPURA.

8.1.6. Assinar o contrato, no prazo de 10 (dez) dias contados da convocagdo para realizagao do ato, sob pena de aplicagdo
das sancoes cabiveis dispostas em Lei vigente.

8.1.7. Prestar com diligéncia, profissionalismo e seguranca os servigos objetocertame, responsabilizando -se Unica, integral
e exclusivamente pelas consequéncias e implica¢cdes dele decorrentes.

8.1.8. Responsabilizar-se pela idoneidade e comportamento de seus colaboradores/prepostos, bem como pelos direitos
trabalhistas deste, respondendo por qualquer prejuizo que venha a ser causado por estes em razdo da execugao do
contrato.

8.1.9. Ler todas as condig¢des da contratacdo, ndo podendo, posteriormente,alegar seu desconhecimento.
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8.1.10. Responsabilizar-se por todas as despesas oriundas da execuc¢do do objeto.

8.1.11. Acompanhar as publicagGes referentes ao presente contrato, as quais serdo veiculadas através do Diario Oficial da
PREFEITURA MUNICIPAL DE JAPURA.

8.1.12. Cumprir seus deveres de sigilo e de ética profissional, fazendo as recomendagGes oportunas e desenvolvendo
todos os demais atos e fun¢des necessarias ou convenientes ao bom cumprimento das atribui¢cdes contratadas.

CLAUSULA NONA — DOS RECURSOS FINANCEIROS E DOTACAOORCAMENTARIA

9.1.As despesas decorrentes do presente contrato correrdo por conta da dotagdoorgcamentaria:

Dotagdes
Exercicio da Conta da Funcional programatica Fonte de Natureza da despesa Grupo da fonte
despesa despesa recurso
2025 430 07.006.04.122.0002.2011 0 3.3.90.39.05.00 Do Exercicio
2025 440 07.006.04.122.0002.2011 510 3.3.90.39.05.00 Do Exercicio
2025 450 07.006.04.122.0002.2011 511 3.3.90.39.05.00 Do Exercicio
2025 460 07.006.04.122.0002.2011 1065 3.3.90.39.05.00 Do Exercicio

CLAUSULA DECIMA - DA RELACAO JURIDICA COM A CONTRATADA

10.1. A execucdo do objeto deste contrato ndo implica vinculo empregaticio entre o CONTRATANTE e os profissionais da
CONTRATADA, nem com a propria CONTRATADA no caso de empresa individual ou pessoa fisica, tampouco
exclusividade de colaboragdo entre as partes contratantes.

10.2. E de responsabilidade exclusiva e integral da CONTRATADA a utilizagio de pessoal para execucdo do objeto deste
contrato, incluidos os encargos trabalhistas, fiscais e comerciais, resultantes de vinculo empregaticio ou prestagao
de servicos autdbnomos, cujos 6nus e obrigacdes em nenhuma hipdtese poderdo ser transferidos para o
CONTRATANTE ou para quaisquer de seus municipios integrantes.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA RESCISAO CONTRATUAL

11.1. Além das hipoteses previstas no art. 137 da Lei Federal n2 14.133/21, sdo motivos para rescisdo do presente contrato
o0 ndao cumprimento de quaisquer de suas clausulas e condigdes, sem prejuizo das penalidades previstas neste
instrumento.

11.2. A CONTRATADA reconhece desde ja os direitos do CONTRATANTE em caso de rescisdao administrativa prevista na
legislagdo antes mencionada.

11.3. Arescisdo contratual solicitada pela CONTRATADA devera ser encaminhada com antecedéncia de trinta (30) dias.

11.4. No caso de rescisdo contratual administrativa, se a interrup¢ao das atividades em andamento puder causar prejuizo
a populagdo, a critério do CONTRATANTE, sera observado o prazo de trinta (30) dias para ocorrer a rescisdo. Se
neste prazo a CONTRATADA ndo prestar os servicos de acordo com as disposicdes deste contrato, podera ser
aplicada alguma das penalidades deste instrumento.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA VINCULAGAO AO EDITAL E LEGISLAGAOAPLICAVEL

12.1. Para todos os efeitos de direito, para melhor caracterizagcdo da contratacdao, bem como para definir procedimentos e
normas decorrentes das obrigacGes ora contraidas, integram este CONTRATO os documentos do processo de
INEXIGIBILIDADE n° 1/2025.

12.2. A execugdo deste CONTRATO sera disciplinada pelas disposi¢Ges legais e regulamentares aplicaveis da Lei Federal n°
14.133/21, subsidiariamente ao Cédigo Civil e Cédigo de Defesa do Consumidor.
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12.3. Toda a documentacdo apresentada pela CONTRATADA ao CONTRATANTE quando de sua habilitacdo poderd, a
qualguer momento, sersolicitada pelo CONTRATANTE para fins de averiguagdo de sua regularidade. A CONTRATADA
fica obrigada a apresentar ao CONTRATANTE a qualquer tempo todas as informacgodes, certidGesnegativas, alvaras e
demais documentos que este lhe solicitar.

12.4. Os casos omissos serdo decididos pelo contratante, segundo as disposicdes contidas na Lei n? 14.133, de 2021, e
demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢Ges contidas na Lei n? 8.078, de 1990 —
Cédigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS PENALIDADES
13.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n2 14.133, de 2021,0 contratado que:
a) der causa a inexecugdo parcial do contrato;

b) der causa a inexecugdio parcial do contrato que cause grave dano & Administracdo ou ao funcionamento dos
servigos publicos ou ao interesse coletivo;

C) der causa a inexecugdo total do contrato;
d) ensejar o retardamento da execucio do objeto da contratagio sem motivo justificado;
€) apresentar documentagdo falsa ou prestar declaracdo falsa durante a execugdo do contrato;
f) praticar ato fraudulento na execugio do contrato;
g) comportar -se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
h) praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n2 12.846, de 12 de agosto de 2013.
13.2. Serdo aplicadas ao contratado que incorrer nas infragGes acima descritas as seguintes sanc¢oes:

i. Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecucdo parcial do contrato, sempre que n3o se justificar a
imposicdo de penalidade mais grave;

ii. Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”, “c” e “d” do
subitem acima deste Contrato, sempre que ndo se justificar a imposicdo de penalidade mais grave;

iii. Declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “e”, “f”,
“g” e “h” do subitem acima deste Contrato, bem como nas alineas “b”, “c” e “d”, que justifiquem a imposicdo de
penalidade mais grave.

iV. Multa:

(1) moratéria de 0,5% (meio por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela inadimplida, até o limite de
30 (trinta) dias;

(2) compensatoria de até 10% (dez por cento) sobre o valor total do contrato, nocaso de inexecugdo total do objeto;

13.3. A aplicagdo das sangGes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipdtese alguma, a obrigacdo de reparagdo integral
do dano causado ao Contratante.

13.4. Todas as sang¢0es previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas cumulativamente com a multa.

13.5. Antes da aplicagdo da multa sera facultada a defesa do interessado noprazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data
de sua intimagao.

13.6. Se a multa aplicada e as indeniza¢des cabiveis forem superiores ao valor do pagamento eventualmente devido pelo
Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca serd descontada da garantia prestadaou sera
cobrada judicialmente.

13.7. Previamente ao encaminhamento a cobranga judicial, a multa podera ser recolhida administrativamente no prazo
maximo de 10 (dez) dias, a contarda data do recebimento da comunicacdo enviada pela autoridade competente.
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13.8. A aplicacdo das sancdes realizar-se-a em processo administrativo queassegure o contraditério e a ampla defesa ao
Contratado, observando -se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei n2 14.133, de 2021,
para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de eclaracdo de inidoneidade para licitar ou
contratar. Na aplicagdo dassangdes serdo considerados:

i. a natureza e a gravidade da infragdo cometida;

ii. as peculiaridades do caso concreto;

iii. as circunstancias agravantes ou atenuantes;

iv. os danos que dela provierem para o Contratante;

V. a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientag¢ées do
orgdos de controle.

13.9. Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n? 14.133, de 2021, ou em outras leis de licitacdes e
contratos da Administragdao Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n? 12.846, de 2013,
serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade
competente definidos na referida Lei.

13.10. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do direito para
facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Contrato ou para provocar confusdo
patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das san¢des aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus
administradores e sdcios com poderes de administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo
com relacdo de coligacdo ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos os casos, o
contraditdrio,a ampla defesa e a obrigatoriedade de andlise juridica prévia.

13.11. O Contratante deverd, no prazo maximo 15 (quinze) dias Uteis, contadoda data de aplicagdo da sancdo, informar e
manter atualizados os dados relativos as san¢des por ela aplicadas, para fins de publicidade no CadastroNacional
de Empresas Inidoneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional

de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no ambito do Poder ExecutivoFederal.

13.12. As sang¢bes de impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar sdao
passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n2 14.133/21.

13.13. Os débitos do contratado para com a Administracdo contratante, resultantes de multa administrativa e/ou
indenizagOes, ndo inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados, total ou parcialmente, com os créditos
devidos pelo referido 6rgao decorrentes deste mesmo contrato ou de outros contratos administrativos que o
contratado possua com o mesmo 6rgdo ora contratante.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA PROTEGCAO DE DADOS

14.1. A CONTRATADA devera observar o disposto na Lei Federal n° 13.709/2018 conforme segue:

14.2. A CONTRATADA, por si e por seus colaboradores, obriga -se a atuar no presente Contrato em conformidade com a
Legislacdo vigente sobre Protecdo de Dados Pessoais e as determinac¢des de 6rgdos reguladores/fiscalizadores sobre
a matéria, em especial a Lei n® 13.709/2018, além das demais normas e politicas de prote¢do de dados de cada pais
ondehouver qualquer tipo de tratamento dos dados dos clientes, o que inclui os dados dos clientes desta.

14.3. Tratar os dados pessoais a que tiver acesso apenas de acordo com as instrugdes da CONTRATANTE e em
conformidade com estas clausulas, e que, na eventualidade, de ndo mais poder cumprir estas obrigacdes, por
qualquer razdo, concorda em informar de modo formal este fato imediatamente a CONTRATANTE, que tera o
direito de rescindir o contrato sem qualquer 6nus, multa ou encargo.

14.4. Manter e utilizar medidas de seguranga administrativas, técnicas e fisicas apropriadas e suficientes para proteger a
confidencialidade e integridade de todos os dados pessoais mantidos ou consultados/transmitidos
eletronicamente, para garantir a protecdo desses dados contra acesso ndo autorizado, destruicdo, uso,
modificacdo, divulgacdo ou perda acidental ou indevida.
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14.5. Acessar os dados dentro de seu escopo e na medida abrangida por suapermissdo de acesso (autorizacdo) e que os
dados pessoais ndo podem serlidos, copiados, modificados ou removidos sem autorizagdo expressa e por escrito da
CONTRATANTE.

14.6. Garantir, por si propria ou quaisquer de seus empregados, prepostos, socios, diretores, representantes ou terceiros
contratados, a confidencialidade dos dados processados, assegurando que todos os seus colaboradores prepostos,
sécios, diretores, representantes ou terceiros contratados que lidam com os dados pessoais sob responsabilidade
da CONTRATANTE assinaram Acordo de Confidencialidade com a CONTRATADA, bem como a manter quaisquer
Dados Pessoais estritamenteconfidenciais e de ndo os utilizar para outros fins, com exce¢do da prestacdode servigos
a CONTRATANTE. Ainda, treinara e orientara a sua equipe sobreas disposi¢cdes legais aplicaveis em relacdo a protecao
de dados.

14.7. Os dados pessoais ndo poderdo ser revelados a terceiros, com excecdo da prévia autorizacdo por escrito da
CONTRATANTE, quer direta ouindiretamente, seja mediante a distribuicdo de cdpias, resumos, compilagdes, extratos,
analises, estudos ou outros meios que contenham ou de outra formareflitam referidas Informacées.

14.8. Caso a CONTRATADA seja obrigada por determinacdo legal a fornecerdados pessoais a uma autoridade publica, devera
informar previamente a CONTRATANTE para que esta tome as medidas que julgar cabiveis.

14.9. A CONTRATADA devera notificar a CONTRATANTE em até 24 (vinte e quatro) horas a respeito de qualquer ndo
cumprimento (ainda que suspeito) das disposicGes legais relativas a protecdo de Dados Pessoais pela CONTRATADA,
seus funciondrios, ou terceiros autorizados ou qualquer outraviolagdo de seguranca no ambito das atividades e
responsabilidades da CONTRATADA.

14.10. A CONTRATADA serd integralmente responsavel pelo pagamento de perdas e danos de ordem moral e material, bem
como pelo ressarcimento dopagamento de qualquer multa ou penalidade imposta a CONTRATANTE e/oua terceiros
diretamente resultantes do descumprimento pela CONTRATADA de qualquer dos dispositivos previstos nesta
cladusula quanto a protecdo e uso dos dados pessoais.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA FRAUDE E DA ANTICORRUPCAO:

I - O ORGAO GERENCIADOR e a DETENTORA DO CONTRATO devem observar e fazer observar, por seus fornecedores e
subcontratados, se admita subcontratacdo, o mais alto padrao de ética durante todo o processo de licitacdo, de
contratagdo e de execucdo do objeto contratual.

Paragrafo Primeiro: Para os propdsitos desta cldusula, definem-se as seguintes praticas:

a) pratica corrupta: oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente, qualquer vantagem com o objetivo de
influenciar a acdo de servidor publico no processo de licitagdo ou na execucdo de contrato;

b) prética fraudulenta: a falsificagdo ou omissdo dos fatos, com o objetivo de influenciar o processo de licitagdo ou de
execucdo de contrato;

c) pratica colusiva: esquematizar ou estabelecer um acordo entre dois ou mais licitantes, com ou sem o conhecimento de
representantes ou prepostos de érgao licitador, visando estabelecer precos em niveis artificais e ndo-competitivos;

d) pratica coercitiva: causar dano ou ameagcar causar dano, direta ou indiretamente, as pessoas ou sua propriedade,
visando influenciar sua participacdo em um processo licitatério ou afetar a execugao do contrato;

e) pratica obstrutiva: destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em inspe¢des ou fazer declara¢gdes falsas aos
representantes do organismo financeiro multilateral, com o objetivo de impedir materialmente a apura¢do de
alegac¢Oes de pratica prevista nesta Clausula; atos cuja intengdo seja impedir materialmente o exercicio do direito
de o organismo financeiro multilateral promover inspecao.

Paragrafo Segundo: Na hipdtese de financiamento, parcial ou integral, por organismo financeiro multilateral, mediante
adiantamento ou reembolso, este organismo impora sancdo sobre uma empresa ou pessoa fisica, inclusive
declarando-a inelegivel, indefinidamente ou por prazo determinado, para outorga de contratos financiados pelo
organismo se, em qualgquer momento, constatar o envolvimento da empresa, diretamente ou por meio de um
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agente, em praticas corruptas, fraudulentas, colusivas, coercitivas ou obstrutivas ao participar da licitacdo ou da
execugdo um contrato financiado pelo organismo.

Paragrafo Terceiro: Considerando os propodsitos do paragrafo segundo desta Clausula, o licitante vencedor, como
condi¢do para a contratacdo, devera concordar e autorizar que, na hipdtese de o contrato vir a ser financiado, em
parte ou integralmente, por organismo financeiro multilateral, mediante adiantamento ou reembolso, permitira
que o organismo financeiro e/ou pessoas por ele formalmente indicadas possam inspecionar o local de execugdo
do contrato e todos os documentos, contas e registros relacionados a licitacdo e a execu¢do do contrato

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA FISCALIZACAO DO CONTRATO

15.1. A fiscalizagdo do contrato sera realizada pelos fiscais de contrato da PREFEITURA MUNICIPAL DE JAPURA, nos termos
da Lei Federal n° 14.133/21.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DO FORO

16.1. Fica eleito o Foro da cidade de Cianorte, Estado do Parand, para dirimir quaisquer duvidasou questdes oriundas do
presente contrato, renunciando-se expressamente a quaisquer outros, por mais privilegiados que sejam.

16.2. E por estarem justas e contratadas, as partes assinam o presente instrumento contratual em 03 (trés) vias de igual
forma e teor, na presenca das testemunhas abaixo, devidamente rubricadas para todos os fins de direito, cuja
publicacdo simplificada sera efetivada pelo Contratante nos termos do art. 94 da Lei Federal n2. 14.333/2021.

Japura-PR., 23 de janeiro de 2025.

ADRIANA CRISTINA POLIZER
Prefeita

JOAOBATISTADA  Sonosmmictaon o P
COSTA:389299671991 COSTA:38929961991

Dados: 2025.01.23 15:22:35 -03'00'
GAE - CONSULTORIA E PROJETOS EDUCACIONAIS LTDA

CONTRATADA
Maria Aparecida Alamino Quirino Aline Eugenia Cruz Cypriano
Gestor de Contratos Fiscal de Contratos
Portaria 42/2025-PMJ Portaria 21/2025-PMJ
Testemunhas:
Willian Ferreira Sardi Huelyton Andrade Godoy

CPF: 634.462.439-68 CPF: 063.016.159-30
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TERMO DE CONTRATO n° 045/2025
Lei n°14.133, de 1° de abril de 2021.
(Processo Administrativo 88.2025)

MUNICIPIO DE ITAUNA DO SUL, ESTADO DO PARANA, pessoa juridica de direito
publico interna, inscrita no CNPJ sob o n® 75.458.836/0001-33, com sede na Avenida
Brasil, 883, Centro, CEP 87.980-000 — Pago Municipal, neste ato representado por seu
Prefeito em exercicio, o senhor Gilson Jose de Gois, inscrito no CPF sob o n°
018.352.169-27, domiciliado na Av. Brasil, 883, centro, CEP: 87.980-000, nesta cidade
de Itana do Sul-PR, comarca de Nova Londrina/PR, doravante denominado
CONTRATANTE, e o(a) GAE — CONSULTORIA E PROJETOS EDUCACIONAIS
LTDA — CNPJ: 03.964.493/0001-78, com sede a Rua Sergipe, 1666, centro, CEP:
85.960-000, Marechal Candido Rondon-PR, representada por Joao Batista da
Costa, CPF: 389.299.619-91, conforme atos constitutivos da empresa OU procuracéo
apresentada nos autos, tendo em vista 0 que consta no Processo 88.2025e em
observancia as disposicdes da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021, e demais legislagdo
aplicavel, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente da Inexigibilidade
de licitagdo 010.2025, mediante as clausulas e condicGes a seguir enunciadas.

1. CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO (art. 92, I e 11)

1.1. O objeto do presente instrumento é a CONTRATACAO DE SERVICOS TECNICOS
ESPECIALIZADOS PARA REESTRUTURACAO DO PLANO DE CARGOS E SALARIOS DO MAGISTERIO E

DO QUADRO GERAL nas condicdes estabelecidas no Termo de Referéncia, bem como, conforme tabela abaixo:

2.

3.
XVI1HI

A execucdo contemplaré:

QUANT.

UNID. | DESCRICAO V. UNIT

1

Servig RS 62.000,00

Prestacdo de servicos especializado de consultoria e assessorid
para servicos de reformulacdo das Leis dos Planos de Carreirg
dos Servidores e do Magistério, implantacdo de instrumento dé
avaliacdo de desempenho para o avanco na carreira, elaboragéd
de minutas de projetos de Lei e acompanhamento até 3
implantacéo definitiva dos trabalhos ora relacionados, bem como
orientar as regulamentacGes apds a aprovacdo das respectiva:
leis.

1.2. Vinculam esta contratagdo, independentemente de transcrigéo:
1.2.1. O Termo de Referéncia;
1.2.2. O Edital da Licitagdo;
1.2.3. A Proposta do contratado;
1.2.4. Eventuais anexos dos documentos supracitados.

CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGACAO

O periodo de vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses, contados da data de sua assinatura, podendo ser prorrogado
conforme necessidade e conveniéncia da Administracdo, nos termos do art. 105 Lei 14.133/2021.

CLAUSULA TERCEIRA - MODELOS DE EXECUGAO E GESTAO CONTRATUAIS (art. 92, IV, Vil e

Diagndstico das legislacdes atuais;

Atualizacdo do plano do magistério;

Reestruturacdo do plano do quadro geral;

Atualizacdo do instrumento de avaliacdo de desempenho;
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Célculo de impacto financeiro com base no novo piso nacional;

Minuta legislativa com regulamentos complementares;

Acompanhamento até a aprovacdo legislativa e implantacdo do novo modelo;
Apoio na elaboracédo de decretos regulamentadores.

1- PLANO DE CARREIRA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS
A elaboracdo do Plano de Carreira dos Servidores municipais consistira nas seguintes etapas.
ANALISES DAS LEIS:

a) Analise da Lei Organica do Municipio;

b) Anélise do Estatuto do Servidor;

c¢) Analise do Plano de Carreira Atual;

d) Anélise dos Editais de Concurso;

e) Andlise das atuais regulamentacdes.

ACOES INTERNAS

a) Organizacdo dos empregos atuais em cargos multifuncionais,
b) Elaboragdo de proposta da organizagao dos cargos efetivos;

c) Elaboracdo de tabelas de vencimentos para cada cargo/carreira;
d) Simulagdes de enquadramento nas novas tabelas;

e) Elaboragdo de célculo de impacto financeiro;

f) Elaboracdo do texto do novo plano de carreira;

REUNIOES

a) Reunido com a Comissdo de elaboracdo do Plano de Carreira a fim de diagnosticar detalhes sobre os anseios e necessidades
do novo Plano.

b) Reunido com a Administracdo para apresentar o Impacto Financeiro e o comportamento da folha de pagamento;

¢) Reunido com a Comissédo de Elaboracdo do Plano de Carreira a fim de discutir as propostas para o Anteprojeto de Lei;
d) Reunido com todos os profissionais para apresentar o Anteprojeto de Lei.

OUTRAS ACOES:

a) Reunies para analise da implantagdo do Instrumento de Avaliacdo de Desempenho;

b) Reunido para analise da implantacdo de todos as progressfes para avanco na Carreira dos Servidores;

¢) Implantacdo de todas as progressfes para avango na Carreira dos Servidores;

d) Apresentacdo de proposta de instrumento de todas as progress@es para avango na carreira dos servidores;

e) Elaboracgdo de minuta de decreto de enquadramento dos servidores nas respectivas tabelas de vencimento;

f) Apresentacéo da redagdo final do texto;

g) Apresentacdo de proposta de instrumento de avaliacdo de desempenho do estagio probatério;

h) Apresentagdo de proposta de instrumento de avaliacdo de desempenho para fins de progressao na carreira.

i) Regulamentagdes ap0s a aprovacdo da Lei do Plano de Carreira.

ETAPAS DE SERVICOS DO PLANO DE CARREIRA DO MAGISTERIO:

A adequacdo e atualizagdo do Plano de Carreira do Magistério consistirdo nas seguintes etapas.
1) ACOES INTERNAS NA SEDE DA EMPRESA

a) Analise detalhada do Plano de Carreira atual & luz da legislacdo Educacional vigente;
b) Anélise da Lei Organica do Municipio;

¢) Analise do Estatuto do Servidor (em vigor);

d) Anélise de todos os Editais de Concurso relacionados a Educacéo

2) DIAGNOSTICO E PREVISAO DE ACOES QUANTO:

a) aos cargos e estrutura da Carreira;

b) a movimentag&o dos profissionais na carreira;

¢) a jornada ampliada (jornada suplementar);

d) a formacdo profissional e sua valorizacéo;

€) aos contratos e jornadas de trabalho;

f) aos vencimentos e as remuneragdes;

g) as gratificacdes e os adicionais, em especial para os profissionais com fungGes
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de suporte pedagogico;

h) a cessdo e readaptacado de profissionais;

i) as licencas para qualificacdo;

j) a Comissdo de Gestdo do Plano de Carreira.

3) IMPACTO FINANCEIRO

a) Levantamento dos Recursos disponiveis para a Educacdo do Municipio;

b) Atualizagdo dos dados funcionais dos Profissionais do Magistério (professores, suporte pedagodgico, educadores ou
profissionais com atuagdo exclusiva na Educacédo Infantil);

c) Elaboracdo da nova Tabela Salarial com projecao do Piso Salarial Profissional;

d) Verificagdo do impacto financeiro em relagdo ao FUNDEB (com a NOVA Tabela Salarial).

4) PROGRAMAGCAO PARA REUNIOES PRESENCIAIS

a) Reunido com o Gestor da Educacdo e Comissdo que acompanhou a elaboracdo do Plano de Carreira Atual (se houver);
b) Reunido com a Administracdo para apresentar o Impacto Financeiro e o comportamento da folha de pagamento;

¢) Reunido com a Comisséo de Elaboracéo do Plano de Carreira a fim de discutir as propostas para o Anteprojeto de Lei;
d) Reunido com todos os profissionais do magistério para apresentar o Anteprojeto de Lei.(opcional).

5) INSTRUMENTO DE AVALIA(;AO DE DESEMPENHO PARA AVANCO NA CARREIRA:

a) A Progresséo na Carreira e o Sistema de Avaliacéo;

b) Implantacdo de todas as progressdes para avango na Carreira do Magistério;

c) Diretrizes Nacionais para Progressdo na Carreira — embasamento legal;

d) Os Componentes do Instrumento de Avaliagdo Desempenho e Qualificacao;

e) A Avaliacdo de Desempenho como fator Predominante para Progressdo na Carreira

f) As DimensGes a serem consideradas no Processo de Avaliagéo;

g) A construcdo do Decreto de Regulamentacdo do Processo de Avaliacéo.

6) REGULAMENTACOES GERAIS

Elaboracdo de todas as normas reguladoras para a aplicagdo do novo Plano de Carreira, incluidas entre elas:

a) Comissao de Gestdo;

b) Estagio Probatdrio;

¢) Processo de Avaliagdo de Desempenho e Qualificacdo;

d) Processo para o provimento da funcéo de dire¢do das institui¢cfes educacionais;

e) Licenga para Qualificagdo Profissional (se for ocaso);

f) Licenca Prémio (se for o caso);

g) Distribuicdo de Aulas.

7) ELABORACAO DE REGULAMENTAGCOES ESPECIFICAS INDICADAS NO PLANO DE CARGOS E CARREIRAS
COMO COMPLEMENTACAO DE REGULAMENTAGCOES GERAIS.

8) ENCAMINHAMENTOS FINAIS

a) Encaminhamento do Anteprojeto de Lei com Mensagem a Camara;

b) Ap6s a aprovacao, orientagdo para a implantacdo do novo Plano de Carreira.

Abrangerd os seguintes servicos:

Diagndstico legal e institucional;

Reunides com comissdes e gestores;

Elaboracdo do novo plano de cargos do magistério e quadro geral;
Atualizacdo e desenvolvimento do sistema de avaliagdo de desempenho;
Elaboracédo de regulamentacdes especificas;

Estudo de impacto financeiro e novo modelo de tabela salarial;
Encaminhamento do anteprojeto de lei;

Acompanhamento técnico até a aprovagdo final e implantagéo.

NN E

Prazo total: até 120 dias, prorrogaveis.
Execucao distribuida por fases/més, com reunides presenciais conforme cronograma acordado com a Administragdo.
Servigos iniciardo imediatamente ap6s a assinatura do contrato.
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4.  CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATAGAO
4.1. N&o sera admitida a subcontratacédo do objeto contratual. Salvo autorizacdo da contratante.
5. CLAUSULA QUINTA - PRECO
5.1. O valor total da contratacéo é conforme o disposto na clausula primeira.
5.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da execucdo do

objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de
administracdo, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratacéo.

5.3. O valor acima é meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos ao contratado depender&o dos
guantitativos efetivamente fornecidos.

6. CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO (art. 92, V e VI)

e  Pagamento mediante nota fiscal e relatério aprovado dividido em 4 parcelas iguais;
e Pagamento até 10 dias ap0s atesto, por ordem bancéria;

e Reten¢bes conforme legislagdo vigente;

e Comprovacdo de regularidade fiscal pelo SICAF;

e Possibilidade de glosas ou retengdes em caso de inadimplemento parcial.

7. CLAUSULA SETIMA - REAJUSTE (art. 92, V)

7.1. Os precos inicialmente contratados sdo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data do
orcamento estimado.

7.2. Apos o interregno de um ano, e independentemente de pedido do contratado, 0s pregos iniciais serdo
reajustados, mediante a aplicagdo, pelo contratante, do indice INPC, exclusivamente para as obrigaces iniciadas e concluidas
apos a ocorréncia da anualidade.

7.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano serad contado a partir dos efeitos
financeiros do ultimo reajuste. No caso de atraso ou ndo divulgagdo do(s) indice (s) de reajustamento, 0 contratante pagara ao
contratado a importancia calculada pela Gltima variagdo conhecida, liquidando a diferenca correspondente téo logo seja(m)
divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

7.4. Nas aferi¢des finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(do), obrigatoriamente, o(s) definitivo(s).
Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de qualquer forma ndo possa(m) mais ser
utilizado(s), sera(&o) adotado(s), em substitui¢do, o(s) que vier(em) a ser determinado(s) pela legislacdo entdo em vigor.

7.5. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial, para
reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo. O reajuste serd realizado por apostilamento.

8. CLAUSULA OITAVA - OBRIGAGOES DO CONTRATANTE (art. 92, X, Xl e X1V)

8.1. S8o obrigacbes do Contratante:

8.2. Exigir o cumprimento de todas as obrigacbes assumidas pelo Contratado, de acordo com o contrato e seus
anexos;

8.3. Receber o objeto no prazo e condic8es estabelecidas no Termo de Referéncia;

8.4. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorrecGes verificadas no objeto fornecido, para
que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas expensas;

8.5. Acompanhar e fiscalizar a execugdo do contrato e o cumprimento das obrigacdes pelo Contratado;

8.6. Comunicar a empresa para emissdo de Nota Fiscal no que pertence a parcela incontroversa da execugdo do

objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento, quando houver controvérsia sobre a execugdo do objeto, quanto a dimenséo,
qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei n® 14.133, de 2021;

8.7. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente ao fornecimento do objeto, no prazo, forma e
condicOes estabelecidos no presente Contrato;

8.8. Aplicar ao Contratado as san¢des previstas na lei e neste Contrato;

8.9. Cientificar o érgao de representacao judicial do Municipio de Itaina do Sul/PR para adogao das medidas

cabiveis quando do descumprimento de obriga¢des pelo Contratado;
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8.10. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitacGes e reclamagdes relacionadas a execucao do presente
Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum interesse para
a boa execucdo do ajuste.

8.10.1. A Administracdo ter o prazo de 10 (dez) dias, a contar da data do protocolo do requerimento para
decidir, admitida a prorrogacdo motivada, por igual periodo.
8.11. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro feitos pelo contratado
no prazo maximo de 10 (dez) dias.
8.12. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para apuracdo de
descumprimento de clausulas contratuais.
8.13. A Administragdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com terceiros,

ainda que vinculados a execugdo do contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do
Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

8.14. Os Orgdos da Administracdo Direta e Indireta do Municipio e a Camara Municipal de Itadna do Sul, ao
efetuarem pagamento a pessoa fisica ou juridica pelo fornecimento de bens ou prestagéo de servicos em geral, inclusive obras
de engenharia, ficam obrigados a proceder a reten¢do do Imposto de Renda (IR), com base na Instru¢do Normativa RFB n°
1.234, de 11 de janeiro de 2012, e alteragBes posteriores, observando as disposi¢des do Decreto Municipal 065.2023. As
retencdes serdo efetuadas, sobre qualquer forma de pagamento, inclusive os pagamentos antecipados por conta de fornecimento
de bens ou de prestacdo de servicos, para entrega futura. A retencdo do imposto de renda deverd ser destacada no corpo do
documento fiscal observando os percentuais estabelecidos no anexo | do Decreto Municipal 065.2023.

9. CLAUSULA NONA - OBRIGAGOES DO CONTRATADO (art. 92, XIV, XVI e XVII)

9.1. O Contratado deve cumprir todas as obrigagdes constantes deste Contrato e em seus anexos, assumindo como
exclusivamente seus 0s riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execugdo do objeto, observando, ainda, as obrigagdes
a seguir dispostas:

9.2, Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com o Cddigo de Defesa do
Consumidor (Lei n° 8.078, de 1990);

9.3. Comunicar ao contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede a data da entrega, 0s
motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida comprovacao;

9.4, Atender as determinacOes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do contrato ou autoridade superior (art.
137,11, da Lei n.° 14.133, de 2021) e prestar todo esclarecimento ou informag&o por eles solicitados;

9.5. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado
pelo fiscal do contrato, os bens nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢@es resultantes da execugdo ou dos materiais
empregados;

9.6. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucao do objeto, bem como por todo e qualquer

dano causado & Administracdo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacdo ou 0 acompanhamento da
execucdo contratual pelo contratante, que ficard autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida,
o valor correspondente aos danos sofridos;

9.7. Quando ndo for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores — SICAF, o
contratado devera entregar ao setor responsavel pela fiscaliza¢do do contrato, junto com a Nota Fiscal para fins de pagamento,
o0s seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social; 2) certiddo conjunta relativa aos tributos
federais e a Divida Ativa da Unido; 3) certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Estadual ou Distrital do
domicilio ou sede do contratado; 4) Certidao de Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas
— CNDT;

9.8. Responsabilizar-se pelo cumprimento de todas as obrigacdes trabalhistas, previdenciarias, fiscais, comerciais
e as demais previstas em legislacdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade ao contratante e ndo podera
onerar o objeto do contrato;

9.9. Os prestadores de servicos e fornecedores de bens deverdo emitir as notas fiscais em observancia as regras de
retencdo estabelecidas pela legislacao tributaria. As retencbes efetuadas serdo consideradas como antecipagao
do devido pelos contribuintes e serdo objeto de dedugdo, compensacdo ou restituicdo na forma da legislacéo
especifica, conforme Decreto Municipal 065.2023.

9.10. Paralisar, por determinacéo do contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo executada de acordo com

a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou bens de terceiros.

9.11. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obriga¢des assumidas, todas as
condices exigidas para habilitacdo na licitacdo;

9.12. Cumprir, durante todo o periodo de execucdo do contrato, a reserva de cargos prevista em lei para pessoa
com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas na
legislagdo (art. 116, da Lei n.° 14.133, de 2021);

9.13. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, com
a indicacdo dos empregados que preencheram as referidas vagas (art. 116, paragrafo Unico, da Lei n.° 14.133, de 2021);
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9.14. Guardar sigilo sobre todas as informag6es obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

9.15. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta,
inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto
inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatério para o atendimento do objeto da contratagéo, exceto quando ocorrer algum
dos eventos arrolados no art. 124, 11, d, da Lei n® 14.133, de 2021.

9.16. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas de
seguranca do contratante;
9.17. Alocar os empregados necessarios, com habilitacdo e conhecimento adequados, ao perfeito cumprimento

das clausulas deste contrato, fornecendo os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios demandados, cuja quantidade,
qualidade e tecnologia deverdo atender as recomendag6es de boa técnica e a legislacéo de regéncia;

9.18. Orientar e treinar seus empregados sobre os deveres previstos na Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018,
adotando medidas eficazes para protecdo de dados pessoais a que tenha acesso por forca da execugdo deste contrato;
9.19. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacdo pertinente, cumprindo as

determinagdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local de execucgéo do objeto e nas melhores condi¢des de
seguranca, higiene e disciplina.

9.20. Submeter previamente, por escrito, ao contratante, para analise e aprovacdo, quaisquer mudangas nos
métodos executivos que fujam as especificagdes do memorial descritivo ou instrumento congénere.
9.21. N&o permitir a utilizacao de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condi¢éo de aprendiz

para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizacdo do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre.

9.22. Nas prestacdes de servico, ficard a cargo da contratada as devidas autorizac¢fes para a execugdo junto aos
Orgdos fiscalizadores (ex. CREA/CAU, ANVISA, SUSEP ou qualquer outro de mesma responsabilidade), incluindo, caso
exista a necessidade a devida emissdo de Anotacdo de Responsabilidade técnica.

10. CLAUSULA DECIMA- GARANTIA DE EXECUGAO (art. 92, XI1 e XI1I)

10.1. Nao havera exigéncia de garantia contratual da execucéo.
11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS (art. 92, X1V)
11.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021, o contratado que:

a) der causa a inexecugdo parcial do contrato;

b) der causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo ou ao
funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;

¢) der causa a inexecucdo total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execu¢do ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo justificado;

e) apresentar documentacdo falsa ou prestar declaragéo falsa durante a execucéo do contrato;

f) praticar ato fraudulento na execucdo do contrato;

g) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

11.2. Serdo aplicadas ao contratado que incorrer nas infragdes acima descritas as seguintes sancdes:

i.  Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecugdo parcial do contrato, sempre que ndo se
justificar a imposicéo de penalidade mais grave (art. 156, 82° da Lei n® 14.133, de 2021);

ii. Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”, “c” e
“d” do subitem acima deste Contrato, sempre que ndo se justificar a imposicdo de penalidade mais grave (art. 156
§4° da Lei n® 14.133, de 2021);

iii. Declaracéo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas
alineas “e”, “f”, “g” e “h” do subitem acima deste Contrato, bem como nas alineas “b”, “c” e “d”, que justifiquem
a imposicéo de penalidade mais grave (art. 156, 85° da Lei n® 14.133, de 2021).

iv. Multa:

1. Moratoria de 2% (dois por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela inadimplida,
até o limite de 10 (dez) dias;

2. Moratéria de 5% (zero virgula nove por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor total
do contrato, até o maximo de 15% (quinze por cento), pela inobservancia do prazo fixado para
apresentacdo, suplementacgéo ou reposicéo da garantia.

i. O atraso superior a 10 (dez) dias autoriza a Administracdo a promover a extingdo do
contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispde
o inciso | do art. 137 da Lei n. 14.133, de 2021.
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3. Compensatdria de 20% (vinte por cento) sobre o valor total do contrato, no caso de inexecucdo total
do objeto.

4. Compensatoria de 15% (quinze por cento) sobre o valor da parcela inadimplida, no caso de
inexecucdo parcial do objeto.

11.3. A aplicacdo das sanc¢des previstas neste Contrato ndo exclui, em hipétese alguma, a obrigacdo de reparacédo
integral do dano causado ao Contratante (art. 156, 89°, da Lei n® 14.133, de 2021)
11.4. Todas as sanc¢des previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas cumulativamente com a multa (art. 156, 87°

da Lein® 14.133, de 2021).

11.4.1. Antes da aplicagdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado
da data de sua intimacéo (art. 157, da Lei n® 14.133, de 2021)

11.4.2. Seamultaaplicada e as indenizac@es cabiveis forem superiores ao valor do pagamento eventualmente devido
pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca serd descontada da garantia prestada ou sera cobrada
judicialmente (art. 156, 88°, da Lei n® 14.133, de 2021).

11.4.3. Previamente ao encaminhamento & cobranga judicial, a multa poderd ser recolhida administrativamente no
prazo méaximo de 10 (dez) dias, a contar da data do recebimento da comunicacao enviada pela autoridade competente.

11.5. A aplicagdo das sancles realizar-se-4 em processo administrativo que assegure o contraditorio e a ampla
defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei n® 14.133, de 2021,
para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar.

11.6. Na aplicacdo das san¢des serdo considerados (art. 156, 81°, da Lei n® 14.133, de 2021):

a)  anatureza e a gravidade da infragdo cometida;

b)  as peculiaridades do caso concreto;

€)  ascircunstancias agravantes ou atenuantes;

d)  osdanos que dela provierem para o Contratante;

e) a implantacdo ou o aperfeigoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagdes dos 6rgéos
de controle.

11.7. Os atos previstos como infragfes administrativas na Lei n® 14.133, de 2021, ou em outras leis de licitacGes e
contratos da Administragdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n°® 12.846, de 2013, serdo apurados
e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade competente definidos na referida
Lei (art. 159).

11.8. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do direito
para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Contrato ou para provocar confusao patrimonial,
e, nesse caso, todos os efeitos das san¢des aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e sécios com
poderes de administracdo, & pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relagdo de coligacdo ou controle, de
fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos o0s casos, o contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de
analise juridica prévia (art. 160, da Lei n® 14.133, de 2021).

11.9. O Contratante devera, no prazo maximo 15 (quinze) dias Gteis, contado da data de aplicacdo da sangdo,
informar e manter atualizados os dados relativos as sangdes por ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional
de Empresas Inidoneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no &mbito do Poder
Executivo Federal. (Art. 161, da Lei n® 14.133, de 2021).

11.10.  As sancdes de impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar sao
passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n® 14.133/21.

11.11.  Os débitos do contratado para com a Administracdo contratante, resultantes de multa administrativa e/ou
indenizagdes, ndo inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados, total ou parcialmente, com os créditos devidos pelo
referido 6rgdo decorrentes deste mesmo contrato ou de outros contratos administrativos que o contratado possua com 0 mesmo
6rgdo ora contratante, na forma da Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 26, de 13 de abril de 2022.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA- DA EXTINGAO CONTRATUAL (art. 92, XIX)

12.1. O contrato se extingue quando cumpridas as obrigaces de ambas as partes, ainda que isso ocorra antes do
prazo estipulado para tanto.

12.2. Se as obrigagdes ndo forem cumpridas no prazo estipulado, a vigéncia ficara prorrogada até a concluséo
do objeto, caso em que devera a Administracdo providenciar a readequacao do cronograma fixado para o contrato.
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12.2.1. Quando a néo conclusdo do contrato referida no item anterior decorrer de culpa do contratado:
a) ficara ele constituido em mora, sendo-lhe aplicaveis as respectivas san¢des administrativas; e
b) podera a Administracao optar pela extin¢éo do contrato e, nesse caso, adotara as medidas admitidas em lei

para a continuidade da execucéo contratual.

12.3. O contrato pode ser extinto antes de cumpridas as obrigacdes nele estipuladas, ou antes do prazo nele fixado,
por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n® 14.133/21, bem como amigavelmente, assegurados o contraditério e
a ampla defesa.

12.3.1. Nesta hipotese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.
12.3.2. A alteragdo social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa ndo ensejara a rescisao
se ndo restringir sua capacidade de concluir o contrato.
12.3.2.1. Se a operagdo implicar mudanca da pessoa juridica contratada, devera ser formalizado termo aditivo
para alteracdo subjetiva.
12.4, O termo de rescisdo, sempre que possivel, serd precedido:
12.4.1. Balanco dos eventos contratuais j& cumpridos ou parcialmente cumpridos;
12.4.2. Relacdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
12.4.3. IndenizacGes e multas.
125, A extincdo do contrato ndo configura Gbice para o reconhecimento do desequilibrio econémico-financeiro,

hip6tese em que serd concedida indenizagdo por meio de termo indenizatdrio (art. 131, caput, da Lei n.° 14.133, de 2021).
13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DOTACAO ORCAMENTARIA (art. 92, VII1)

13.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos consignados no
Orgamento do Municipio de Itaina do Sul/PR deste exercicio, na dotacdo abaixo discriminada:

2025.54.030050412200022092.000.3390390000
13.2. A dotacdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes serd indicada ap6s aprovacdo da Lei
Orcamentdria respectiva e liberagéo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA — DOS CASOS OMISSOS (art. 92, 111)

14.1. Os casos omissos serdo decididos pelo contratante, segundo as disposi¢des contidas na Lei n°® 14.133, de
2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢des contidas na Lei n° 8.078, de 1990 —
Codigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA - ALTERACOES

15.1. Eventuais altera¢fes contratuais reger-se-8o pela disciplina dos arts. 124 e sequintes da Lei n® 14.133, de
2021.

15.2. O contratado € obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢fes contratuais, 0s acréscimos ou supressdes que se
fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

15.3. Registros que ndo caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados por simples apostila, dispensada

a celebragdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n® 14.133, de 2021.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA - PUBLICACAO
16.1. Incumbird ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de Contratagdes Publicas
(PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como no respectivo sitio oficial na Internet.
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17. CLAUSULA DECIMA SETIMA- FORO (art. 92, §1°
17.1. Fica eleito o Foro da Comarca de Nova Londrina/PR para dirimir os litigios que decorrerem da execucéo
deste Termo de Contrato que ndo puderem ser compostos pela conciliagdo, conforme art. 92, 81°, da Lei n°® 14.133/21.
17.2.

Assinado digitalmente por GILSON Italuna do SUl/PR, 17 de JUlhO de 2025.
G I LSO N JOSE DE GOIS:01835216927
DN: C=BR, O=ICP-Brasil, OU=AC
J O S E D E SOLUTI Multipla v5 G2,
0OU=09461647000195,

OU=Certificado Digital,

G O I S . OU=Certificado PF A3,
8 Se-clEDsE o cos: MUNICIPIO DE ITAUNA DO SUL
018352169 fazae: fu estou aprovano este CNPJ 75.458.836/0001-33
Localizac@o: Gabinete
27 Data: 202807 1T 115837 o  Representante legal do CONTRATANTE

JOROBATISTADA S5y e
COSTA:389299671991 COSTA:38929961991

Dados: 2025.07.17 21:57:09 -03'00"

GAE - CONSULTORIA E PROJETOS EDUCACIONAIS LTDA
CNPJ: 03.964.493/0001-78
Representante legal do CONTRATADO
TESTEMUNHAS:


http://www.itaunadosul.pr.gov.br/
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art92§1
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art92§1
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ESTADO DO PARANA.

CNPJ: 75.458.836/0001-33
Ty Av. Brasil, 883, centro, CEP: 87.980.000 - Fone: (0XX) 44 - 3436-1087.
21061 - o it rc http://www.itaunadosul.pr.qov.br/

DECLARACOES

A empresa GAE — CONSULTORIA E PROJETOS EDUCACIONAIS LTDA — CNPJ: 03.964.493/0001-78, com sede a
Rua Sergipe, 1666, centro, CEP: 85.960-000, Marechal Candido Rondon-PR, representada por Joao Batista da Costa,
CPF: 389.299.619-91, vem por meio desta, DECLARAR, sob as penas da lei que:

a) Inexistem fatos impeditivos para sua habilitagdo no certame, ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias
posteriores;

b) Que esta ciente e concorda com as condicdes contidas no Aviso de Contratacdo Direta e seus anexos;
c) Que se responsabiliza pelas transa¢des que forem efetuadas no sistema, assumindo-as como firmes e verdadeiras;

d) Que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia
Social, de que trata o0 art. 93 da Lei n® 8.213/91.

e) Que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16
anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condicdo de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIII, da

Constituicéo;

Marechal Candido Rondon-PR, 17 de julho de 2025

Assinado de forma digital por

JOAO BATISTADA  jonoBATISTADA
COSTA:38929961997 COSTA:38929961991

Dados: 2025.07.20 17:19:52 -03'00'

GAE — CONSULTORIA E PROJETOS EDUCACIONAIS LTDA
CNPJ: 03.964.493/0001-78
Representante legal do CONTRATADO


http://www.itaunadosul.pr.gov.br/
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/l8213cons.htm#art93
https://normas.leg.br/?urn=urn:lex:br:federal:constituicao:1988-10-05;1988#art7
https://normas.leg.br/?urn=urn:lex:br:federal:constituicao:1988-10-05;1988#art7
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CONTRATO n° 13/2025

|. IDENTIFICACAO DAS PARTES

Municipio de Séo Jorge do lvai, com sede na Praca Santa Cruz, n°
249, inscrito(a) no CNPJ sob o n® 76.282.649/0001-04, neste ato

CONTRATANTE representado(a) pelo(a) Sr. Prefeito Agnaldo Carvalho Guimaraes,
inscrito no CPF sob n° 604.540.919-15 e RG n° 4.184.198-2
GAE — CONSULTORIA E PROJETOS EDUCACIONAIS LTDA,
inscrita no CNPJ n° 03.964.493/0001-78, com endereco em Rua
CONTRATADO Sergipe, n° 1666, Centro, Marechal Céandido Rondon/PR,

representada por Jodo Batista da Costa, portador do CPF n°
389.299.649-91

N° PROCESSO 08/2025

MODALIDADE inexigibilidade (art. 74, lll, c)

N° PROCEDIMENTO 03/2025

FINALIDADE assessorias ou consultorias técnicas e auditorias financeiras ou tributarias
Contratacdo de empresa especializada para prestacao de servigos técnicos de

OBJETO adequacdo e atualizacdo do Plano de Carreira do Magistério do Municipio de S&o

Jorge do lvai/Pr

[ll. ELEMENTOS ESSENCIAIS DO CONTRATO

VALOR R$ 32.000,00

VIGENCIA 1 ano(s) sem prorrogacéo
GARANTIA DE =

EXECUCAO Nao

HA PREVISAO DE .

SUBCONTRATACAO Proibido subcontratar

EXIGENCIA PREVIA A
ASSINATURA DO
CONTRATO

nao se aplica

IV. REGULAMENTOS MUNICIPAIS APLICAVEIS

Sobre atuacdo dos agentes, funcionamento da comissdo de
contratacdo e a atuacao dos gestores e fiscais de contratos

Decreto n° 165/2023

Sobre as regras e diretrizes para gestao e fiscalizacdo de contratos

administrativos

Decreto n° 171/2023

Sobre o0 processo administrativo de responsabilizacéo por san¢des
(PARS), da aplicacdo de penalidades e da reabilitacdo

Decreto n° 172/2023

V. CLAUSULAS CONTRATUAIS

As partes anteriormente qualificadas, pactuam o presente contrato, a qual se constitui em
documento vinculativo e obrigacional, nos termos do Art. 89, 8 1° da Lei 14.133/2021, segundo
as clausulas e condi¢des seguintes:

1. CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO, VALOR E CONDICOES DE PAGAMENTO

L1 O objeto do presente contrato é o seguinte:
Item | Unid. | Qtd. Descrigdo observacdo | Valor Unitério valor total
Servicos técnicos especializados compreendendo a
revisdo, atualizagdo e melhoria da Lei do Plano de Carreira
1 Unid 1 do Magistério, verificagdo do impacto financeiro da folha R$ 32.000,00 R$ 32.000,00

de pagamento em relacdo ao FUNDEB, implantacéo do
instrumento de avalicdo de desempenho para avanco na
carreira, elaboracdo da minuta de projeto de lei e
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acompanhamento até a implantacéo definitiva, bem como,
orientar as Regulamentacdes apds a aprovacédo da Lei.

1.4

21

2.2

2.3

2.4

2.5

3.1

3.2

3.3

3.4

3.5

5.

O valor total da contratacdo é de R$ 32.000,00 (trinta e dois mil reais)

As condicdes de pagamento e o detalhamento do objeto constam do termo de
referéncia, que integra este contrato para todos os efeitos.

Sa0 anexos a este instrumento e vinculam esta contratacdo, independentemente de
transcricdo, todos os documentos que compde 0 processo de contratacao
CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA, EXECUCAO, REGIME E FORMA DE
EXECUCAO

A vigéncia do presente contrato, cuja contagem inicia na data de sua assinatura, € de
1 ano(s) sem prorrogacao.

A execucao do objeto se dara da seguinte forma: Devera ser prestada na(s) seguinte(s)
data(s): Os servicos deverdo ser executados em até 120 dias apOs a solicitacéo,
conforme cronograma de trabalhos estabelecido entre as partes, onde seréo previstos
reunides presenciais e on-line. O prazo aqui previsto podera ser prorrogado de acordo
entre as partes.

A execucdo do objeto devera ser efetuada em conformidade com as condicGes
constante deste Contrato e seus anexos, obedecendo as normas e padrdes e
legislacbes pertinentes e em vigéncia, sem prejuizo de alguma norma nao citada ou
gue forem editadas posteriormente a presente data.

E de responsabilidade da Contratada qualquer dano ou prejuizo causado as instalacdes
e ao pessoal do Municipio ou terceiros, por funcionarios ou pertences da vencedora ou
seus prepostos, correndo por sua conta exclusiva todas as providéncias e despesas
decorrentes.

O local de execucdo, garantia e demais condicfes relacionadas ao objeto deste
contrato, estdo previstos no Termo de Referéncia

CLAUSULA TERCEIRA — DO MODELO DE GESTAO FISCALIZAGAO E GESTAO
DE RISCOS

O prazo de entrega, local de entrega, fiscalizacdo e gestdo, garantia e demais
condicbes relacionadas ao objeto deste contrato, estdo previstos no termo de
Referéncia do edital.

As partes se comprometem a identificar proativamente 0s riscos que possam impactar
o planejamento e a gestédo do contrato.

Os riscos identificados serédo avaliados em termos de probabilidade e impacto, para
determinar a necessidade de acdes de mitigacdo

Para riscos com impacto significativo, serdo definidas e implementadas acdes para
reduzir a probabilidade de ocorréncia e/ou minimizar suas consequéncias. Para riscos
gue permanecem criticos ap0s o0 tratamento, serdo estabelecidas acfes de
contingéncia a serem executadas em caso de materializacdo dos riscos.

Sendo necessario, serdo designados responsaveis especificos para a implementacéo
e monitoramento das acdes de tratamento dos riscos e das acdes de contingéncia.
CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATACAO

E vedada a subcontratagio no presente processo, com o objetivo de minimizar riscos
operacionais, financeiros e de conformidade associados a subcontratacdo, bem como,
assegurar que o comprometimento e as obrigacdes previstas no contrato sejam
cumpridas diretamente pelo contratado.

CLAUSULA QUINTA - MATRIZ DE RISCOS CONTRATUAIS
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O presente contrato terd sua analise de riscos que podem ensejar o reequilibrio
econdmico-financeiro na forma da tabela:

Evento de risco Alocacao Consequéncia
Alteracdo do quantitativo contratado | Municipio | Aditivo contratual
Atrasos e inadimplementos Contratado |Glosa do valor ndo executado e

aplicacdo de penalidades

Oscilagdes de mercado dos insumos | Contratado | Manutengé&o do valor
até 5% acima da variacdo média do
ano anterior

Oscilagbes de mercado dos insumos | Municipio Reequilibrio contratual
acima de 5% da variacdo média do
ano anterior

Outros eventos nao  previstos | Municipio Reequilibrio contratual
caracterizados como caso fortuito,
forca maior, fato do principe ou fato da
administracao

Sao considerados riscos que podem ocorrer ao longo da execucao contratual com
potencial de comprometer o equilibrio econémico-financeiro, aqueles que estiverem
preenchidos como riscos do contratante, sendo aplicada a regra para reequilibrio
econOmico-financeiro nestes casos.

O fiscal do contrato acompanhara os mecanismos de mitigacdo dos riscos previstos na
matriz de risco contratual.

CLAUSULA SEXTA - REAJUSTE

Os precos contratados sao fixos e irreajustaveis, vez que a vigéncia nao ultrapassa a
12 meses.

CLAUSULA SETIMA - OB RIGAQC)ES DO CONTRATANTE e CONTRATADO

As obrigacdes das partes (contratante e contratada) sdo as previstas no Termo de
Referéncia, no item 9.

CLAUSULA OITAVA — GARANTIA DE EXECUCAO

N&o havera exigéncia de garantia contratual da execucao.

CLAUSULA NONA - INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

Sem prejuizo do disposto no Decreto n° 172/2023, as infracdes administrativas e as
respectivas penalidades a ser aplicadas sdo as seguintes:

CONDUTA PENALIDADE
I |dar causa a inexecucao parcial do contrato; |1. Adverténcia
2. Multa de 15% valor do contrato ou
ARP.

dar causa a inexecucao parcial do contrato
gue cause grave dano a Administracdo, ao|1. Multa de 25% valor do contrato ou
funcionamento dos servicos publicos ou ao | ARP.

interesse coletivo; 2. impedimento de licitar e contratar pelo
prazo maximo de 3 (trés) anos.

lll - dar causa a inexecucdo total do contrato;
1. Multa de 30% valor do contrato ou
ARP.

2. impedimento de licitar e contratar pelo
prazo maximo de 3 (trés) anos
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deixar de entregar a documentagéo exigida
para o certame;

1. Multa de 15% valor do contrato ou
ARP.

2. impedimento de licitar e contratar pelo
prazo maximo de 2 (dois) anos;

salvo em
superveniente

ndo manter a proposta,
decorréncia de fato
devidamente justificado;

1. Multa de 15% valor do contrato ou
ARP.

2. impedimento de licitar e contratar pelo
prazo maximo de 2 (dois) anos;

\

VI - ndo celebrar o contrato ou ndo entregar
a documentacao exigida para a contratacao,
guando convocado dentro do prazo de
validade de sua proposta;

1. Multa de 15% valor do contrato ou
ARP.

2. impedimento de licitar e contratar pelo
prazo maximo de 2 (dois) anos;

Vil

ensejar o retardamento da execucao ou da
entrega do objeto da licitagdo sem motivo
justificado;

1. Multa de 0,5% do valor do contrato ou
ARP por dia de atraso, limitado a 30% do
valor do contrato ou ARP;
2. impedimento de licitar e contratar pelo
prazo maximo de 2 (dois) anos

Vil

VI - apresentar declaragdo  ou
documentacédo falsa exigida para o certame
ou prestar declaracdo falsa durante a
licitacdo ou a execucao do contrato;

1. declaragéo de inidoneidade para licitar
ou contratar pelo prazo minimo de 3
(trés) anos e maximo de 6 (seis) anos.
2. Multa de 30% valor do contrato ou
ARP.

fraudar a licitagdo ou praticar ato fraudulento
na execuc¢ao do contrato;

1. declaracédo de inidoneidade para licitar
ou contratar pelo prazo minimo de 3
(trés) anos e maximo de 6 (seis) anos.
2. Multa de 30% valor do contrato ou
ARP.

comportar-se de modo inidGneo ou cometer
fraude de qualquer natureza;

1. declaragéo de inidoneidade para licitar
ou contratar pelo prazo minimo de 3
(trés) anos e maximo de 6 (seis) anos.
2. Multa de 30% valor do contrato ou
ARP.

Xl

praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os
objetivos da licitacéo;

1. declaracéo de inidoneidade para licitar
ou contratar pelo prazo minimo de 3
(trés) anos e maximo de 6 (seis) anos.
2. Multa de 30% valor do contrato ou
ARP.

Xl

praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°®
12.846, de 1° de agosto de 2013.

1. declaragéo de inidoneidade para licitar
ou contratar pelo prazo minimo de 3
(trés) anos e maximo de 6 (seis) anos.
2. Multa de 30% valor do contrato ou
ARP.
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Na aplicagéo das sangdes seréo considerados:

| - a natureza e a gravidade da infracdo cometida,

Il - as peculiaridades do caso concreto;

lIl - as circunstancias agravantes ou atenuantes;

IV - os danos que dela provierem para a Administracdo Publica;

V - a implantacéo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme
normas e orientacdes dos 6rgaos de controle.

O atraso superior a 10 (dez) dias autoriza a Administracdo a promover a rescisdo do
contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme
dispde o inciso | do art. 137 da Lei n. 14.133, de 2021.

A aplicacdo das sancdes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipotese alguma, a
obrigacao de reparacéo integral do dano causado ao Contratante (art. 156, 89°)

Se a multa aplicada e as indeniza¢@es cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a
diferenca sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente (art. 156,
§8°).

As sancdes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaracdo de
inidoneidade para licitar ou contratar poderdo ser aplicadas, cumulativamente ou néo,
a penalidade de multa.

A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato ou a ata de registro de
preco, ou em aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela
Administracdo, caracterizara o descumprimento total da obrigacdo assumida e o
sujeitard as penalidades e a imediata perda da garantia de proposta em favor do 6rgéo
ou entidade promotora da licitacéo.

A apuracao de responsabilidade relacionadas as sancées de impedimento de licitar e
as demais regulamentacdes pertinentes estdo previstas no Decreto Municipal n°
172/2023

O Licitante envolvido ou que se envolver em préaticas de corrup¢cao em processos
licitat6rios ou durante a execucdo de contratos publicos estara sujeita as sancdes
previstas na legislacéo vigente. Em caso de comprovacao de envolvimento em praticas
corruptas ou em desacordo com 0s mais altos padrfes éticos, sera rejeitada a proposta
(ndo sera adjudicado) sem prejuizo da declaracdo de impedimento para participar em
licitagbes ou contratos.

Os licitantes devem estritamente acatar e o contratado é responsavel por garantir o
estrito cumprimento, inclusive por parte de seus fornecedores, do mais elevado padrao
de conduta ética em todas as fases do processo licitatorio, da celebracdo do contrato e
durante a execuc¢ao do objeto contratual

Considera-se:

a) “pratica corrupta”: oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente, qualquer
vantagem com o objetivo de influenciar a acdo de servidor publico no processo de
licitacdo ou na execucédo de contrato;

b) “pratica fraudulenta”. a falsificagdo ou omissdo dos fatos, com o objetivo de
influenciar o processo de licitacdo ou de execucao de contrato;

c) “pratica conluiada”. esquematizar ou estabelecer um acordo entre dois ou mais
licitantes, com ou sem o0 conhecimento de representantes ou prepostos do 6érgéo
licitador, visando estabelecer precos em niveis artificiais e ndo-competitivos;
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d) “pratica coercitiva”: causar dano ou ameagar causar dano, direta ou indiretamente,
as pessoas ou sua propriedade, visando influenciar sua participacdo em um processo
licitatério ou afetar a execuc¢ao do contrato.

e) “pratica obstrutiva”: (i) destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em inspec¢des ou
fazer declaracdes falsas aos representantes do organismo financeiro multilateral, com
0 objetivo de impedir materialmente a apuracéo de alegacdes de pratica prevista acima,
(i) atos cuja intencdo seja impedir materialmente o exercicio do direito de o organismo
financeiro multilateral promover inspecéao.

Sem prejuizo do disposto neste tdpico, aplicam-se, no que couber, as disposi¢cdes
existentes na Lei 14.133/21 e outras legislacdes correlatas, no que refere ao combate
a corrupcgao.

CLAUSULA DECIMA - DA EXTINGAO CONTRATUAL

O contrato se extingue quando cumpridas as obrigacdes de ambas as partes, ainda que
isso ocorra antes do prazo estipulado para tanto.

Constituirdo motivos para extingdo do contrato, assegurados o contraditorio e a ampla
defesa, as seguintes situagdes:

| - N&o cumprimento ou cumprimento irregular de normas editalicias, do termo de
referéncia do certame, de clausulas contratuais, de especificacdes, de projetos ou de
prazos;

Il - Desatendimento das determinacgdes regulares emitidas pela autoridade designada
para acompanhar e fiscalizar sua execug¢ao ou por autoridade superior;

lll - Decretacdo de faléncia ou de insolvéncia civil, dissolucdo da sociedade ou
falecimento do contratado;

IV - Caso fortuito ou for¢ca maior, regularmente comprovados, impeditivos da execucao
do contrato;

V - razbes de interesse publico, justificadas pela autoridade maxima do 6rgdo ou da
entidade contratante;

VI - O ndo cumprimento das obrigacfes referentes a reserva de cargos, conforme
estabelecido em legislacdo vigente, bem como em outras normativas especificas,
destinadas a inclusédo de pessoas com deficiéncia, reabilitados da Previdéncia Social
ou aprendizes.

VII - Outros casos previstos no artigo 25 da lei federal n° 14133/2021

VIII - alteracdo social ou modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa que
restrinja sua capacidade de concluir o contrato.

O contratado tera direito a extingdo do contrato nas hipéteses previstas no § 2° do Art.
131 da Lein®14.133/21.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DOTACAO ORCAMENTARIA

As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos
especificos consignados no Orgcamento do municipio, nas dota¢des descritas no termo
de Referéncia.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - CONFORMIDADE COM A LElI GERAL DE
PROTECAO DE DADOS (LGPD)

As partes se obrigam manter estrita conformidade com a Lei n°® 13.709/2018 — Lei Geral
de Protecao de Dados Pessoais (LGPD), em relacéo ao tratamento de dados pessoais
realizados no ambito do presente contrato

Para 0S fins desta clausula, consideram-se:
. Dados Pessoais: conforme definido no artigo 5° da LGPD.
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Il. Tratamento: qualquer operacao realizada com dados pessoais, nos termos do artigo
5°da LGPD.

Sao obrigacdes do Contratado:
| - Garantir a conformidade de suas operacoes de tratamento de dados pessoais com a
LGPD, adotando medidas técnicas e administrativas aptas a proteger os dados
pessoais contra acessos nhao autorizados e situacdes acidentais ou ilicitas.
Il - Informar imediatamente a Contratante sobre qualquer incidente de seguranca que
possa acarretar risco ou dano relevante aos titulares dos dados.
lll - Assegurar que os funciondrios e terceiros autorizados a realizar o tratamento de
dados pessoais comprometam-se a confidencialidade ou estejam sob obrigacao legal
de confidencialidade.
IV - Auxiliar a Contratante na garantia dos direitos dos titulares dos dados, incluindo em
situacOes de solicitacdes de acesso, correcdo, eliminacéo, limitacdo do tratamento,
entre outros previstos na LGPD.

A Contratante reserva-se o direito de realizar auditorias, incluindo inspecdes, para
verificar a conformidade do Contratado com as obrigacdes estabelecidas nesta clausula
e na LGPD.

O Contratado sera responsavel por quaisquer danos causados a Contratante ou a
terceiros, decorrentes de suas acdes ou omissdées que resultem em violacdo as
disposicfes da LGPD ou desta clausula.

As obrigacdes relacionadas ao tratamento de dados pessoais subsistirdo mesmo apos
a rescisado ou término do presente contrato, pelo periodo determinado pela lei ou até
gue se conclua a finalidade para a qual os dados foram coletados

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — ALTERAGOES

Serdo admitas no presente contrato, as seguintes alteracoes:

Acréscimos ou supressodes, na forma do artigo 125 da lei 14.133/2021;

Para restabelecer o equilibrio econémico-financeiro inicial do contrato em caso de forca
maior, caso fortuito ou fato do principe ou em decorréncia de fatos imprevisiveis ou
previsiveis de consequéncias incalculaveis, que inviabilizem a execucado do contrato tal
como pactuado, na forma do artigo 124, inciso |, alinea d da lei 14.133/2021

Registros que nao caracterizam alteracéo do contrato podem ser realizados por simples
apostila, dispensada a celebracdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n°
14.133, de 2021.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA COMUNICACAO ENTRE AS PARTES

A comunicacéo processual de assuntos relacionados a este contrato sera feita por meio
eletrbnico (e-mail) entre as partes.

A contratante define como oficial o seguinte e-mail: licitacao@pmsijivai.pr.gov.br.

A contratante se comunicara com a contratada, através do e-mail informado pela
contratada.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DAS PRATICAS CORRUPTAS

Esta clausula incorpora as disposicdes referentes a préaticas corruptas conforme
estipulado no termo de referéncia.

O Contratado concorda e autoriza que o Contratante ou pessoas por ele formalmente
indicadas, inclusive outros Entes da Federacdo ou Organismos Financiadores, possam
inspecionar o local e todos os documentos, contas e registros relacionados a licitacdo
e a execucao do Contrato.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - PUBLICAGAO
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161 Incumbird ao Contratante providenciar a publicacdo deste instrumento nos termos e
condi¢Bes previstas na Lei n® 14.133/21.

7. CLAUSULA DECIMA SETIMA — DOS CASOS OMISSOS

17.1. - Os casos omissos serdo decididos em conformidade com o Decreto n° 171/2023 a Lei
n° 14.133, de 2021 e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo
as disposicoes contidas na Lei n° 8.078, de 1990 — Cddigo de Defesa do Consumidor —
€ normas e principios gerais dos contratos.

18 CLAUSULA DECIMA OITAVA — FORO

181 E eleito o Foro da Comarca de Mandaguacu/PR para dirimir os litigios que decorrerem
da execucao deste Termo de Contrato que ndo possam ser compostos pela conciliagcéo,
conforme art. 92, 81° da Lei n® 14.133/21.
Sao Jorge do lvai, 28 de janeiro de 2025

Agnaldo Carvalho Guimaraes
Prefeito

JOAO BATISTADA  joneae se forma digital por
COSTA:38929961991 COSTA:38929961991

Dados: 2025.01.28 18:19:46 -03'00'

Joé&o Batista da Costa
Representante legal do CONTRATADO

TESTEMUNHAS:
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EXTRATO DO CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS N° 156/2.025
MODALIDADE INEXIGIBILIDADE N° 31/2.025
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 166/2025

MUNICIPIO DE ALTONIA, Rua Rui Barbosa, 815, centro, Altdnia-PR, CEP-87550-010, pessoa
juridica de direito publico interno, com sede administrativa na Rua Rui Barbosa, 815, centro, na cidade de
Alténia, Estado do Parana, inscrito no CNPJ sob n.° 81.478.059/0001-91, neste ato representado por seu
Prefeito Municipal o SR Diego Jardim Pergo, brasileiro, casado, Agente Politico, residente e domiciliado
Rua da Bandeira, 310, na cidade de Altbnia-PR, portador da Cédula de Identidade RG n.° 10.559.278-7-
SSP/PR, inscrito no CPF/MF n.° 069.595.959-08, doravante denominado CONTRATANTE, e, GAE -
CONSULTORIA E PROJETOS EDUCACIONAIS LTDA, Pessoa juridica de direito privado, situada & RUA
SERGIPE, 1666, na cidade de MARECHAL CANDIDO RONDON - PR, inscrita no CNPJ sob n.°
03.964.493/0001-78, neste ato representada por seu sécio Administrador: Sr. Jodo Batista da Costa,
brasileiro, empresario, portador da Cédula de Identidade RG n.° 21833856, inscrito no CPF/MF sob n.°
389.299.619-91 residente e domiciliado na cidade de Marechal Candido Rondon, estado do Parana,
denominada CONTRATADA, tendo em vista 0 que consta no Processo n® 166/2025 e em observancia as
disposicbes da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, e demais legislacdo aplicavel, resolvem celebrar o
presente Contrato de Prestacdo de Servigos, decorrente do Inexigibilidade N° 031/2025 mediante as
clausulas e condi¢des a seguir enunciadas:
DO OBJETO
Contratacdo de empresa para prestacao de Servigos Téchicos Especializados em Legislacdo Educacional,
voltados a reformulacdo do Plano de Carreira do Magistério e a regulamentacdo dos processos de gestédo
escolar do Municipio de Altdnia-PR.
Objeto da contratacéo:
ltem Descricdo dos Produtos Und. [ Quant. V. Unt. V. Total.
Reformulacdo da Lei n° 12/20218 do Plano de Carreira
do Magistério, em conformidade com a legislacédo
educacional, especialmente o Acérdao n® 3899/17 do
Tribunal Pleno do Tribunal de Contas do Estado do
Parand e a Lei n® 14.113, de 25 de dezembro de 2020,
que regulamenta o FUNDEB; Lei Federal 14.817/2024
gue estabelece diretrizes da a valorizacdo dos UN 1 R$ R$
profissionais da educagéo bésica. Proc. de Gestéo 52.000,00 | 52.000,00
Escolar junto a Equipe da Sec. Mun. de Educacdo, em
conformidade com a legislacdo vigente - Lei Federal N°
9.394/96; Lei Federal N° 13.005/2014; Lei Fed. Lei
14.113/2020 e em atendimento ao achado 1 e 3,
constantes no relatério do Tribunal de Contas do
Estado do Parana e Resolugdo Federal n°® 001/2022
Vinculam esta contratacdo, independentemente de transcrigéo:
O Termo de Referéncia;
O Edital da Licitagéo;
A Proposta do contratado
Eventuais anexos dos documentos supracitados
DA VIGENCIA:
O prazo de vigéncia da contratacédo € de 12 (doze) meses, contados da publicacdo do extrato de contrato, na forma do
artigo 105 da Lei n°® 14.133, de 2021;
MODELOS DE EXECUCAO E GESTAO CONTRATUAIS (art. 92, IV, VII e XVIII)
O regime de execucdo contratual, os modelos de gestdo e de execugdo, assim como o0s prazos e condicdes de
concluséo, entrega, observacao e recebimento do objeto constam no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.
DO PRECO E DA FORMA DE PAGAMENTO:
O CONTRATANTE pagara a CONTRATADA, pelo fornecimento objeto da presente contratagdo, o valor total de R$
52.000,00 (cinquenta e dois mil reais).
O pagamento sera efetuado na forma de crédito em conta corrente da licitante vencedora no prazo maximo de 30
(trinta) dias, contados da certificacdo da nota fiscal eletrénica pelos gestores do contrato, que devera ser emitida apés
recebimento.

1. DAS ALTERACOES:
1.1. Eventuais alteragdes contratuais reger-se-do pela disciplina dos arts. 124 e sequintes da Lei n® 14.133, de
2021.
1.2. O contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢gdes contratuais, 0os acréscimos ou supressdes que se
fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.
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http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art92
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DA DOTACAO ORCAMENTARIA:
Os pagamentos decorrentes do objeto desta licitagdo correrdo a conta dos recursos das dotagdes orgamentarias desta

Prefeitura, préprios da secretaria abaixo listada, prevista para este exercicio, podendo ser alterados mediante termo
aditivo de acréscimo de dotacdo orgcamentaria. Sendo:

ORGAO UNIDADE ELEMENTO DE FONTE DE DESPESA PROJETO
DESPESA RECURSO REDUZIDO ATIVIDADE
05 001 339039790000 104 3912 00052.021.000

Altbnia — PR, 13/10/25.
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Estado do Parana NOTA DE
SECRETARIA DE FINANCAS EMPENHO
DIVISAO DE CONTABILIDADE
NUMERO DO EMPENHO RECURSO TIPO DO EMPENHO DESCRICAO
004142/ 2025 00104 O dinario Conmum

ORGAO 05 SECRETARI A DE EDUCACAO, CULTURA, COMUNI C

unibabe 01 GABI NETE DO SECRETARI O

potagho  12. 361. 0005. 2. 021. 3390. 39. 00. 00 QUTRCS SERVI COS DE TERCkconTA 00906
DESDOBRAMENTO 3390397900 SERVI QO DE APO O ADM NI STRATI VO, TECNI |conTa 03912
FonTe DERECURsOs 00104  EDUCACAO - 25% SOBRE | MPOSTOS

crebor V04072 GAE - CONSULTORIA E PRAOJETUGS EDUCACI ONAIS LT 746/15  0352634-5
ENDERECO RUA SERG PE 1666 CENTRO

CNPJ/CPF 03. 964. 493/ 0001-78 FONE (45) 3254- 4666 |CIDADE Mar echal Cand| do
LICITACA(_) . . . NUMERO SOLICITACAO CONTRATO EMISSAO VENCIMENTO
| nexi gi bi | i dade 31 156 28/ 10/ 25 27/ 11/ 25
VALOR ORCADO SALDO ANTERIOR VALOR DO EMPENHO SALDO ATUAL
848. 900, 00 127. 937, 03 52. 000, 00 75. 937, 03
ITEM QTDE UNID. ESPECIFICACAO VALOR UNITARIO VALOR TOTAL
01 1| UN|PREST CAO DE SERVI COS TECNI COS
ESPECI ALI ZADOS EM LEG SLACAO
EDUCACI ONAL VOLTADCS A 4

REFORMULACAO DO PLANO DE CARREI RA
DO MAG STERIO E A REGULAMVENTACAO
DOS PROCESSOS DE GESTAO ESCOLAR DO
MUNI CI PI O, CF. PROCESSO DI G TAL
N. 2000/ 2025. 52. 000, 00 52. 000, 004

q
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Ret encdes. :

i H o HP| i ravi 2.3
Dottt o—aS Sttt o—tar gt rarfehtre— e oo Torzo0zo—T T 0o 4T

Acesse o endereco: https://sl.govbr.cloud/ MeFA para

verificar a autenticidade.

Total de Retencdes

VALOR LiQuIDO 52. 000, 00

VALOR DO EMPENHO Cl nquenta e dOIS ml r eal S**************************************
kkhhkkhkhkkhhkhhhkhhkhkhhkhhkhkhhkhhkhkhhkhhhkhhkhhhkhhkhkrhkhhhkhhkhhhkrhkhkhhkhkhkk hkhhkk khkk kk kkk kkik k%%

Nome: Renata Gimenes Aguiar Dos
Santos _
CPF: ***,451,989-** S

R Assinado com certificado digital av angado

RENATA G NENESMISUK CONTADOR




MUNICIPIO DE MARMELEIRO

ESTADO DO PARANA

CONCLUSAO - PROCESSO ADMINISTRATIVO ELETRONICO N° 2897/2025
INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 003/2026

1 - OBJETO: Contratacdo da empresa GAE - CONSULTORIA E PROJETOS EDUCACIONAIS
LTDA, inscrita no CNPJ n° 03.964.493/0001-78, para prestacao de Servicos Técnicos Especializados em
Legislacdo Administrativa e Educacional para Reformulacdo do Plano de Carreira do Magistério,
atendendo as necessidades do Departamento de Educagéo e Cultura.

2 — JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO: Justifica-se a contratagdo da empresa para prestacio
de Servicos Técnicos Especializados em Legislacdo Administrativa e Educacional para:

» Reformulagéo da Lei 1923/2012 - do Plano de Carreira do Magistério, em conformidade com a
legislacdo educacional, especialmente o Acordao n° 3899/17 do Tribunal Pleno do Tribunal de Contas do
Estado do Parand e a Lei n°® 14.113, de 25 de dezembro de 2020, que regulamenta o FUNDEB;

» Implantagdo/atualizacdo do instrumento de avaliagdo de desempenho para progressdo na
carreira;

» Realizagdo de estudos e simulagdes presenciais com a equipe administrativa das tabelas salariais
do magistério, com andlise para o impacto financeiro;

» Elaboracdo de minutas do projeto de lei e acompanhamento até a implantacdo definitiva das
medidas propostas;

 Orientagdo sobre as regulamentac@es ap0s a aprovagdo da lei.

A administracdo municipal necessita reformular a legislacdo do magistério em razdo de adequacoes
obrigatdrias decorrentes do Acdrddo n° 3899/2017 do TCE/PR; exigéncias da Lei Federal n° 14.113/2020
(novo FUNDEB); necessidade de atualizar regras de avaliagdo de desempenho e progressdo funcional;
reestruturacdo de tabelas remuneratorias e simulagcdes de impacto financeiro e evolugdo normativa e
jurisprudencial referentes a carreira docente.

A complexidade técnica e interdisciplinar requerida envolve legislagdo educacional, administracéo
publica, orcamento publico, FUNDEB, estatutos de servidores, normas do TCE/PR e modelagem
legislativa. Portanto, a contratacdo é imprescindivel para garantir seguranca juridica, conformidade,
economicidade e sustentabilidade da carreira do magistério, evitando riscos de responsabilizacéo futura.

Os servicos serdo divididos em 8 partes de acordo com a necessidade do Departamento, sendo elas:
Ac0es internas na sede do Departamento; Diagnostico e previsao de acdes; Impacto financeiro/FUNDEB,;
Programacdo para reunides presenciais; Instrumentos de avaliagdo de desempenho para avango na
carreira; Regulamentagdes gerais; Elaboracdo de regulamentagdes especificas indicadas no plano de
cargos e carreiras como complementacao de regulamentacdes gerais; e Encaminhamentos finais.

A escolha da empresa especifica para este trabalho se da pelos seus 24 anos de atuacdo pela sua
Notoria Especializagdo em servicos de Construcdo e Reformulagdo de Planos de Carreira do Magistério,
Planos de Carreira do Magistério, Planos de Carreira dos Servidores, Estatutos dos Servidores e Estrutura
dos Cargos Administrativos. Entre os anos de 2001 a 2025, assessorou mais de 230 (duzentos e trinta)
Projetos de Lei dos Planos de Carreira do Magistério, Planos de Carreira dos Servidores Municipais e
Estatuto dos Servidores Municipais em mais de 140 (cento e quarenta) cidades do Parana e Santa
Catarina.

A inexigibilidade de licitagdo é uma excec¢do a regra geral, mas a propria legislacéo, no art. 74,
define claramente os casos em que a licitacdo ndo é obrigatdria, estabelecendo as situagdes em que a
competicdo ndo pode ser realizada de forma viavel.

Art. 74. E inexigivel a licitagdo quando inviavel a competigio, em especial nos casos
de:

Il - contratacdo dos seguintes servicos técnicos especializados de natureza
predominantemente intelectual com profissionais ou empresas de notéria
especializaco, vedada a inexigibilidade para servigos de publicidade e divulgacéo:

C) assessorias ou consultorias técnicas e auditorias financeiras ou tributarias;

CNPJ: 76.205.665/0001-01
Avenida Macali, n® 255, Centro — Cx. Postal 24 — CEP: 85.614-068
E-mail: licitacao@marmeleiro.pr.gov.br / licitacao02@marmeleiro.pr.gov.br — Telefone / WhatsApp: (46) 3525-8100 / 99135-0488
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Com base nos documentos anexos, que demonstram a viabilidade da contratacdo por meio de
processo de inexigibilidade, solicitamos a formalizacdo da inexigibilidade para a contratacdo dos servigos
desejados.

A estimativa de quantidade foi baseada na revisdo completa no plano do magistério.

A presente contratacdo ndo esta alinhada com o PCA, uma vez que o documento se encontra em
fase de elaboracéo.

3 — RAZAO DA ESCOLHA DO FORNECEDOR: A escolha do prestador de servicos, a
empresa GAE - CONSULTORIA E PROJETOS EDUCACIONAIS LTDA, foi devido a sua comprovada
qualificacdo e expertise na &rea do objeto, conforme abaixo:

Nos termos do art. 75, 82°, da Lei 14.133/2021, a vantajosidade da contratagdo ndo se restringe ao
menor preco, mas a melhor relacdo entre custo e beneficio, especialmente em servicos técnicos
especializados. A contratacdo apresenta vantajosidade pelos seguintes fatores: Qualidade técnica e
especializacdo especifica (24 anos de experiéncia em consultoria educacional, mais de 230 projetos
legislativos realizados em municipios, atuacdo comprovada em mais de 140 municipios, com foco em
carreiras do magistério e equipe técnica com formacgdo especifica em legislacdo educacional, gestdo
publica e finangas.); Risco reduzido e maior seguranca juridica (a correta reestruturacdo do Plano de
Carreira evita: glosas do TCE/PR; acOes judiciais futuras; inconsisténcias remuneratorias; inadequagdes
ao FUNDEB.); Entregas de alto valor agregado (Incluem: simulacGes financeiras presenciais em tempo
real; elaboracdo de minutas legislativas completas; instrumento atualizado de avaliacdo de desempenho e
acompanhamento técnico até a implantacdo final) e Economia indireta (a contratacdo evita dispéndios
com retrabalho, revisdes posteriores e possiveis corre¢des obrigatorias impostas pelo Tribunal de Contas).

4 — EMPRESA:

Empresa: GAE - CONSULTORIA E PROJETOS EDUCACIONAIS LTDA
CNPJ: 03.964.493/0001-78

Endereco: Rua Sergipe, n° 1666 Bairro: Centro

Cidade: Marechal Candido Rondon Estado: Parana

CEP: 85.960-000

5-VALOR TOTAL: R$ 35.000,00 (trinta e cinco mil reais).

6 — JUSTIFICATIVA DE PRECO: O valor apresentado a contratacdo do servico, é de R$
35.000,00 (trinta e cinco mil reais), conforme proposta em anexo e demais documentos comprobatorios,
no qual mostra que a CONTRATADA pratica 0 prego em questdo. A contratada atende satisfatoriamente
as necessidades da Administracdo Puablica quanto ao objeto da contratacdo e sua essencialidade,
singularidade e adequabilidade, nos termos do art. 74, inciso III, alinea “c”, todos da Lei n°® 14.133/2021.

Considerando os pontos descritos, bem como toda a documentagéo apensa ao processo, conclui-se
como viavel a contratacdo da empresa apresentada.

Assim devemos entender que uma contratacdo nao precisa estar amparada decisivamente no preco,
conforme assevera Joel Menezes Niebuhr, mas o processo deve necessariamente justificar o prego a ser
aceito, visando assegurar a vantajosidade da contratacdo. Justifica-se o preco adotado em dois possiveis
sentidos: a) a compatibilidade do preco ajustado com o de mercado, ou b) a adequagdo do preco,
pontualmente, caracterizando como justo, certo e vantajoso diante da pretensa contratagéo.

Portanto, assim entendemos que existe sim a justificativa de precos e que o valor cobrado pela
empresa se torna justo mediante a todas as comprovagdes anexadas.

7 — FUNDAMENTO LEGAL: Alinea “c” do inciso Il do art. 74 da Lei n® 14.133/2021, onde
consta:

Art. 74 — E inexigivel a licitagdo quando inviavel a competicdo, em especial nos casos de:

CNPJ: 76.205.665/0001-01
Avenida Macali, n® 255, Centro — Cx. Postal 24 — CEP: 85.614-068
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111 - contratagéo dos seguintes servigos técnicos especializados
de natureza predominantemente intelectual com profissionais
ou empresas de notoria especializagdo, vedada a
inexigibilidade para servigos de publicidade e divulgacéo:

C) assessorias ou consultorias técnicas e auditorias financeiras
ou tributarias;

8 —- ADEQUACAO ORCAMENTARIA:

Conta | Orgéo/Unidade Funcional Programatica Elemento de Despesa Fonte
185 12.361 0006 2.019 3.3.90.39.05.00.00 0
186 06.02 12.361 0006 2.019 3.3.90.39.05.00.00 103
187 ’ 12.361 0006 2.019 3.3.90.39.05.00.00 104
210 12.365 0008 2.022 3.3.90.39.05.00.00 103

9 — A Comissdo de Contratacdo, diante do acima exposto, ap0s as consideracBes juridicas
elaboradas no Parecer Juridico n® 18/2026 — PG, e com base nos elementos constantes nos autos,
encaminha para analise e homologacéo o Processo Administrativo Eletrénico n° 2897/2025, sem adentrar
no mérito da veracidade das informagdes, justificativas constantes dos autos, especialmente quanto ao
preco e escolha do fornecedor ou executante, que sdo de inteira responsabilidade do érgdo requisitante,
sendo também, responsavel por todos os documentos anexados ao presente processo.

Ressaltamos ainda, que cabera a Autoridade competente a discricionariedade de prosseguir ou ndo
com a contratacao.

Marmeleiro, 02 de fevereiro de 2026.

., Assinado eletronicamente por:
s, ISABELA RODRIGUES BORGES
sy 02/02/2026 13:24:13

ssinatura digital avancada.

Isabela Rodrigues Borges
Presidente da Comissdo de Contratacdo
Portaria n® 7.657 de 10/09/2025
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Assinado eletronicamente por:
FABIANO BASSOLI DONIDA
02/02/2026 13:27:43

ssinatura digital avancada.

Fabiano Bassoli Donida
Membro da Comissao de Contratacdo

Assinado eletronicamente por:
EVANDRO MARCELO
PASQUALOTO

02/02/2026 13:29:47

ssinatura digital avangada.

Evandro Marcelo Pasqualoto
embro da Comisséo de Contratacdo
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CNPJ: 76.205.665/0001-01
Avenida Macali, n® 255, Centro — Cx. Postal 24 — CEP: 85.614-068
E-mail: licitacao@marmeleiro.pr.gov.br / licitacao02@marmeleiro.pr.gov.br — Telefone / WhatsApp: (46) 3525-8100 / 99135-0488
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MUNICIPIO DE MARMELEIRO

ESTADO DO PARANA

Marmeleiro, 02 de fevereiro de 2026.
Excelentissimo Senhor Prefeito,

Encaminhamos a Vossa Exceléncia, para analise e homologacdo, o relatério da Comissdo de
Contratacdo, cujo assunto é a contratacdo da empresa GAE - CONSULTORIA E PROJETOS
EDUCACIONAIS LTDA, inscrita no CNPJ n° 03.964.493/0001-78, para prestacao de Servigos Técnicos
Especializados em Legislacdo Administrativa e Educacional para Reformulacdo do Plano de Carreira do
Magistério, atendendo as necessidades do Departamento de Educacdo e Cultura, mediante inexigibilidade
de licitacdo, fundamentada na alinea “c” do inciso Il do art. 74 da Lei n® 14.133/2021.

Informamos que o custo para a contratagdo é de R$ 35.000,00 (trinta e cinco mil reais).

O Processo Administrativo Eletronico para contratagdo foi autuado sob o n° 2897/2025, e a
Inexigibilidade tombada sob o n° 003/2026.

A decisdo pela contratacdo por inexigibilidade foi embasada nos seguintes documentos, que
seguem anexos ao processo administrativo:

Documento de Formalizacdo de Demanda

Estudo Técnico Preliminar

Termo de Referéncia

Proposta, Comprovacdo de Valores e Documentos Inexigibilidade
Indicacdo de recurso de adequacao orcamentaria

/lc.ipm.com . br/p&fsfecfb809&d

AN NN NN

Conta | Orgdo/Unidade | Funcional Programatica Elemento de Despesa Fonte
185 12.361 0006 2.019 3.3.90.39.05.00.00 0
186 06.02 12.361 0006 2.019 3.3.90.39.05.00.00 103
187 ' 12.361 0006 2.019 3.3.90.39.05.00.00 104
210 12.365 0008 2.022 3.3.90.39.05.00.00 103

v Parecer Juridico n® 18/2025 - PG
v' Documentacdo da empresa

- Contrato Social e alteragdes;

- Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ;

- Certiddo Negativa Municipal;

- Certiddo Negativa de Débitos Tributérios e de Divida Ativa Estadual;

- Certiddo Conjunta Negativa de débitos relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa
da Unido;

- Certiddo de Regularidade do FGTS;

- CND Débitos Trabalhistas;

- Prova da inexisténcia de fato impeditivo para licitar ou contratar com a Administracao
Plblica, mediante a juntada de pesquisa realizada junto ao Tribunal de Contas da Unido
(TCU) e ao Tribunal de Contas do Estado do Parana (TCE/PR);

- Certiddo Negativa do Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas (Ceis) e do
Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep);

- Certiddo Negativa de Pedido de Faléncia ou Recuperacdo Judicial ou Extrajudicial,
expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica;

- Declaragéo Unificada.

v' Conclusdo do processo pela Comissdo de Contratacao

ESTE DOCUMENTO FOI ASSINADO EN: 02/02/2026 13:24 -03:00 -03
PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE: hitps:

i

Respeitosamente,

CNPJ: 76.205.665/0001-01
Avenida Macali, n® 255, Centro — Cx. Postal 24 — CEP: 85.614-068
E-mail: licitacao@marmeleiro.pr.gov.br / licitacao02@marmeleiro.pr.gov.br — Telefone / WhatsApp: (46) 3525-8100 / 99135-0488
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MUNICIPIO DE MARMELEIRO

ESTADO DO PARANA

Assinado eletronicamente por:
ISABELA RODRIGUES BORGES
02/02/2026 13:24:47

iy

ssinatura digital avangada.
Isabela Rodrigues Borges
Presidente da Comissao de Contratacdo
Portaria n® 7.657 de 10/09/2025

Assinado eletronicamente por:
FABIANO BASSOLI DONIDA
02/02/2026 13:26:59

willay

|Assinatura digital avancada.

Fabiano Bassoli Donida
Membro da Comissao de Contratacdo

Assinado eletronicamente por:
EVANDRO MARCELO
PASQUALOTO

02/02/2026 13:29:35

|Assinatura digital avancada.

Evandro Marcelo Pasqualoto
Membro da Comissao de Contratacdo

wiliny
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CNPJ: 76.205.665/0001-01
Avenida Macali, n® 255, Centro — Cx. Postal 24 — CEP: 85.614-068
E-mail: licitacao@marmeleiro.pr.gov.br / licitacao02@marmeleiro.pr.gov.br — Telefone / WhatsApp: (46) 3525-8100 / 99135-0488
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MUNICIPIO DE MARMELEIRO

ESTADO DO PARANA

TERMO DE HOMOLOGAGAO - INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 003/2026

Fundamentado na alinea “c” do inciso IlI d~o art. 74 da Lei n° 14.133/2021, autorizo e
HOMOLOGO a INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO n° 003/2026, nos termos da documentagéo
acostada ao Processo Administrativo Eletrénico n°® 2897/2025 — Cod. Verificador: VUGL383X.

OBJETO: Contratacdo da empresa GAE - CONSULTORIA E PROJETOS EDUCACIONAIS LTDA,
inscrita no CNPJ n° 03.964.493/0001-78, para prestacdo de Servicos Técnicos Especializados em
Legislagdo Administrativa e Educacional para Reformulacdo do Plano de Carreira do Magistério,
atendendo as necessidades do Departamento de Educacéo e Cultura.

CONTRATADA: GAE - CONSULTORIA E PROJETOS EDUCACIONAIS LTDA, inscrita no CNPJ
n°® 03.964.493/0001-78.

VALOR TOTAL: R$ 35.000,00 (trinta e cinco mil reais).

Marmeleiro, 02 de fevereiro de 2026.

=, Assinado eletronicamente por:
=, JANDER LUIZ LOSS
sy 02/02/2026 13:42:25

Jlcipm.com. br/p385eb0d4692fb

ssinatura digital avancada.

Jander Luiz Loss
Prefeito

. al ESTE DOCUMENTO FOI ASSINADO EN: 02/02/2026 13:42 -03:00 -03
R 3y PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE: hitps:

CNPJ: 76.205.665/0001-01
Avenida Macali, n® 255, Centro — Cx. Postal 24 — CEP: 85.614-068
E-mail: licitacao@marmeleiro.pr.gov.br / licitacao02@marmeleiro.pr.gov.br — Telefone / WhatsApp: (46) 3525-8100 / 99135-0488
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CAIX

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricdo:  03.964.493/0001-78

Raza
Social'o GAE - CONSULTORIA E PROJETOS EDUCACIONAIS LTDA
Endereco: RUA SERGIPE 1666 / CENTRO / MARECHAL CANDIDO RONDON / PR /

85960-000

A Caixa Econdomica Federal, no uso da atribuicdo que Ihe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situacdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuigbes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagbes com o FGTS.

Validade:27/01/2026 a 25/02/2026

Certificagdo Nimero: 2026012705150929717218

Informacao obtida em 02/02/2026 13:40:10

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf

7
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DIARIO OFICIAL ELETRONICO

MUNICIPIO DE MARMELEIRO - PARANA

SEGUNDA-FEIRA, 2 DE FEVEREIRO DE 2026 ANO: IX EDICAO N°: 2125- 37 Pag(s)
ATOS DO PODER EXECUTIVO

INICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PRECOS: as 08:30 horas do dia 23 de fevereiro de 2026.

Para todas as referéncias de tempo sera observado o horario de Brasilia (DF).

LOCAL: www.gov.br/compras/pt-br “Acesso ldentificado no link - licitagoes”.

O Edital e seus Anexos poderéo ser obtidos através da Internet pelos enderegos eletronicos: www.gov.br/compras/pt-
br, www.marmeleiro.pr.gov.br e www.pncp.gov.br.

INFORMACOES: (46) 3525-8100.

Marmeleiro, 02 de fevereiro de 2026.
Jander Luiz Loss
Prefeito

EXTRATO PARA PUBLICAC}AO CONTRATO DE COMPRA E VENDA N° 015/2026 Vinculado a
Inexigibilidade n° 002/2026

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE MARMELEIRO

CONTRATADA: PINHEIRO’S VEICULOS LTDA

OBJETO: Contratagdo da empresa PINHEIRO’S VEICULOS LTDA, inscrita sob o CNPJ n°® 01.692.763/0001-03, para
aquisicao de 01 (um) veiculo de passeio TIPO SEDAN (0 Km), através da Adeséo a Ata de Registro de Precos, vinculada
ao Pregdo Eletrdnico n° 116/2025/SECID, atendendo as necessidades do Departamento de Saude.

VALOR CONTRATUAL: R$ 110.900,00 (cento e dez mil e novecentos reais).

PRAZO DE VIGENCIA: O contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses, contados da data de sua assinatura, ou seja, até 27
de janeiro de 2027.

DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: 28 de janeiro de 2026.

FORO: Comarca de Marmeleiro, Estado do Parana.

Marmeleiro, 02 de fevereiro de 2026.
Jander Luiz Loss
Prefeito de Marmeleiro

TERMO DE HOMOLOGAGCAO - INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 003/2026

Fundamentado na alinea “c” do inciso Ill do art. 74 da Lei n° 14.133/2021, autorizo e HOMOLOGO a INEXIGIBILIDADE
DE LICITACAO n° 003/2026, nos termos da documentacéo acostada ao Processo Administrativo Eletrdnico n° 2897/2025
— Cdd. Verificador: VUGL383X.

OBJETO: Contratacdo da empresa GAE - CONSULTORIA E PROJETOS EDUCACIONAIS LTDA, inscrita no CNPJ n°
03.964.493/0001-78, para prestacdo de Servicos Técnicos Especializados em Legislacdo Administrativa e Educacional
para Reformulacdo do Plano de Carreira do Magistério, atendendo as necessidades do Departamento de Educacéo e
Cultura.

CONTRATADA: GAE - CONSULTORIA E PROJETOS EDUCACIONAIS LTDA, inscrita no CNPJ n° 03.964.493/0001-78.
VALOR TOTAL: R$ 35.000,00 (trinta e cinco mil reais).

Marmeleiro, 02 de fevereiro de 2026.
Jander Luiz Loss
Prefeito de Marmeleiro

TERMO DE HOMOLOGAGCAO - INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 004/2026

Fundamentado na alinea “f” do inciso Ill do art. 74 da Lei n® 14.133/2021, autorizo e HOMOLOGO a INEXIGIBILIDADE DE
LICITACAO n° 004/2026, nos termos da documentacéo acostada ao Processo Administrativo Eletronico n° 197/2026 —
Cad. Verificador: 8CH714El.

OBJETO: Contratacdo da empresa THE CALL INTERVENCAO COMPORTAMENTAL LTDA para a realizacdo de
palestras de formacéo aos profissionais da rede municipal de ensino, atendendo as necessidades do Departamento de
Educacéo e Cultura.

CONTRATADA: THE CALL INTERVENCAO COMPORTAMENTAL LTDA.

|CP Didrio Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrdo ICP- O Municipio de Marmeleiro da garantia da autenticidade deste
Brasil Brasil e Protocolado com Carimbo de Tempo SCT de acordo com a documento, desde que visualizado através de Inicio
e Medida Proviséria 2200-2 do Art. 102 de 24.08.01 da ICP-Brasil http://www.marmeleiro.pr.gov.br/ no link Digrio Oficial.

Pagina 13
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Terca-feira, 3.2.2026 - N° 8.384 JORNAL DE BELTRAO SA

Prefeitura de Saudade do Iguacu

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAUDADE DO IGUACT
AVISO DE LICITACAD
EDITAL DE CONCORRENCIA ELETRONICA N* 1/2026-PMSI
O mumicipio de Saudade do lguagu, Fstado do Parana, toma pibhco que fard
realizar, 4s 9 horas do dia 23 de feveresro do ano de 2026, na plataformas BL1
COMPRAS, CONCORRENCIA, na forma Eletrénica, sob regime  de

n:mEth;lda [OI prego gluha]_ Lipo menor prego.  dals) seguinte(s ) uhm!.\] :

Local do objelo Objeto Quantidade ¢ | Prazo de
: ) unidade de medidy execugio
Rua do
Desenvolvimento, S'n, | Centro do Idoso 507,38 m* 240 duas
Baurro Industnal

A Pasta Técnica com o inteiro teor do Edital, seus respectivos modelos, adendos
e anexos, podera ser obtida no Portal Nacional de Contratagdes Pablicas -
PNCP, sitio eletromico da Preferura www saudadedoiguacu pr.gov br ¢ na
plataforma BLL COMPRAS. Informagdes adicionms, dinidas e pedidos de
esclarecimento poderio ser apresentados ao Agente de Contratagio, por meio
da plataforma

Saudade do Ipuagu. 02 de feverewro de 2026

ROGERIO GALLINA

Prefeito Municipal

Prefeitura Municipal de Realeza

AVISO DE LICITACAO
APREFEITURA DE REALEZA, Estado do Parana, torna publico e para
conhecimento dos interessados que fara realizar Licitagdo, na seguinte
modalidade e caracteristicas:
MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO N° 01 /2026
PROCESSO LICITATORIO: N° 01/2026 - TIPO: MENOR PREGO POR
ITEM
OBJETO: O objeto da presente licitagdo ¢ REGISTRO DE PRECOS
PARA CONTRATAGAO DE empresa para o fornecimento e instalagéo
de pontos de 6nibus conforme condigdes, quantidades e exigéncias es-
tabelecidas neste Edital e seus anexos.
SESSAO DE DISPUTA: Dia 24 de fevereiro de 2026 as 08:30h.
FORMALIZAGAO DE CONSULTAS: O referido edital podera ser obtido
junto ao Setor de Licitagdes do Municipio de Realeza, a partir do dia
03 de fevereiro de 2026, durante o horario de expediente da Prefeitura,
através de solicitacdo via e-mail: licitacao2@realeza.pr.gov.br.
SISTEMA ELETRONICO: COMPRASNET
REALEZA, AOS dois dias de fevereiro de 2026.
DIANA BAMBERG
PREGOEIRA

Prefeitura Municipal de Salto do Lontra

EXTRATO DO TERMO ADTICO A0
CONTRATO I 9632024

1 Faovolaic, ok
n

Sl Lorka Quirta-Fera, 4 dn dadwnivo ce 2005

PREFEITO MUMICPAL
FERNANDO ALBERTO CADORE

~ AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N° 07/ 2026 COMPRASNET 90.007/ PRO-
CESSO 19/2026
0 MUNICIPIO DE SALTO DO LONTRA, ESTADO DO PARANA, torna
publico que fara realizar, as 09:00 horas do dia 23 de fevereiro de 2026,
nas dependéncias da Prefeitura Municipal, sita a Rua Prefeito Neuri
Bau, 975 em Salto do Lontra, Paran4, Brasil, PREGAO ELETRONICO
para Contratagdo de empresa especializada para futura e eventual ma-
nuteng&o de ar condicionado com fornecimento de méo de obra e pegas|
em atendimento as secretarias e departamento do municipio o de Salto
do Lontra/PR. Critério de Julgamento: Menor Prego por lote. Abertura
das propostas e recebimentos dos lances: a partir das 09:00 horas do
dia 23 de fevereiro de 2026, no enderego eletronico: https:/www.gov.
br/compras/pt-br. A Pasta Técnica, com o inteiro teor do Edital e seus
respectivos modelos, adendos e anexos, poderdo ser examinados no
enderego acima indicado no horario comercial, pelo site www.saltodo-
lontra.pr.gov.br ou através do site: https://www.gov.br/compras/pt-br, a
partir do dia 02 de fevereiro de 2026. Informagées adicionais, dividas e
pedidos de esclarecimento deverdo ser dirigidos a Comiss&o de Licita-
¢&o no endereco acima mencionado ou pelo e-mail licitacaosaltodolon-
tra@gmail.com.
Salto do Lontra, 02 de fevereiro de 2026.
FERNANDO ALBERTO CADORE
Prefeito Municipal

Prefeitura Municipal de Marmeleiro

TERMO DE HOMOLOGAGAO - INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N°
210/2026
Vinculado ao Chamamento Publico n® 005/2025
Fundamentado no inciso IV do art. 74 da Lei n° 14.133/2021 e no Pa-
recer Juridico n° 015/2026 - PG, autorizo e HOMOLOGO a INEXIGI-
BILIDADE DE LICITAGAO n° 210/2026, nos termos da documentagéo
acostada ao Processo Administrativo Eletronico n® 210/2026 - Cod.
Verificador: 37277882.
OBJETO: Contratagdo de empresas especializadas na prestagdo de
servigos de fonoaudiologia, terapia ocupacional, terapia nutricional, qui-
ropraxia, psicologia clinica especializada e terapias alternativas e com-
plementares, atendendo as necessidades do Departamento de Edu-
cagdo e Cultura, credenciados no Chamamento Publico n® 005/2025
- Processo Administrativo Eletronico n® 1925/2025.
CONTRATADOS:
. ROSA E PAINI CENTRO TERAPEUTICO LTDA- CNPJ n°
47.642.001/0001-01
Marmeleiro, 02 de fevereiro de 2026.
Jander Luiz Loss
Prefeito de Marmeleiro

Prefeitura Municipal de Pranchita

AVISO DE DISPENSA DE VALOR N° 012026
(AR 75, Inc. I da Lei 14.1332021 ¢ Decreto Federal n® 12 8072025)

0 Municipio de PranchitaPr, em conform
2021 ¢ Decreto Federal n® 12807721 s publico a0s interessados que a adminisiragio
manicepal pretende reakizar 8 CONTRAT DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
EXECUTAR OBRA DE SALA DE AULA [\I ESCOLA MUNICIPAL, podendo eventuais
interessados apresentarem Proposta de Pregos no prazo de 3 (trés) dins doeis, 2 contur da Publicacio

de com An. 75, inciso 11, da Lei Federal n*

de Pregos  deverBo  ser  envindas
twpr gy b, 0w enfrogues
e Pranchita, sito a Av. Simd

preferencinimente,  pelo  e-mail
v de ComprasLicitaples da Prefeimm
' Pranchata'Pr. 0o hordrio das
mencionado

panivel no She Oficial do

» Setor de Compras/ Licaagdes da Prefesera Munscipal de
. Simio Faqumele, 364, Centro, Panchite/Pr, no bocdrio das 05h(0min s
a sext fieim,

Plrctlm sEio @
16h30min de sep

Pranchita-PR, reing de 2026

RONIMAR ELEANDRO SARTOR
Prefeito Municipal

EXTRATO PARA PUBLICACAO
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 001 7026

presa e restago de scvips de
ocessidardes dos Deputamenos
ncias extaselecidss so Tenma de Refieringia ¢ de scordo com o edital ¢ descngln

-4

0L WAL IR)

VL Lo | e | Wi e b de el e sl
M [
Efcausr ubalbm i

o UL

[ Vil Extinad Total | 3Tkam
VIGENCIA: A Ats d(R pitre de Preves iet 12 idoee) mases, 3 contar dh data da sssiromura oo st %
2 de panc 302

luurJl‘Al,l.lule DA ATA: 1T e o

de janeim de 3034,
Jumder Laie Lo
Pecforo de Marmelzin

EXTRATO PARA PUBLICACAD
ATA DE REGISTRO DE PRECUS N 0922926
PREG \OlLt TRONIOO N° 22z

fan presticio de wenign de
vessidailes dos Depertintes
de avondo cow o cliid ¢ desericlo

VIGENCIA: &
2% e jancice de 2077
DATA DE ASSINATURA DA ATA: I

Prefero de Mammilcin

EXTRATO PARA PUBLICACAQ

ATA DE REGISTRO DE PRECOS ° 003 2026

PREGAO ELETRONICO N 1927025

CONTRATANTE: MUNICIPIC OE MARMELEIRD
43,187 ROBERTO APEL
OF PRECOS prea ftiea ¢ e
carpumiziro, marceress, ercmador, semalheim & cosmira o
solictates, confome cendiches ¢ cip
2 scgair

[ o | S|

pe puesiagho de snviges de
necesudades dos Leprnmennns
de soondo com o edital ¢ descrigo

[ i, [ vt

(t) VA0

V e Evtinade Tial | inemmm

valichade de 17 (darey meses. 3 oontar da da da awsinatees, oo s, ai

Al de Riegisine de Pregos senk

Prefestn do Masmaleirn

. . AVISO DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO N° 009/2026 — PMM — COM LOTES/GRUPOS
EXCLUSIVOS PARA ME/EPP
PROCESSO ADMINISTRATIVO ELETRONICO N° 23/2026
COD. VERIFICADOR: Y4A96468
MODALIDADE: Registro de Pregos.
TIPO: Maior percentual de desconto por lote/grupo.
OBJETO: contratagéo de empresa para fornecimento de pecas novas e
servigos mecanicos de maquinas pesadas e equipamentos multimarcas,
atendendo as necessidades dos Departamentos solicitantes, conforme
especificagdes e quantidades constantes no Anexo | - TERMO DE RE-
FERENCIA.
RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: A partir das 08:30 horas do dia 03
de fevereiro de 2026.
TERMINO DO RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: Até as 08:30 horas
do dia 23 de fevereiro de 2026.
INICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PRECOS: as 08:30 horas do dia
23 de fevereiro de 2026.
Para todas as referéncias de tempo sera observado o horario de Brasilia
(DF).
LOCAL: www.gov.br/compras/pt-br “Acesso Identificado no link -
coes”.
O Edital e seus Anexos poderao ser obtidos através da Internet pelos en-
derecos eletronicos: www.gov.br/compras/pt-br, www.marmeleiro.pr.gov.
br e www.pncp.gov.br.
INFORMAGOES: (46) 3525-8100.
Marmeleiro, 02 de fevereiro de 2026.
Jander Luiz Loss
Prefeito

licita-

EXTRATO PARA PUBLICACAQ
CONTRATO DE COMPRA E VENDA N° 015/2026
Vinculado a Inexigibilidade n° 002/2026
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE MARMELEIRO
CONTRATADA: PINHEIRO'S VEICULOS LTDA
OBJETO: Contratagdo da empresa PINHEIRO'S VEICULOS LTDA,
inscrita sob o CNPJ n° 01.692.763/0001-03, para aquisi¢do de 01 (um)
veiculo de passeio TIPO SEDAN (0 Km), através da Adeséo a Ata de
Registro de Pregos, vinculada ao Pregao Eletronico n° 116/2025/SECID,
atendendo as necessidades do Departamento de Saude.
VALOR CONTRATUAL: R$ 110.900,00 (cento e dez mil e novecentos
reais).
PRAZO DE VIGENCIA: O contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses,
contados da data de sua assinatura, ou seja, até 27 de janeiro de 2027.
DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: 28 de janeiro de 2026.
FORO: Comarca de Marmeleiro, Estado do Parana.
Marmeleiro, 02 de fevereiro de 2026.
Jander Luiz Loss
Prefeito de Marmeleiro

TERMO DE HOMOLOGAGAO - INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N°
003/2026

Fundamentado na alinea “c” do inciso Il do art. 74 da Lein® 14.133/2021,
autorizo e HOMOLOGO a INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO n°
003/2026, nos termos da documentagéo acostada ao Processo Adminis-
trativo Eletrénico n°® 2897/2025 — Céd. Verificador: VUGL383X.
OBJETO: Contratagdo da empresa GAE - CONSULTORIA E PROJE-
TOS EDUCACIONAIS LTDA, inscrita no CNPJ n° 03.964.493/0001-78,
para prestagéo de Servigos Técnicos Especializados em Legislagao Ad-
ministrativa e Educacional para Reformulagdo do Plano de Carreira do
Magistério, atendendo as necessidades do Departamento de Educagéo
e Cultura.
CONTRATADA: GAE - CONSULTORIA E PROJETOS EDUCACIONAIS
LTDA, inscrita no CNPJ n° 03.964.493/0001-78.
VALOR TOTAL: R$ 35.000,00 (trinta € cinco mil reais).

Marmeleiro, 02 de fevereiro de 2026.

Jander Luiz Loss
Prefeito de Marmeleiro

TERMO DE HOMOLOGAGAO - INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N°
004/2026
Fundamentado na alinea “f" do inciso Il do art. 74 da Lei n® 14.133/2021,
autorizo e HOMOLOGO a INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO n°
004/2026, nos termos da documentagéo acostada ao Processo Adminis-
trativo Eletronico n°® 197/2026 — Cod. Verificador: 8CH714El.
OBJETO: Contratagdo da empresa THE CALL INTERVENCAO COM-
PORTAMENTAL LTDA para a realizagdo de palestras de formagao aos
profissionais da rede municipal de ensino, atendendo as necessidades
do Departamento de Educagéo e Cultura.
CONTRATADA: THE CALL INTERVENCAO COMPORTAMENTAL
LTDA.
VALOR TOTAL: R$ 16.000,00 (dezesseis mil reais).
Marmeleiro, 24 de novembro de 2025.
Jander Luiz Loss
Prefeito de Marmeleiro

CLASSIFICADOS
JORNAL DE BELTRAO

Q@ lugar certo para quem quer fazer bons negdcios!



